Missado da Escola Técnica

Formar e qualificar profissionais, contribuindo para a formacado da cidadania, através
da implementacdo de um novo modelo de Educacdo Profissional, em sintonia com as
tendéncias e demandas do mundo do trabalho, participando do desenvolvimento e da
melhoria da qualidade de vida da sociedade.

1. INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE OS CURSOS TECNICOS

Planos de Curso

Os Planos de Curso dos Cursos Técnicos encontram-se a disposicdo na pagina da Escola —
www.etcom.ufrgs.br. Estruturados sob a forma de Mddulos ou Etapas, os planos explicitam as
competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas de cada Habilitagdo Técnica.

A estruturacdo em Mddulos permite certificacao de qualificacdo profis-sional, a qual corresponde a
uma ocupacao existente no mundo do trabalho. Um aluno que ndo conclua o Curso mas tenha
cursado todas as competén-cias de um Mdédulo que permite Certificacdo podera solicitar certificado
junto a Secretaria da Escola.

No inicio do semestre letivo, os Coordenadores de Areas/Cursos divul-gardo aos alunos o referido
planejamento. Outros esclarecimentos poderao ser obtidos na Coordenadoria de Ensino (sala 217).

Conselhos de Curso e Avaliacéo

A avaliacdo da aprendizagem é realizada continuamente pelo conjunto de professores de cada
Etapa ou Mddulo, mediante mdltiplas estratégias e instrumentos. Sdo realizados, durante cada
Maddulo ou Etapa, dois Conselhos de Curso para acompanhamento do desenvolvimento dos Planos
de Curso, com a participacédo dos alunos representantes de turma.

A avaliacdo dos alunos em relacdo as competéncias sera expressa em conceitos: Apto, quando
essas estiverem adquiridas, e Em Curso, enquanto se mantiverem em processo de aprendizagem.
As competéncias que permanecerem Em Curso deverdo ser adquiridas mediante diferentes
estratégias de aprendizagem, de acordo com as especificidades dos cursos e indicacdes do
Conselho de Curso.

O aluno cuja avaliagdo permanecer Em Curso, em uma ou mais competéncias curriculares de um
Modulo/Etapa, podera matricular-se em Modulo/ Etapa posterior, se esta for a determinacdo do
Conselho de Curso. Nos casos em que ndo houver esta determinacao, o aluno deverd matricular-se
novamente no Mddulo/Etapa em que ficou com competéncias Em Curso, devendo aproveitar os
estudos em que foi considerado Apto.

A alteracdo das avaliacbes Em Curso serd efetivada mediante a entrega do relatério final do
Conselho de Curso, na Secretaria Escolar, com o encaminhamento do(s) professor(es)
responsavel(eis).

Os resultados do relatério do Conselho de Curso final referente aos Modulos/Etapas serao
registrados pela Orientacdo Pedagdgica durante a realizacdo do Conselho, sendo este setor o
responsavel pela entrega dos resultados finais na Secretaria da Escola, que os publicara.

Trancamento da Matricula e Reingresso

O aluno podera trancar a matricula, no Modulo/Etapa que esta cursando, uma Unica vez,
obedecidos aos prazos e formalidades previstos no Calendario Escolar. Ndo € permitido o
trancamento da primeira matricula.

Ao efetuar o trancamento de um Médulo/Etapa, o aluno sera considerado “sem vinculo” com a
Escola Técnica para efeitos de quaisquer beneficios da institui¢cao.

A solicitacdo de reingresso apenas sera aceita dentro dos prazos estabelecidos no Calendario
Escolar. O reingresso de aluno que efetuar o trancamento de matricula é automatico, respeitado o
prazo estabelecido pela legislacdo para a conclusao do curso.

Aproveitamento de Estudos



Na Secretaria Escolar, 0 aluno podera receber orientacdes sobre o aproveitamento de estudos
gue sejam equivalentes as Competéncias do curriculo do curso ao qual esteja vinculado nesta
Escola Técnica.

No prazo estabelecido pelo Calendario, o aluno devera preencher requeri-mento préprio, para
uma ou mais Competéncia(s), anexar Historico Escolar e Conteudos Programaticos, autenticados
com carimbo e assinatura do respon-savel pela expedi¢cdo do documento da escola de origem. Até
obter o resulta-do da solicitacdo, o aluno devera freqlentar as aulas, garantindo freqliéncia e
aproveitamento. O aproveitamento de estudos ndo € automatico: ocorre mediante andlise do
curriculo ja cursado em relagdo as exigéncias do Curso Técnico.



2. NUCLEOS E SERVICOS

2. 1 Biblioteca Clovis Vergara Marques

A biblioteca da Escola Técnica funciona ininterruptamente, das 8h as 22h, na sala 102, térreo. Na
pagina da Escola (www.etcom.ufrgs.br/biblioteca). o usuério tem acesso a Biblioteca Virtual, ao
Portal Periodicos, ao Boletim Anota Ai (dicas e reportagens diversas) e ao catalogo de busca
SABI/Aleph, o qual informa sobre todo o acervo disponivel nas 32 bibliotecas da UFRGS que o aluno
da Escola Técnica tem direito de usar.

O acesso aos materiais disponiveis realiza-se eletronicamente, mediante o Cartdo de ldentificacéo
da Universidade.

Além do acervo de livros relacionados aos Cursos, a BCVM dispde de materiais impressos online
e de recursos de audio/video para suprir necessidades informacionais. A equipe responsavel pela
Biblioteca esta a disposi¢do dos alunos para orientar quanto ao uso do acervo, para auxiliar em caso
de dificuldades com pesquisas e projetos ou, ainda, para localizar informagdes necessarias em
qualquer meio ou biblioteca.

2.2 Utilizacdo dos laboratérios de Informética

Os laborat6rios que se localizam nas salas 313, 318 e 319 poderdo ser utilizados pelos alunos
para o desenvolvimento de trabalhos relacionados com atividades académicas sempre que estiverem
livres de aula, seguindo as orientacdes seguintes:

a) para a utilizacdo dos equipamentos, é indispensavel o cadastro na rede, feito nas primeiras
semanas de aula;

b) o regulamento que norteia a utilizacdo das maquinas esta afixado na porta dos laboratérios;
uso fora das normas deste regulamento acarreta puni¢cao ao aluno;

c) o suporte da rede esté localizado na sala 320 e devera ser acionado sempre que houver
alguma dificuldade.

d) a escola ndo fornece servico de impressao para os alunos.

Trate os equipamentos com carinho, pois eles foram adquiridos com o dinheiro de todos nos.

N&o deixe o seu colega estragar o computador, pois vocé pode precisar dele em outro momento.
Sempre que alguma maquina ndo estiver funcionando, comunique ao suporte para ser
consertada.

2.3 Coordenadoria de Relacdes Empresariais (CRE)

Entre outras atribuicbes, esta Coordenadoria € responsavel pelo Estagio Curricular, atividade
especifica de introducdo a vivéncia profissional que tem por finalidade propiciar ao estudante a
complementacdo do ensino e da aprendizagem, permitindo o acesso a aplicacdo dos conhecimentos

em uma situacgdo real de trabalho.

Para efetuar Estagio Curricular, o aluno devera ter completado um semestre do curso com
um minimo de 75% de freqiéncia e apresentar aproveitamento escolar satisfatério no
Mdodulo ou Etapa.

Satisfeitas essas condi¢des, o aluno deverd se dirigir & Coordenadoria de Rela¢cdes Empresariais
(sala 215) para verificar a existéncia de vaga de seu interesse. Caso positivo, 0 CRE providenciara os
documentos necessarios e encaminhara o candidato a estagio a uma entrevista.

2.4 Servico de Psicologia

Vinculado a Coordenadoria de Ensino, este Servigo tem por objetivo disponibilizar a alunos,
professores e técnicos um espaco de reflexao e revisdo de sentimentos, emocdes, atitudes e valores,
possibilitando uma reavaliagdo de seu momento de vida e de suas escolhas pessoais e
profissionais.

O Servico de Psicologia da Escola Técnica oferece as seguintes modalidades de atendimento:

 Individual: entrevista, aconselhamento, orientacdo, encaminhamento;
* Grupal:



- Grupos de Reflexao: identificacéo e reflexdo de questbes emergentes;
- Oficinas tematicas: sensibilizacéo frente a questfes especificas.

Responsavel pelo Servico: Psicologa Marcia Quintino
marciaq@etcom.ufrgs.br Sala: 159-A térreo

2.5 NAPNES

E objetivo deste Ndcleo criar na Escola Técnica a cultura da educacéo para a convivéncia, da
aceitacéo da diversidade, rompendo barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais por meio da
oferta de cursos basicos que capacitem os Portadores de Necessidades Educacionais Especiais
para as demandas do mercado de trabalho. Oferece cursos basicos, estabelecendo parcerias para
apoio e implementacdo de projetos (FADERS, Instituto Luis Braille, Escola Estadual Lilia Mazeron,
SMED). Desenvolve pesquisa na area da Incluséo, Educacéo e Informética na Educacéo.



ROTINAS DA SECRETARIA

» Os dias e horarios das matriculas devem ser rigorosamente observados, de acordo com o
calendario do semestre em curso, constante na pagina 6 deste manual e divulgado nos
murais e na pagina da Escola. Prazos nao-cumpridos implicam perda do semestre ou
maodulo.

* O prazo minimo para a entrega de atestados em geral € de 24h.

e Todos os pedidos de segundas-vias devem ser pagos no Banco do Brasil, com guia retirada
na Secretaria.

» Alunas gestantes que durante o periodo de licenca desejarem ser atendidas pelo regime de
exercicios domiciliares, instituido pelo Decreto-lei n°. 1.044, de 1969, deverdo observar 0s
seguintes procedimentos:

- abrir processo na Secretaria, anexando atestado médico que comprove gestacao de
oitavo més;

- indicar neste processo o nome do familiar ou colega que se encarregara de levar e
trazer as tarefas estabelecidas pelos professores;

- informar-se, junto a Secretaria, apds o término da licenca-gestante, sobre o periodo
em que deverd prestar as provas finais.

O aluno deve memorizar ou portar seu Niumero de Matricula, pois este serd necessario para todos
0s registros escolares e procedimentos na Escola Técnica.




4. DIREITOS E DEVERES

Normas gerais de boa convivéncia:

a) visando ao bem-estar da comunidade académica, é vedado:
e consumir lanches, refrigerantes, sorvetes e assemelhados nas salas e demais ambientes de
aula, nos laboratérios e nos corredores internos;
« usar telefone celular em aula e em outros ambientes de atividade académica;
b) o tempo de tolerancia para entrada em aula apés o sinal é de 10min;
) a Sala dos Professores (213) é de uso exclusivo destes;
d) as salas administrativas sao de uso especifico dos servidores.

Sao direitos dos alunos:

a)participar das atividades académicas destinadas a sua formacao;

b)utilizar as salas especiais de ensino nas atividades programadas;

c)eleger representante de turma;

d)organizar-se em Grémio Estudantil;

e)usufruir das prerrogativas decorrentes de ser aluno da UFRGS, tais como uso das bibliotecas
setoriais, refeicdes no Restaurante Universitario, Bolsa-trabalho.

Para usufruir desses beneficios, é necessario apresentar o Cartdo de ldentificacdo UFRGS, de
uso EXCLUSIVO do aluno, o qual ser& obtido no prédio n°® 12105, ao lado da Reitoria da UFRGS
(Paulo Gama, 110).

Sao deveres dos alunos:

a) respeitar as normas que disciplinam a vida na Escola Técnica;

b) frequentar com assiduidade, pontualidade e interesse as aulas e demais atividades;

C) zelar pela ordem e asseio do prédio, mobilidrio e material didatico de uso coletivo,
responsabilizando-se pelos danos causados;

d) respeitar as normas das entidades publicas ou privadas onde desempenharem estagio
curricular.

A frequéncia exigida por lei é de 75% do total das aulas ministradas em cada médulo ou etapa.
Abono de falta a aula ou prova sé ocorre por motivo de saude. Neste caso, o aluno devera
apresentar Atestado Médico na Coordenadoria de Emsino (sala 217), num prazo méaximo de 48h a
contar da data do documento. Compromissos profissionais NAO estdo amparados por lei para
efeito de abono de faltas.




Direcao

Liana Yara Richter (direcao@etcom.ufrgs.br)
Vice-Direcado

Marcelo Augusto Rauh Schmitt (direcao@etcom.ufrgs.br)
Coordenadoria Administrativa

Jéferson Luis de Souza Dias (jeferson@etcom.ufrgs.br)
Coordenadoria de Ensino

Elizabeth Milititsky Aguiar (emaguiar@etcom.ufrgs.br)
Coordenadoria de Relagbes Empresariais

Ana Cristina Cypriano Pereira (cypriano@etcom.ufrgs.br)

Nucleo de Apoio a Portadores de Necessidades Educacionais
Ana Vilma Tijiboy (anatiji@etcom.ufrgs.br)
Orientacdo Escolar
Rejane Maria Cunha Mattos / S6nia Fontoura Cardoso
Servic¢o de Psicologia:
Marcia Quintino
Nucleo de Informética
Marcelo Augusto Rauh Schmitt (schmitt@etcom.ufrgs.br)
Geréncia de Projetos
Eduardo Cortez Balreira (cortez@etcom.ufrgs.br)
Biblioteca Clovis Vergara Marques
Jaqueline Trombin (trombin@etcom.ufrgs.br)
Secretaria Escolar
Marisa Paz Martini (marisap@etcom.ufrgs.br)



Calendario Escolar 2004/2

MES DATA ATIVIDADES
Julho 19 (Segunda-feira) e Pré-matricula dos alunos novos: ingressantes em 2004/2
20 (Terca-feira)
29 (Quinta-feira) Matricula dos alunos novos: ingressantes em 2004/2
29/7 (Quinta-feira) a Periodo para requerer Aproveitamento de Estudos
9/8 (Segunda-feira)
30 (Sexta- feira) Segunda chamada: alunos ingressantes em 2004/2
Agosto 2 (Segunda-feira) Rematricula dos alunos que ingressaram a partir de 2002/1
Reunido da Congregacéo — 19h
3 (Terca-feira) Rematricula dos alunos que ingressaram até 2001/2.
Solicitagéo de Reingresso
Reunido dos Cursos Técnicos conforme programacao
4 (Quarta-feira) Matricula para os alunos da 22 chamada ( ingressantes em
2004/2)
Reunid@o dos Cursos Técnicos
Inicio do periodo letivo
Aula inaugural para os alunos novos, turnos da manhd, tarde e
noite
Data a ser definida Formatura dos alunos concluintes em 2004/1
11 (Quarta-feira) Divulgacédo dos resultados da solicitacdo de Reingresso
27 (Sexta- feira) Divulgacdo dos resultados dos pedidos de Aproveitamento de
Estudos
Setembro | 6 (Segunda-feira) a Periodo de Conselhos de Cursos Parciais
8 (Quarta-feira)
13 (Segunda- feira) Data limite para solicitagdo de Transferéncia Externa
Novembro |3 (Quarta-feira) a Inscricdo para Exame de Selecéo para os cursos de 2005/1
11 (Quinta-feira)
8 (Segunda-feira) Divulgac&o dos resultados dos pedidos de transferéncia
22 (Segunda-feira) a Semana Académica da Escola Técnica e 52 Mostra Técnica de
26 (Sexta- feira) Trabalhos de Iniciagdo Técnico-Cientifca
Dezembro |5 (Domingo) Realizagédo do Exame de Selecdo
17 (Sexta-feira) Término do periodo letivo
20 (Segunda-feira) a Periodo dos Conselhos de Curso finais
22 (Quarta-feira)
Janeiro 3 (Segunda-feira) Ultimo dia de entrega dos diarios de classe finais dos Conselhos
de Curso na Secretaria
Més Dias Feriados
Letivos
Agosto 20 -
Setembro 20 7 Tercga-feira
20 Segunda-feira
Outubro 19 12 Terca-feira
28 Quinta-feira
Novembro 19 1 Segunda-feira
2 Tercga-feira
15 Segunda-feira
Dezembro 13
Total semestre |91




Coordenag&o de Areas e de Cursos

Cursos/Areas

Coordenadores

e-mail

Biotecnologia

Karin Tallini

karin@etcom.ufrgs.br

Ciéncias Exatas

Celso Nunes Toledo

toledo@etcom.ufrgs.br

Contabilidade

Julio César Bastos Dias

bastos@etcom.ufrgs.br

Comunicacao e Expressao

Sonia M. de Oliveira Lucas

sonialucas@cpovo.net

Educacao Fisica

José A. Padilha dos Reis

padilha@etcom.ufrgs.br

Gestao

Maria Isabel S. Carvalho

mariaisabel@etcom.ufrgs.br

Informética

Neila Maria Moussalle

neila@etcom.ufrgs.br

Monitoramento e Controle
Ambiental

Paulo Sangoi

walter@etcom.ufrgs.br

Organizacdo Empresarial e
Direito

André Luiz O. Conceicéao

aloc@etcom.ufrgs.br

Quimica

Lucio Olimpio de C. Vieira

Ivieira@etcom.ufrgs.br

Secretariado

Laura Vellinho Corso

laura@etcom.ufrgs.br

Seguranca do Trabalho

Quimica

Lacio Olimpio de C. Vieira

lvieira@etcom.ufrgs.br

Secretariado

Laura Vellinho Corso

laura@etcom.ufrgs.br




