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Aos vinte e um dias do mês de fevereiro de dois mil e quatorze, às nove horas e vinte 1 

minutos, na Sala 203 da Reitoria, localizada na Rua General Osório, 348, Bairro Centro – 2 

Bento Gonçalves-RS, foi realizada a 1ª Reunião do Colégio de Dirigentes do Instituto 3 

Federal do Rio Grande do Sul. A sessão foi coordenada pela professora Cláudia Schiedeck 4 

Soares de Souza, Reitora do IFRS e secretariada pela servidora Viviane Campanhola 5 

Bortoluzzi. Estiveram presentes os seguintes membros do Colégio de Dirigentes: Cláudia 6 

Schiedeck Soares de Souza, Reitoria do IFRS; Amilton de Moura Figueiredo, Pró-Reitor de 7 

Ensino; Osvaldo Casares Pinto, Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional; Viviane 8 

Silva Ramos, Pró-Reitora de Extensão; Luiz Vicente Koche Vieira, Diretor de Gestão de 9 

Pessoas; Luciano Manfroi, Diretor do Câmpus Bento Gonçalves; Mariano Nicolao, Diretor 10 

do Câmpus Canoas; Tatiana Weber, Diretora do Câmpus Caxias do Sul; Eduardo Angonesi 11 

Predebon, Diretor do Câmpus Erechim; Ivan Jorge Gabe, Diretor do Câmpus Farroupilha, 12 

Giovani Forgiarini Aiub, Diretor do Câmpus Feliz; Migacir Trindade Duarte Flôres, 13 

Diretora do Câmpus Ibirubá; Roberto Saouaya, Diretor do Câmpus Osório; Paulo Roberto 14 

Sangoi, Diretor do Câmpus Porto Alegre; Gleison Samuel do Nascimento, Diretor do 15 

Câmpus Restinga; Luis Ângelo Sobreiro Bulla, Diretor do Câmpus Rio Grande; Lenir 16 

Antônio Hannecker, Diretor do Câmpus Sertão; Fábio Azambuja Marçal, Diretor do 17 

Câmpus Alvorada; Gilberto Luiz Putti, Diretor do Câmpus Vacaria; Jerferson de Araújo 18 

Funchal, Diretor do Câmpus Viamão; Jesus Rosemar Borges, Diretor do Câmpus Rolante. 19 

A reunião foi convocada com a seguinte pauta: 1. Concurso Docente; 2. Registro Eletrônico 20 

de Frequência dos Servidores; 3. Orçamento 2014; 4. Pronatec. Inclusão de Pauta: 6 horas 21 

dos técnicos administrativos; Fundação de apoio. A professora Cláudia Schiedeck Soares 22 

de Souza iniciou a reunião parabenizando a professora Tatiana Weber pela inauguração do 23 



Câmpus Caxias do Sul. Ordem do Dia. 1. Concurso Docente. A professora Cláudia 24 

Schiedeck Soares de Souza salientou que o concurso de docentes está sobrestado pelo juiz. 25 

Acrescentou que Ministério Público recebeu uma denúncia do Sinasefe contestando a 26 

legalidade da exigência da titulação de mestrado no concurso, que nós respondemos ao 27 

Ministério Público, que não acatou e abriu uma ação civil pública contra o concurso, 28 

solicitando uma liminar para que as homologações do concurso fossem suspensas. Diante 29 

disto, tivemos 48 horas para nos defender junto ao juiz, esta defesa foi realizada pela 30 

procuradora Aglaé Aparecida Losch, mas o juiz não aceitou. A partir daí, a procuradora 31 

Aglaé Aparecida Losch fez embargos de declaração à decisão do juiz, tentando reverter a 32 

antecipação de tutela, mas o juiz manteve a limitar. A professora Cláudia Schiedeck Soares 33 

de Souza salientou que não podemos contar com estas vagas por no mínimo seis meses, 34 

pois elas estão atreladas à questão judicial, inclusive as remoções e redistribuições. 35 

Acrescentou que iremos homologar as vagas que não estão presas. Salientou que faremos a 36 

defesa de algumas vagas específicas conforme a solicitação realizada pelo professor Luís 37 

Ângelo Sobreiro Bulla. Acrescentou que a denúncia foi realizada pelo professor Rodrigo 38 

Belinaso individualmente utilizando o nome do Sinasefe, sem consultar a diretoria do 39 

sindicato. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que precisamos 40 

verificar onde podemos atuar mais efetivamente para minimizar os problemas causados 41 

pelo concurso, pois as aulas estão iniciando. Salientou que estamos tentando a prorrogação 42 

das vagas de temporários, mas o Ministério do Planejamento não quer prorrogar. A 43 

professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que são 31 vagas sobrestadas pelo 44 

Ministério Público. A professora Tatiana Weber apresentou sua preocupação com as vagas 45 

que não houve aprovados. O professor Luís Ângelo Sobreiro Bulla perguntou a respeito das 46 

vagas de remoção e redistribuição. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza 47 

salientou que as redistribuições e remoções de vagas que não estão sobrestadas pelo 48 

Ministério Público devem ser realizadas, mas as que estão sobrestadas, não podem ser 49 

mexidas. O professor Amilton de Moura Figueiredo apresentou o quantitativo de vagas que 50 

serão homologadas. Foi realizado um levantamento sobre os problemas causados nos 51 

câmpus devido o trancamento das vagas do concurso. Durante o levantamento verificou-se 52 

problemas nos Câmpus Erechim, Ibirubá, Rio Grande e Sertão. Após o levantamento a 53 

professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza apresentou alguns critérios para tentarmos 54 



resolver os problemas apontados pelos câmpus. Primeiramente utilizando redistribuições 55 

para as vagas que não tiveram aprovados, priorizando os concursos da região. Segundo, 56 

foco na utilização dos temporários. O professor Giovani Forgiarini Aiub perguntou se 57 

ficamos impossibilitados de fazer concurso para novas vagas. A professora Cláudia 58 

Schiedeck Soares de Souza diz que não, mas que o problema será na elaboração do 59 

próximo concurso, pois depende da decisão judicial deste concurso. Solicitou aos diretores 60 

dos Câmpus Erechim, Ibirubá, Rio Grande e Sertão que tentem resolver a situação o mais 61 

breve possível, para não prejudicar os alunos. A professora Cláudia Schiedeck Soares de 62 

Souza acrescentou que deverá publicar uma nova oficial sobre o concurso no site, mas que 63 

não irá se manifestar via rádio. 2. Pronatec. A professora Viviane Silva Ramos explicou 64 

que estamos recebendo denúncias do Ministério Público e que a Controladoria Geral da 65 

União (CGU) solicitou auditoria nos processos do Pronatec. Acrescentou que a reitoria está 66 

preocupada com o desenvolvimento dos processos nos câmpus. A professora Viviane Silva 67 

Ramos apresentou, de forma geral, os problemas ocorridos nos câmpus e explicou que para 68 

resolvermos estes problemas serão chamados os diretores gerais e coordenadores do 69 

Pronatec individualmente a partir de 17 de março, salientando que a presença do diretor é 70 

uma exigência para auxiliar nestas questões. A professora Viviane Silva Ramos salientou a 71 

importância da realização de prévio empenho antes do bolsista iniciar suas atividades. 72 

Acrescentou também que caso ocorram problemas, os coordenadores adjuntos 73 

primeiramente serão comunicados para corrigir o erro, posteriormente serão notificados e 74 

finalmente exonerados do cargo. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza solicitou 75 

um controle maior dos coordenadores Pronatec. O professor Giovani Forgiarini Aiub 76 

perguntou se temos algum auxílio jurídico para responder denúncias. A professora Cláudia 77 

Schiedeck Soares de Souza respondeu que todas as denúncias que chegam na reitoria não 78 

saem sem o seu crivo. Mas que temos a procuradora Aglaé para auxiliar nas respostas, que 79 

está trabalhando com o contencioso/judicial. O professor Paulo Roberto Sangoi expôs sua 80 

indignação com a forma que foi colocada a situação do Pronatec, solicitando que os 81 

problemas sejam colocados para cada câmpus. A professora Cláudia Schiedeck Soares de 82 

Souza salientou que as denúncias estão sendo recebidas pela reitoria e a reitoria não tem 83 

agilidade em alguns câmpus, e em alguns casos não temos nem o comprometimento dos 84 

coordenadores. Salientou que a preocupação é com a segurança dos diretores. A professora 85 



Viviane Silva Ramos salientou que a sua fala foi para fazer um apelo aos diretores, para 86 

que acompanhem a situação do Pronatec nos câmpus, que os problemas serão apresentando 87 

câmpus por câmpus. 3. Registro Eletrônico de Frequência dos Servidores. O Diretor de 88 

Gestão de Pessoas, Luiz Vicente Koche Vieira, colocou que a partir de fevereiro todos os 89 

câmpus deveriam estar com o controle eletrônico de frequência implantado. Salientou que 90 

hoje contamos com o Suap para este controle e que provavelmente dentro de alguns dias 91 

estaremos recebendo o questionamento do Ministério Público a respeito, visto que foram 92 

eles que cobraram esta implantação. O professor Giovani Forgiarini Aiub salientou que o 93 

controle de ponto está implantado desde 01 de novembro de 2013 e muitos servidores 94 

acham importante uma instrução que regrasse o controle de ponto, questionando, por 95 

exemplo, as viagens a serviço. O professor Gleison Samuel do Nascimento também expôs a 96 

importância de regulamento ou instrução normativa para orientar e padronizar os 97 

procedimentos de registro e validação das frequências dos servidores. O Diretor de Gestão 98 

de Pessoas, Luiz Vicente Koche Vieira salientou que se o servidor estiver a serviço, este 99 

horário deve ser compensado e esta compensação é realizada diretamente com o chefe 100 

imediato. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que diária não é 101 

compensatória de horas de trabalho, é apenas para auxiliar no deslocamento do servidor. 102 

Salientou também que o tempo de deslocamento das viagens a serviço deve ser 103 

contabilizado como tempo de trabalho. O professor Lenir Antônio Hannecker salientou que 104 

adotaram o ponto eletrônico, mas que tem muitas dúvidas e ele não sabe explicar, portando 105 

solicitou uma reunião para explicar estes detalhes. A professora Cláudia Schiedeck Soares 106 

de Souza sugeriu chamar o pessoal das coordenadorias de pessoas para sanar dúvidas dos 107 

câmpus. O Diretor de Gestão de Pessoas, Luiz Vicente Koche Vieira explicou que a DGP 108 

está trabalhando em uma nota técnica para orientar os Câmpus. Essa nota será publicada 109 

pela reitoria, tão logo que for concluída e revisada pela Reitora e pelos Pró-Reitores. O 110 

professor Paulo Roberto Sangoi sugeriu a implantação do relógio ponto, assim o servidor 111 

recebe o comprovante do horário. O professor Mariano Nicolao colocou que tem uma 112 

moção de repúdio ao controle de ponto dos docentes do câmpus Canoas e também traz um 113 

documento dos técnicos administrativos do câmpus, dizendo que não existe problema em 114 

registrar o ponto eletrônico, mas querem as 30 horas. A professora Cláudia Schiedeck 115 

Soares de Souza salientou que a lei diz que o servidor deve fazer o registro eletrônico de 116 



ponto, e servidor é docente e técnico administrativo. Acrescentou que para os docentes não 117 

altera o que deveria estar sendo feito agora, a única diferença que é deve ser colocado no 118 

computador. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que todos os 119 

institutos possuem controle eletrônico de ponto. Acrescentou que o momento de 120 

discutirmos o assunto é este, pois é um momento de experimentação. O professor Lenir 121 

Antônio Hannecker perguntou a respeito dos docentes que estão trabalhando além das 8 122 

horas devido a suspensão do concurso. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza 123 

sugeriu a elaboração de um documento para justificar este assunto, por exemplo, uma 124 

portaria interna. Acrescentou que o problema é não ter justificativa para a realização das 125 

horas excessivas. O professor Roberto Saouaya disse que o ponto está instalado e 126 

funcionando, mas gostaria de manifestar a contrariedade dos docentes com relação ao ponto 127 

eletrônico. Salientou que ele deixou claro aos docentes que iria se manifestar no CD 128 

expondo a contrariedade dos mesmos, mas que estaria cumprindo com a legalidade. A 129 

professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza colocou que recebeu da CPPD uma 130 

indicação que a Reitora reveja a questão do registro eletrônico de ponto, baseado em um 131 

parecer emitido pelo procurador federal da Universidade Federal de Santa Maria. Salientou 132 

que o parecer emitido pelo procurador é baseado na situação da UFSM que possui 3 escolas 133 

vinculadas, mas a situação do IFRS é totalmente diferente, pois temos somente 5 134 

professores da carreira de magistério superior. Salientou ainda que utilizaremos a mesma 135 

metodologia para tratar docentes e técnicos administrativos, pois todos são servidores do 136 

IFRS. O professor Ivan Jorge Gabe expôs que fazer o regramento será fundamental. A 137 

professora Migacir Trindade Duarte Flôres expôs que implantaram o controle eletrônico de 138 

ponto, mas que existem diferenças de interpretação da Resolução 082 com relação às 139 

atividades presenciais. Também perguntou a respeito dos professores temporários e 140 

substitutos. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que os professores 141 

temporários e substitutos não estão cobertos pelas resoluções 81 e 82, estas resoluções 142 

dizem respeito somente aos professores de carreira, portanto os temporários e substitutos 143 

devem cumprir 40 horas de trabalho no câmpus. O professor Paulo Roberto Sangoi disse 144 

que o sindicato poderia entrar com uma ação na justiça para buscar a isonomia das carreiras 145 

EBTT e ensino superior. Encaminhamento: publicação de uma nota técnica para normatizar 146 

o registro eletrônico de frequência, pela Diretoria de Gestão de Pessoas. 4. Seis horas dos 147 



Técnicos Administrativos. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que 148 

existe um indicativo de greve para os técnicos e docentes e a pauta dos técnicos 149 

administrativos é pela implantação de 30 horas. Acrescentou que se este ponto está sendo 150 

discutido em pauta de greve, significa que não há nenhuma segurança jurídica que ampare a 151 

questão das 30 horas para todos os servidores. O professor Paulo Roberto Sangoi expôs a 152 

preocupação com a isonomia entre os câmpus. A professora Cláudia Schiedeck Soares de 153 

Souza disse que pode elaborar um documento explicando esta situação, salientando a 154 

legislação. O professor Lenir Antônio Hannecker perguntou a respeito da carga horária para 155 

a função de coordenador de curso. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza 156 

explicou que é uma função de confiança, igual a FG e CD, portanto deve trabalhar 40 157 

horas. O professor Amilton de Moura Figueiredo salientou que a PROEN elaborou um 158 

documento com auxílio do COEN contendo as atribuições dos coordenadores de curso. 159 

Acrescentou que o documento será encaminhado ao COEN para agregar novos elementos e 160 

que estas funções vêm para desonerar as atividades da coordenação/direção de ensino. O 161 

professor Amilton de Moura Figueiredo salientou que estas atribuições devem ser incluídas 162 

no regimento, portanto sugeriu o encaminhamento de uma proposta de resolução para o 163 

Consup, com o objetivo de incluí-las na íntegra nos Regimentos dos Câmpus. O professor 164 

Giovani Forgiarini Aiub salientou a importância destas atribuições não irem de encontro 165 

com as atividades da diretoria de ensino. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza 166 

salientou que fará um documento com a questão das 30 horas, focando na questão legal, 167 

salientando que a legislação não é isonômica para todos os técnicos e por isto, esta questão 168 

deve ser avaliada caso a caso. Acrescentou ainda que o público do IFRS é o aluno. Às doze 169 

horas e quarenta minutos foi realizado um intervalo para almoço e a reunião foi retomada 170 

às treze horas e quarenta minutos. 5. Orçamento 2014. A professora Cláudia Schiedeck 171 

Soares de Souza salientou que o orçamento foi aprovado, que o orçamentário foi recebido, 172 

mas que o financeiro está tendo problemas. Salientou que os câmpus devem projetar seus 173 

investimentos, visto que este ano é um ano atípico, pois é um ano eleitoral e ano de copa. 174 

Acrescentou que o recurso de investimento já se encontra na reitoria, mas que somente será 175 

liberado mediante solicitação, para evitar problemas na execução deste recurso. Salientou 176 

também que estamos sujeitos a recolhimento de recursos antecipados, devido a ano 177 

eleitoral, portanto solicitou a execução dos investimentos o mais breve possível. 6. 178 



Fundação de Apoio. O professor Paulo Roberto Sangoi perguntou a respeito do andamento 179 

do projeto para melhorar o sistema de inscrição do processo seletivo, com o recurso 180 

excedente do concurso. O professor Amilton de Moura Figueiredo explicou que esta 181 

situação está sendo discutida na reitoria, mas que no momento não temos uma definição. A 182 

professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza sugeriu trabalhar com projetos de ensino e 183 

extensão para melhorar o sistema de inscrições baseando-se na fundamentação de melhoria 184 

de atendimento a comunidade externa. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza 185 

salientou que a relação com a fundação de apoio é complicada. Acrescentou que 186 

precisamos saber como a UFRGS trabalha com esta questão, com relação a 187 

distribuição/lançamento deste recurso. Salientou ainda que temos que trabalhar na criação 188 

da nossa fundação de apoio. 7. Informes Gerais. 1.  A professora Cláudia Schiedeck 189 

Soares de Souza explicou que a Reitoria realizou uma reunião com a CPPD e com a CIS 190 

sobre o Edital de Bolsas de Incentivo a Capacitação e nesta reunião solicitaram o aumento 191 

do valor das bolsas de graduação para R$ 500,00, mostrando que não haveria um impacto 192 

significativo neste aumento. Os diretores concordaram em modificar o valor da bolsa. A 193 

professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza salientou que este edital não é uma política 194 

de auxílio a capacitação e sim um edital para este ano, acrescentando que provavelmente 195 

para o próximo ano tenhamos uma outra fórmula. Acrescentou que irá verificar como o IF 196 

Farroupilha trabalha com esta questão, visto que eles trabalham com uma porcentagem 197 

sobre a matriz orçamentária. O professor Amilton de Moura Figueiredo sugeriu trabalhar 198 

com um teto e um piso. 2. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza falou sobre o e-199 

mail que circulou entre os docentes sobre o Edital do Planfor, dizendo que o IFRS priorizou 200 

os docentes em afastamento. Solicitou a todos os diretores que esclareçam, caso 201 

questionados, que o edital não é do IFRS e sim da Capes, e, além disso, é a própria Capes 202 

que cria o regulamento. 3. O professor Amilton de Moura Figueiredo disse que foi iniciada 203 

a discussão sobre a Organização Didática, acrescentando que foi disparado um e-mail sobre 204 

o assunto, incluído no site e a metodologia apresentada ao CD. Salientou que após todo o 205 

trâmite, o documento deverá ser encaminhado ao CD e ao Consup. Acrescentou que têm 206 

surgido críticas a respeito da metodologia. O professor Amilton de Moura Figueiredo expôs 207 

sua preocupação caso ocorra a modificação da metodologia, salientando que o aluno não 208 

pode ser prejudicado. O professor Fábio Azambuja Marçal colocou que devemos discutir 209 



com a comunidade expondo que o COEN e o CD possuem representantes de todos os 210 

câmpus e o Consup possui os conselheiros que representam a comunidade. O professor 211 

Mariano Nicolao expôs que os assuntos que surgiram no câmpus foram que a Organização 212 

Didática foi colocada de cima para baixo, não dando oportunidades efetivas para os 213 

integrantes do grupo de trabalho trabalharem na proposta. O professor Ivan Jorge Gabe 214 

expôs que o Câmpus Farroupilha defende as assembleias para a organização do documento 215 

e que provavelmente os conselheiros do câmpus entrarão com pedido de regime de 216 

urgência no Consup para modificar esta metodologia. O professor Amilton de Moura 217 

Figueiredo explicou que o documento é inicial, é básico. A professora Cláudia Schiedeck 218 

Soares de Souza salientou que este documento está sendo trabalhado desde abril e que será 219 

encaminhado ao Conselho Superior, tendo vários espaços para discussão. Acrescentou 220 

ainda que se for para mantermos as especificidades de cada câmpus, não precisamos 221 

discutir e fazer a Organização Didática. O professor Amilton de Moura Figueiredo 222 

salientou que os câmpus que possuem documentos organizados estão incluídos neste 223 

documento, acrescentando que estes câmpus auxiliaram na elaboração deste documento 224 

inicial. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza sugeriu que a PROEN faça uma 225 

visita nos câmpus que estão enfrentando problemas para participarem de uma reunião 226 

pedagógica, salientando que a metodologia atual será mantida. 4. Redetec. A professora 227 

Cláudia Schiedeck Soares de Souza explicou que a Redetec será nos dias 10 a 14 de 228 

novembro e que teremos atividades dentro do Câmpus Porto Alegre. Salientou que precisa 229 

de pessoas para trabalhar em algumas comissões, portanto pediu apoio para estas questões, 230 

principalmente por parte dos câmpus mais próximos da região metropolitana. Os diretores 231 

indicaram algumas pessoas para participar das comissões. A professora Cláudia Schiedeck 232 

Soares de Souza explicou os problemas que tivemos com o hotel. Acrescentou também que 233 

é necessário solicitar recurso para a Setec, para operar o evento. Salientou que durante o 234 

evento teremos uma mostra para apresentar o que a rede federal possui, salientando que 235 

existem duas propostas, sendo um mostra somente da região sul e outra com região sul e 236 

sudeste. 5. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza informou que o Aléssio está 237 

assumindo a Setec, salientando que este é o primeiro secretário oriundo da rede federal. 6. 238 

O professor Osvaldo Casares Pinto expôs que a DGP está trabalhando na homologação do 239 

concurso e esta deve ser enviada ainda hoje para o Diário Oficial, tendo o seguinte balanço: 240 



24 candidatos aprovados aptos a serem convocados; 17 vagas sem aprovados e 25 241 

suspensas pela ação judicial. Acrescentou que teremos 70 candidatos aprovados e 242 

homologados e que podemos aproveitar esta homologação sempre tendo atenção com as 243 

vagas suspensas pela justiça. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza disse que irá 244 

trabalhar na nota oficial e solicitou que todos os câmpus publiquem em seus sites. O 245 

professor Gleison Samuel do Nascimento perguntou a respeito do concurso dos técnicos 246 

administrativos. O professor Osvaldo Casares Pinto disse que estão trabalhando no 247 

concurso e tendo reuniões com a Faurgs para definir o concurso. Explicou que a proposta 248 

orçamentária do concurso é de um milhão e oitenta e seis mil reais, sendo este orçamento 249 

estimado para 25 mil inscritos. Salientou também a preocupação com o local para a 250 

aplicação das provas e a questão do orçamento. O professor Mariano Nicolao perguntou a 251 

respeito da elaboração do plano de trabalho para executar o recurso dos concursos. O 252 

professor Osvaldo Casares Pinto explicou que é realizado um processo de dispensa e gera-253 

se um contrato, salientando que este processo passou pela Procuradoria, mas agora estamos 254 

tendo problemas. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza explicou como ocorreu 255 

o processo, salientando que o problema é com o pagamento, pois o dinheiro deve sair do 256 

nosso orçamento. Sugeriu verificar como MEC fez a dispensa de licitação para o Enem. O 257 

professor Osvaldo Casares Pinto explicou a situação do cargo de pedagogo. Salientou 258 

também que temos que reservar as vagas para PNE pelo total de vagas por cargo. O 259 

professor Lenir Antônio Hannecker expôs sua preocupação com a elaboração das questões. 260 

O professor Amilton de Moura Figueiredo salientou que podemos organizar uma banca 261 

permanente para elaboração de provas de concurso, da mesma forma que foi realizado com 262 

o processo seletivo. O professor Jerferson de Araújo Funchal explicou que ele é elaborador 263 

de questões do INEP, salientando que passou por um treinamento antes de elaborar as 264 

questões do concurso. 7. A professora Cláudia Schiedeck Soares de Souza disse que está 265 

encaminhando uma solicitação aos diretores gerais sobre a questão da dedicação exclusiva 266 

e o acúmulo de outras atividades. Acrescentou que estão abrindo PAD por determinação da 267 

CGU aos servidores que estão nesta situação. Às quinze horas e trinta minutos a professora 268 

Cláudia Schiedeck Soares de Souza Schiedeck Soares de Souza agradeceu a presença de 269 

todos e declarou encerrada a sessão. Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente ata, 270 

que após lida e aprovada será assinada por mim e pelos presentes.  271 
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