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Ministério d Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA N°07/2016

Aos dezenove dias do més de julho de dois mil e dezesseis, com inicio as treze horas e
cinquenta minutos, foi realizada a 72 Reunido do Colégio de Dirigentes do Instituto
Federal do Rio Grande do Sul. A reunido foi realizada na Sala 203 da Reitoria,
localizada na Rua General Osorio, 348, Bairro Centro — Bento Gongalves. A sessdo foi
convocada e coordenada pelo professor Osvaldo Casares Pinto, Reitor do IFRS e
secretariada pela servidora Viviane Campanhola Bortoluzzi. Estiveram presentes 0s
seguintes membros do Colégio de Dirigentes: Osvaldo Casares Pinto, Reitor do IFRS;
Clarice Monteiro Escott, Pro-Reitora de Ensino; Tatiana Weber, Pro-Reitora de
Administracdo; Eduardo Girotto, Pro-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao;
Fabio Azambuja Marcal, Diretor do Campus Alvorada; Leane Maria Filipetto,
representado a Diretora do Campus Bento Gongcalves; Juliano Cantarelli Toniolo,
Diretor do Campus Caxias do Sul; Eduardo Angonesi Predebon, Diretor do Campus
Erechim; Rafael Kirchhof Ferret, representando o Diretor do Campus Farroupilha;
Giovani Forgiarini Aiub, Diretor do Campus Feliz; Sandra Rejane Zorzo Peringer,
representando a Diretora do Campus Ibiruba; Uady Rocha Sessim, representando o
Diretor do Campus Osério; Marcelo Augusto Rauh Schmitt, Diretor do Campus Porto
Alegre; Gleison Samuel do Nascimento, Diretor do Campus Restinga; Alexandre Jesus
da Silva Machado, Diretor do Campus Rio Grande; Jesus Rosemar Borges, Diretor do
Campus Rolante; Odair José Spenthof, Diretor do Campus Sertdo; Gilberto Luiz Putti,
Diretor do Campus Vacaria; Erik Schiler, Diretor do Campus Veranopolis; Alexandre
Martins Vidor, Diretor do Campus Viaméo. O Reitor Substituto, professor Amilton de
Moura Figueiredo; o Pro-Reitor Adjunto de Desenvolvimento Institucional, professor
Roberto Carlos Pereira; o Pro-Reitor Adjunto de Extensdo, professor Getulio Jorge
Stefanello Junior; e Diretor de Gestdo de Pessoas, Marc Emerim, também participaram

da reunido. A reunido foi convocada com a seguinte pauta: 1. Informes Gerais; 2.
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Aprovacdo de Atas; 3. Execucdo Orcamentaria; 4. Merenda para Estudantes da
Educacdo Baésica; 5. Assisténcia Estudantil; 6. PDI 2019-2023; 7. Calendario
Académico de Referéncia. Os itens 8. Capacitacdo; 9. Cronograma de Processo
Seletivo; e 10. Apresentacdo do GT Obras e Investimentos foram incluidos na pauta. O
professor Osvaldo Casares Pinto cumprimentou a todos e iniciou a reunido com o item 1
da pauta, Informes Gerais. O professor Osvaldo Casares Pinto informou que a Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa — RNP — encaminhou um oficio para o Conselho

Nacional das Instituicbes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica — Conif — e para a Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes
Federais de Ensino Superior — Andifes — informando que devido aos cortes
orcamentarios estd tendo dificuldades para execucdo dos servicos. Salientou que
poderemos ter problemas, visto que nossa internet é provida pela RNP e havia previsdo
de aumento de banda em alguns campi. Acrescentou que a Presidéncia do Conif esta
tentando interceder junto ao Ministério da Educacdo — MEC — e ao Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG — para contornar e reverter essa situagéo.
O professor Fabio Azambuja Marcal questionou se ndo irdo instalar mais ou se a
manutencdo sera afetada. O professor Osvaldo Casares Pinto explicou que seria a
ampliacdo da banda para aqueles campi que possuem e a instalacdo de novas bandas no
interior. O professor Osvaldo Casares Pinto questionou sobre a situagdo do Campus

Sertdo. O professor Odair José Spenthof respondeu que no corrente dia comegcam as
obras de recuperacdo, mas que a energia foi reestabelecida no segundo dia. Acrescentou
que desconhecem o valor das perdas na biblioteca. Agradeceu o empenho da Reitoria na
resolucé@o dos problemas e expds que terdo em torno de 30 a 40 (trinta a quarenta) mil
reais de prejuizo. 2. Aprovacao de atas. O professor Osvaldo Casares Pinto informou
que existiam trés atas de dois mil e quinze pendentes para aprovacdo. Ndo houve
objecBes a aprovacdo. Informou também que necessitamos aprovar a ata da reunido
realizada no Campus Canoas, explicando que a solicitacdo do professor Gleison Samuel
do Nascimento, referente ao item 5. Proposta de Alocacdo de Vagas de Docentes, ndo
foi incluida na ata, pois ap0s a escuta minuciosa da gravacao verificou-se que a sugestao
ndo estava contemplada naquela fala. O professor Gleison Samuel do Nascimento

explicou que seu entendimento foi que quando a solicitacdo ultrapassasse o teto
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provisorio definido, a liberacdo e aprovacéo de novas vagas seriam definidas no Colégio
de Dirigentes - CD. O professor Osvaldo Casares Pinto complementou que as
solicitagOes que ultrapassem o limite da portaria serdo definidas no Conselho Superior —
Consup — e que as solicitagdes que ultrapassem o teto provisorio serdo definidas no CD,
concordando com o entendimento do professor Gleison Samuel do Nascimento.
Reiterou sua fala: “havendo a comprovacdo da necessidade dentro dos critérios que
foram estabelecidos e havendo os codigos de vagas, seriam disponibilizadas vagas até o
limite da portaria”. O professor Osvaldo Casares Pinto salientou que o esclarecimento
constara na ata da corrente reunido, e questionou se existe alguma objecdo para a
aprovacao da Ata n° 05/2016. Ndo houve obje¢des a aprovacao. A professora Tatiana
Weber informou que os itens Execucdo Orcamentaria, Assisténcia Estudantil, Merenda
para Estudantes da Educacdo Basica e Capacitacdo foram agrupados para apresentacéo.
3. Execucdo Orcamentaria. A professora Tatiana Weber apresentou a execucgdo
orcamentaria do IFRS, baseada em relatérios gerenciais de 30 (trinta) de junho. Exp6s
sua preocupacdo com relacdo aos Campi Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul,
Erechim, Feliz, Porto Alegre, Restinga e Verandpolis, pois 05 mesmos ja possuem
empenho superior a 95% (noventa e cinco por cento) e também com relacdo ao Campus
Porto Alegre que possui mais de 50% (cinquenta por cento) liquidado. 4. Assisténcia
Estudantil. A professora Clarice Monteiro Escott apresentou o Decreto n° 7.234/2010,
que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, salientando
que a utilizagdo deste recurso ¢ destinada aos “vulnerdveis”, conforme previsto no
Decreto. A professora Tatiana Weber explicou que o recurso recebido para assisténcia é
especifico para tal e que as modificaces s6 podem ser realizadas pela Subsecretaria de
Planejamento e Orcamento — SPO. Apresentou o recurso, salientando que o0 recurso
disponivel para a Reitoria sera distribuido aos campi da fase Ill, pois este é definido
conforme matriculas do ano anterior e estes campi ndo possuiam alunos ou possuiam
poucas matriculas naquele momento. Solicitou atencdo aos Campi Caxias do Sul,
Erechim, Farroupilha, Feliz, Osério, Porto Alegre e Rio Grande, pois 0S mesmos ja
liquidaram e pagaram mais de 50% (cinquenta por cento) de seu recurso. A professora
Clarice Monteiro Escott atentou para 0s atrasos nos pagamentos do auxilio, visto que o

programa visa a permanéncia do aluno na instituicdo. Acrescentou que cada caso esta
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sendo estudado pontualmente visando a resolucdo destes problemas. Apresentou a
diferenca entre os campi em relacdo ao ndmero de estudantes, ao critério de
vulnerabilidade e aos valores dos beneficios. O professor Amilton de Moura Figueiredo
salientou a disparidade dentro do instituto. O professor Osvaldo Casares Pinto explicou
que o recurso é inversamente proporcional ao Indice de Desenvolvimento Humano —
IDH — e diretamente proporcional ao nimero de estudantes e que o grupo de trabalho —
GT - busca utilizar critérios para que esta distribuicdo irregular seja compensada
internamente. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que foi retido 10% (dez
por cento) do recurso na Reitoria para tentar reduzir esta discrepancia e atender os
campi da fase Ill. O professor Osvaldo Casares Pinto salientou que a forma como a
matriz é formada traz alguns problemas, pois ela é baseada no nimero de alunos do ano
anterior. O professor Amilton de Moura Figueiredo salientou a importancia da retengédo
de 10% (dez por cento) do recurso, visto que estes deram aporte a varios campi, citando
0 exemplo do Campus Alvorada. A professora Clarice Monteiro Escott apresentou a
proposta de redistribuicdo do recurso de assisténcia estudantil 2017 (dois mil e
dezessete) — acdo 2994 — sendo dividido da seguinte forma: 80% (oitenta por cento)
para os beneficios com a criacdo de um novo grupo de vulnerabilidade e edital Unico;
5% (cinco por cento) para agdes universais; 2% (dois por cento) para fins extraordinario
e emergencial; 8% (oito por cento) para moradia também com edital Unico; e 5% (cinco
por cento) para o segundo semestre. O professor Osvaldo Casares Pinto questionou se a
divisdo dos grupos atualmente é relacionada a renda per capita. A professora Clarice
Monteiro Escott respondeu que atualmente sim, mas com a nova proposta seria
vinculado ao questionario socioecondmico. O professor Giovani Forgiarini Aiub
explicou que estdo trabalhando com 100% (cem por cento) do orcamento, discordando
sobre a readequacdo do valor pago, visto que nao existe nenhum documento oficial do
governo informado que receberiamos somente 80% (oitenta por cento). A professora
Tatiana Weber explicou que as assistentes sociais foram orientadas a trabalhar somente
com 80% (oitenta por cento), sendo um risco basear-se em 100% (cem por cento) de
limite. O professor Gleison Samuel do Nascimento explicou que o limite esta previsto
na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, sendo um dispositivo de distribuigdo

orcamentaria. A professora Clarice Monteiro Escott salientou a importancia da
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elaboracdo da Comissdo de Assisténcia Estudantil prevista da politica, salientando que
esta readequacdo deve ser respaldada pela comisséo. O professor Marcelo Augusto
Rauh Schmitt explicou que constituiu a comisséo e a situagdo foi encaminhada ao
Conselho de Campus - Concamp, que decidiu pelo pagamento integral até o término do
recurso, pois o edital ndo permite a reducéo de valores e sim a suspenséo do pagamento.
Acrescentou que durante a reunido, os representantes discentes expuseram que € melhor
receber o recurso completo do que reduzido. Diante disto, recomendou a consulta aos
discentes antes de tomar qualquer decisdo. Explicou que o problema do campus esta na
definicdo dos valores da bolsa e questionou se 0s critérios sdo 0s mesmos para todos 0s
campi e se sdo subjetivos a ponto das pessoas serem encaixadas nos grupos de forma
diferenciada. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que segundo a Instrugéo
Normativa os critérios de vulnerabilidade sdo os mesmos. O professor Marcelo Augusto
Rauh Schmitt concordou com o valor Unico para todos os campi, mas salientou a
importancia da existéncia de um critério relacionado ao nimero de alunos, visto que o
campus que possui mais alunos receberd mais recursos. Sugeriu a elaboragdo de uma
planilha para fazer a divisdo correta do recurso baseada no enquadramento do aluno por
grupo e apresentou os problemas relacionados a divisdo do recurso entre o primeiro e
segundo semestres, salientado a dificuldade de previsdo do nimero de alunos. Rafael
Kirchhof Ferret, representante do Diretor do Campus Farroupilha questionou sobre o
edital Unico. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que o aluno se candidata no
campus, procedendo a leitura da Instrucdo Normativa atual e a explicacdo das
modificacbes a serem realizadas para especificar melhor os critérios contidos nesta
Instrucdo. Acrescentou que estdo buscando fazer a avaliacdo através de uma imersao
coletiva, para ter uma perspectiva comum a todos os campi. O professor Fabio
Azambuja Marcal salientou que a politica foi criada para atender os vulneraveis, 0s
alunos que mais precisam. O professor Odair José Spenthof explicou que quando
assumiu a diregéo, o edital estava pronto e com prazos dilatados, salientando que estéo
tentando fazer o pagamento o mais breve possivel. Acrescentou que o recurso é para 0s
alunos que precisam, mas para chegar a este “precisar” existe uma série de fatores que
sdo diferenciados em cada campus. Apresentou a situacdo do IDH, salientando que

apenas o IDH do municipio de origem ¢ levado em consideracdo e ndo o dos municipios
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que o campus atende. Salientou a importancia de criar uma politica Unica, apresentando
alguns problemas no campus e sua preocupacdo em vincular a assisténcia estudantil ao
Ensino. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que a ideia de fazer a anéalise
conjunta visa resolver alguns problemas citados, como os prazos e a forma de analise.
Salientou a importancia da assisténcia estudantil estar intimamente vinculada ao ensino,
caso contrario ela ndo atendera todos os objetivos da politica. A professora Leane Maria
Filipetto questionou sobre a distribuicdo dos recursos. A professora Tatiana Weber
explicou que a matriz orcamentaria do Conif traz alguns critérios para a distribuicdo do
recurso, como 0 numero de matriculas bruto do SISTEC e o IDH do municipio,
explicando que o campus possui um determinado recurso para ser distribuido de acordo
com determinados critérios. A professora Leane Maria Filipetto questionou sobre a
insuficiéncia de recursos do campus para atender os alunos e sobre o recurso da
alimentacdo. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que haverd o
estabelecimento de critérios e posterior rangueamento, e quanto ao recurso da
alimentacdo, salientou que é para alunos vulneraveis e sera explicado posteriormente. O
professor Alexandre Jesus da Silva Machado salientou a importancia da unificacdo do
edital e questionou sobre a garantia do recurso. A professora Clarice Monteiro Escott
explicou que o objetivo é concentrar as atividades na reitoria, mas que a avaliacdo sera
realizada pela assistente do campus e o edital serd construido pelo grupo. O professor
Marcelo Augusto Rauh Schmitt exp6s que os alunos do Campus Porto Alegre possuem
as mesmas dificuldades que os de outros campi, que as mazelas sdo as mesmas,
salientando a importancia de balancear os critérios subjetivos entre o grupo para a
realizacdo de uma diviséo justa. O professor Osvaldo Casares Pinto salientou que este
assunto tem uma importancia enorme nas instituicdes de ensino, inclusive algumas
possuem uma Pré-Reitoria. Acrescentou que a Lei Orcamentaria Anual — LOA — é do
instituto, mas que a proposta é para compensar as discrepancias apresentadas e que a
mesma ndo esta fechada, sendo uma sugestdo. Rafael Kirchhof Ferret, representante do
Diretor do Campus Farroupilha sugeriu trabalhar com um banco Unico do IFRS, tanto
para inscrigdes, quanto para a avaliacdo. A professora Clarice Monteiro Escott salientou
que a ideia é trabalhar neste sentido, mas sem a defini¢do de vagas, visto que o nimero

é gerado pela andlise da vulnerabilidade. O professor Gleison Samuel do Nascimento
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parabenizou o trabalho realizado e salientou que as assistentes sociais tem
responsabilidade na analise da vulnerabilidade, cabendo a elas a verificacdo dos
estudantes que se enquadram nesta situacdo. O professor Jesus Rosemar Borges
questionou sobre o recurso disponivel ao Campus, apresentando a estimativa de
recursos necessaria. A professora Tatiana Weber salientou a importancia do valor retido
na reitoria, apresentando a situacdo do Campus Rolante. A professora Clarice Monteiro
Escott explicou que a assisténcia foi alvo de uma auditoria, e que recebemos alguns
apontamentos, diante disto solicitou aos Diretores a analise e acerto destas arestas.
Prop0s que o grupo apresente a minuta ao CD e este faca 0s apontamentos necessarios.
Sem objecBes. 5. Merenda para Estudantes da Educacdo Basica. A professora
Tatiana Weber apresentou a legislacdo que regra a alimentagdo dos estudantes, a saber:
Lei n° 11.947 de 2009, que dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar e o
Decreto n° 8.473 de 2015, que estabelece, no ambito da Administracdo Publica Federal,
o percentual minimo destinado a aquisicdo de géneros alimenticios de agricultores
familiares e suas organizagdes. Apresentou algumas preocupacdes, a saber, Campi
Erechim, Porto Alegre e Rio Grande devolvem 100% (cem por cento) do recurso e 0s
Campi Canoas, Caxias do Sul, Restinga e Osério ja utilizaram todo o recurso. Salientou
que o Decreto normatiza que 30% (trinta por cento) do recurso devem ser utilizados
para aquisicdo de alimentos da agricultura familiar, e que apenas dois campi estdo
trabalhando nisto, a saber: Campi Farroupilha e Sertdo. A professora Clarice Monteiro
Escott apresentou o trabalho realizado pela nutricionista do IFRS, visando a
aproximacdo da instituicdo a agricultura familiar. A professora Tatiana Weber
apresentou um comparativo de gastos com a aquisicdo de produtos da agricultura
familiar e a aquisicdo vigente. Apresentou a estrutura necessaria para esta atividade:
espaco, equipamentos, pessoa terceirizada para manipular os alimentos. Salientou a
necessidade de analise pontual de cada campus antes do encerramento dos contratos de
terceirizados. A professora Clarice Monteiro Escott salientou a necessidade de definicéo
dos cardapios antes da chamada publica. A professora Tatiana Weber apresentou alguns
pontos particulares da chamada publica e salientou que a responsabilidade sanitaria é do
IFRS, independente da forma de compra do alimento. Apresentou um problema que

precisa ser resolvido para dar continuidade ao projeto, a saber: quem é a pessoa
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responsavel pela alimentacdo escolar no campus. O professor Gleison Samuel do
Nascimento disse que este caso gera uma tensdao dentro do campus e sugeriu um padrdo
entre todos. O professor Marcelo Augusto Rauh Schmitt salientou que o recurso
disponivel para a merenda é de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos) por semana,
valor que ¢ insuficiente para fornecer a merenda, expondo que necessita prever este
recurso no plano orgamentario do proximo ano. Acrescentou que a informag&o que tinha
era que necessitava fornecer merenda para ensino integrado. A professora Tatiana
Weber explicou que a merenda deve ser fornecida para a educacgéo basica, independente
da modalidade. O professor Marcelo Augusto Rauh Schmitt questionou se havera
alguma acdo para 0 segundo semestre para a contratacdo de agricultura familiar. A
professora Tatiana Weber explicou que a chamada publica ndo pode ser agrupada, ou
seja, cada campus deve fazer a sua. Rafael Kirchhof Ferret, representante do Diretor do
Campus Farroupilha explicou como ¢ realizada a chamada publica, acrescentando que
se surpreendeu com a organizagdo das cooperativas e considera mais facil trabalhar com
estas do que com empresas. A professora Tatiana Weber salientou que a proposta é
trabalhar 100% (cem por cento) com cooperativas de agricultura familiar. O professor
Juliano Cantarelli Toniolo explicou que iniciaram o planejamento para 0 proximo ano e
apresentou os gastos com a merenda escolar. Questionou como serd realizado o pregédo
para a infraestrutura basica. A professora Tatiana Weber respondeu que pensaram num
pregdo Unico, mas que primeiramente deve ser realizada uma andlise in loco dos campi.
O professor Marcelo Augusto Rauh Schmitt explicou que fornece almocgo e janta para
todos os alunos, devido a um convénio com a Universidade Federal do Rio Grande do
Sul — UFRGS, salientando que talvez seja melhor manter este convénio. A professora
Tatiana Weber disse que verificara a situacdo. O professor Alexandre Jesus da Silva
Machado explicou que o recurso estd sendo devolvido, pois é insuficiente para atender
os alunos, acrescentando a impossibilidade de complementar o recurso, visto que estdo
trabalhando com medidas para reducdo de custos. Acrescentou que a cidade de Rio
Grande ndo tem agricultura familiar e questionou sobre o armazenamento dos
alimentos. A professora Clarice Monteiro Escott explicou que os problemas serdo
resolvidos conjuntamente e solicitou que os e-mails sobre este assunto sejam enviados

com copia para ela e a professora Tatiana Weber. O professor Odair José Spenthof
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apresentou a situacao atual do refeitdrio, salientando sua importancia devido a locagédo
do campus. Questionou como procedera a aquisicdo de produtos, visto que o campus
possui producdo prépria. As professoras Clarice Monteiro Escott e Tatiana Weber
explicaram que sédo 100% (cem por cento) dos produtos que adquirirem e que cada caso
deve ser analisado individualmente. A professora Tatiana Weber salientou que o sonho
é que os Campi Bento Gongalves, Ibirubd e Sertdo oferecam a producdo e Osorio e
Porto Alegre oferecam os produtos de panificacdo. O professor Odair José Spenthof
complementou que existem duas possibilidades de gestdo do refeitorio, a saber:
terceirizacdo ou concessdo, diante disto solicitou auxilio para verificar qual a melhor
solucdo. Salientou que no Campus Sertdo o Departamento de Assisténcia Estudantil sera
o responsavel pela alimentacdo escolar. A professora Leane Maria Filipetto sugeriu que
0s campi que produzem oferecam produtos aos outros, pois algumas vezes ocorrem, no
campus, sobras de frutas em épocas de safra e que essa redistribuicdo auxiliaria na
diminuicdo dos gastos entre os campi. Questionou se a complementacao do recurso para
alimentacdo saira do custeio, visto ser considerado, o refeitério como alimentacéo, até
entdo visto como acdo universal em reunides da assisténcia, a qual fazia parte por estar
na coordenacdo do DAE na direcdo anterior, rubrica 2994. A professora Tatiana Weber
respondeu que a complementacdo deve sair do custeio e ndo da assisténcia estudantil,
pois este recurso € para aluno vulnerdvel. A professora Clarice Monteiro Escott
complementou que a descri¢do da acdo universal ndo contém alimentacdo. A professora
Sandra Rejane Zorzo Peringer apresentou a reducdo que esta sendo realizada na oferta
de refeicbes no campus e questionou como 0s outros campi procedem nos dias que
possuem atendimento ao aluno. A professora Tatiana Weber respondeu que a
obrigatoriedade de oferecer almoco se dd somente quando possui aulas no turno
integral. O professor Gilberto Luiz Putti sugeriu fazer a chamada puablica regionalizada,
devido ao baixo recurso. A professora Tatiana Weber respondeu que em funcdo dos
critérios do certame, este ndo pode ser realizado desta forma. O professor Giovani
Forgiarini Auib sugeriu a realizacdo de lanches da agricultura familiar com entrega
diaria, visto que ndo possui local para guardar alimentos e questionou a infraestrutura
necessaria, visto que a prioridade do campus é sala de aula. A professora Tatiana Weber

explicou que este € um planejamento e que, em longo prazo, gostaria que todos
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participassem deste projeto. Explicou que iremos aguardar os resultados do Campus
Farroupilha, pois ele possui estrutura semelhante aos campi das fases Il e Ill. O
professor Jesus Rosemar Borges salientou que gostaria de tentar implantar o projeto no
segundo semestre, acrescentando que, dentro do possivel, pode complementar com
recurso préoprio. Questionou se a nutricionista da Reitoria dard suporte para o projeto ou
se cada campus tera uma. A professora Tatiana Weber explicou que a nutricionista da
Reitoria daré todo o suporte necessario, e que ndo cabe uma nutricionista por campus.
Rafael Kirchhof Ferret, representante do Diretor do Campus Farroupilha explicou como
0 projeto esta sendo planejado no campus, e questionou sobre a melhor maneira de
trabalhar com o pouco recurso, a saber: dividir o recurso e devolver o ndo utilizado ou
complementar com o recurso préprio. A professora Tatiana Weber explicou que existe
uma proposta para aumentar este valor, mas no momento é o que temos. E finalizou
com a pergunta: Quem é responsavel pela alimentacdo escolar no campus? Apos
discussdes, decidiu-se que o responsavel é o setor de assisténcia estudantil. 6.
Capacitacdo. A professora Tatiana Weber apresentou o recurso disponivel para
capacitacdo de servidores e a execu¢do do mesmo. O Diretor de Gestdo de Pessoas,
Marc Emerim, explicou que estdo trabalhando num levantamento das capacitacGes
ofertadas pelas escolas de governo, salientando a necessidade de atingir um numero
expressivo de servidores, serem significativas para 0s contextos institucionais e que ndo
para objetivos individuais. Apresentou algumas possibilidades de cursos de capacitacéo,
a relacdo de bolsas disponibilizadas por campus e alguns problemas relacionados com o
edital de bolsas que ja foram sanados. A professora Tatiana Weber salientou que seré
contemplado no edital de bolsas somente as vagas que possuem empenho. Solicitou que
0 Campus Sertdo resolva o problema até amanha, a saber: autoriza a retirada do valor da
20RL ou diminua uma bolsa. O professor Gleison Samuel do Nascimento guestionou
sobre a previsdo de lancamento do edital. A professora Tatiana Weber explicou que o
edital sera lancado no maximo até a primeira semana de agosto. 7. PDI 2019-2023. O
professor Roberto Carlos Pereira salientou a importancia de comecar a construir a
atualizacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI. Acrescentou que este
assunto sera pauta da proxima reunido do Comité e explicou a possibilidade da

realizacdo de um evento em abril de 2017 (dois mil e dezessete) com participacdo dos
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coordenadores de Desenvolvimento Institucional, gestores e algumas pessoas que
possuem conhecimento neste assunto. O professor Osvaldo Casares Pinto explicou que
a ideia é que o documento esteja pronto em 2018 (dois mil e dezoito), pois se leva mais
de um ano para elaboracdo do mesmo. Salientou que o ultimo PDI teve uma
metodologia Unica para todos os institutos, definida pelo Forum de Desenvolvimento
Institucional. Sugeriu levar este assunto ao proximo férum e que, se for o caso, a
metodologia seja definida e divulgada com antecedéncia, para evitar os transtornos tidos
no ultimo PDI. 8. Calendario Académico de Referéncia. A professora Clarice
Monteiro Escott explicou que a Pro-Reitoria de Ensino — PROEN —organizou a Minuta
do Calendério Referencia 2017, apresentado os critérios e 0 modelo de calendério
académico. Acrescentou que a minuta estd em consonancia com a Organizacdo Didatica
e serd encaminhada ao Consup, salientando que caso tenham alguma sugestdo, as
mesmas devem ser encaminhadas até o final da referida semana. 9. Cronograma de

Processo Seletivo. Processo Seletivo Complementar 2016/2: O professor Rodrigo

Ernesto Schroer apresentou o cronograma do processo seletivo complementar, com duas
possibilidades selecdo, redacdo para cursos superiores e sorteio para 0S CUrsos
subsequentes ou Enem em substituicdo da redacdo. A professora Clarice Monteiro
Escott salientou que por lei, 0s cursos superiores ndo podem ter ingresso através de
sorteio. O servidor Luiz Gaspar Fensterseifer explicou a necessidade de definicdo da
forma de ingresso no processo complementar, salientando que caso optem por redacao,
devemos pensar em outras pendéncias, a saber: espaco fisico, fiscal para acompanhar as
provas, banca para correcdo. Os professores Clarice Monteiro Escott e Rodrigo Ernesto
Schroer salientaram que, caso optamos por Enem, retiramos do processo o candidato
que ndo participou do mesmo. O servidor Luiz Gaspar Fensterseifer explicou os
trdmites para a realizacdo do sorteio no campus. O professor Giovani Forgiarini Aiub
apresentou sua preocupacdo com relacao ao calendario, visto que os alunos selecionados
comecardo as atividades duas semanas apds o inicio das aulas. O professor Gleison
Samuel do Nascimento expds a dificuldade de preencher as vagas com o Enem. O
professor Jesus Rosemar Borges apresentou as dificuldades do campus com relagéo as
inscricbes. A professora Clarice Monteiro Escott explicou as dificuldades com a

realizacéo de processos diferenciados, salientando a necessidade de continuarmos com o
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processo unificado. O professor Gleison Samuel do Nascimento questionou sobre a
segunda opcao. O servidor Luiz Gaspar Fensterseifer explicou que existe a previséo de
abertura de uma chamada publica para os cursos que nao obtiveram aprovados
suficientes. Definicdo: prova de redacdo para 0S cursos superiores, com provas
elaboradas na Reitoria e responsabilidade de aplicacdo das mesmas do campus; sorteio

para 0s cursos subsequentes. Processo Seletivo 2017/01: O professor Rodrigo Ernesto

Schroer apresentou o cronograma do processo seletivo. A professora Clarice Monteiro
Escott solicitou que todos os Projetos de Cursos estejam aprovados até dia 16
(dezesseis) de agosto, para inclusdo no edital. O professor Gleison Samuel do
Nascimento explicou que véarios projetos de cursos foram elaborados com base na
Instrucdo Normativa anterior, e que a PROEN esta solicitando adequagdes a nova
instrucdo, salientando que varias solicitacbes dependem de outras aprovacdes. A
professora Clarice Monteiro Escott salientou que os casos especificos serdo analisados
pontualmente. O professor Rodrigo Ernesto Schroer salientou a importancia do
encaminhamento das equipes até dia 21 (vinte e um) de julho, conforme solicitacdo
encaminhada ao Comité de Ensino. Acrescentou que todas as informaces referentes ao
processo seletivo serdo encaminhadas para estes contatos. A professora Julia Marques
Carvalho da Silva, Coordenadora da Educacédo a Distancia no IFRS, apresentou o Curso
Preparatorio Pré-IFRS, explicando que uma equipe de aproximadamente 30 (trinta)
professores esta trabalhando neste curso que sera ofertado a distancia para os candidatos
que tiverem sua inscricdo homologada. O professor Rodrigo Ernesto Schroer informou
que sera realizada uma capacitacdo das Comissdes Permanentes de Selecdo — Coperse —
com data a definir, e que todos os alunos estardo matriculados antes do inicio das aulas.
O professor Marcelo Augusto Rauh Schmitt questionou se toda a Coperse devera estar
disponivel durante todo este periodo. O professor Rodrigo Ernesto Schroer explicou que
alguns servidores da Coperse devem estar disponiveis, ndo havendo a necessidade da
equipe completa, mas salientou a necessidade da Assistente Social e do setor de
Registro Escolar estarem presentes durante todo o periodo. 10. Apresentacdo do GT
Obras e Investimentos. O professor Osvaldo Casares Pinto explicou que o assunto
comegou a ser discutido na dltima reunido e necessita ser finalizado. A professora

Tatiana Weber explicou que o grupo solicitou tempo para analisar a proposta e
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reapresentou os critérios para a distribuicdo de recursos. Acrescentou que o professor
Gleison Samuel do Nascimento disse, na semana anterior, que estava faltando a questéo
de obras paralisadas. O professor Gleison Samuel do Nascimento explicou que €
necessario incluir a consolidacdo dos projetos iniciais. A professora Tatiana Weber
explicou que o entendimento do GT é que esta situacdo esta incluida no item a, obras
em execucdo. O professor Gleison Samuel do Nascimento salientou que € necesséaria a
especificacdo neste caso, pois pode ser uma obra que a empresa abandonou e sera
necessario abrir um novo certame, como é o caso do Campus Restinga. A professora

Tatiana Weber explicou que ird incluir no item a “obras em execucdo e paralisadas”.

Acrescentou que atualmente temos trés obras oficialmente paralisadas e estamos
aguardando o limite para licitar as mesmas, a saber: Campi Canoas, Feliz e Restinga. O
professor Marcelo Augusto Rauh Schmitt questionou sobre a prioridade do item f.
“demandas judicias”. O professor Giovani Forgiarini Aiub explicou que a ordem dos
itens constantes no primeiro critério ndo significa que serdo por ordem de prioridade e
solicitou para os campi planejarem as questdes legais e incluirem no Plano de Acao,
citando o Plano de Prevencédo e Protecdo contra Incéndio — PPCI. O professor Jesus
Rosemar Borges expds sua angustia com relagdo aos projetos que estdo em andamento
do Campus Rolante. A professora Tatiana Weber apresentou o cronograma de
publicacdo dos RDCs, salientando que a homologacdo esta prevista para meados de

outubro. Decisdo: modificar o item a, que passard a ter a seguinte redacdo: “obras em

execucdo e paralisadas”. 11. Assuntos Gerais. Publicidade no site do IFRS. A

professora Tatiana Weber informou que a partir da préxima semana a execucgdo
orcamentaria e financeira de todo o IFRS serd publicizada no site da instituicdo. O
professor Osvaldo Casares Pinto informou que o nimero de docentes e técnicos por

cargo e por campi também sera divulgado. Insalubridade para contratos de limpeza. O

professor Odair José Spenthof questionou sobre os 40% (quarenta por cento) de
insalubridade para os contratos de limpeza. A professora Tatiana Weber explicou que a
técnica em seguranga apresentou um laudo pela salubridade, e que o mesmo foi
encaminhado ao juridico. Acrescentou que o juridico fez um encaminhamento formal
indicando pelo atendimento & Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT — da localidade.

O Diretor de Gestdo de Pessoas, Marc Emerim, explicou quais trabalhos caracterizam a
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insalubridade. Instrucdo Normativa sobre a liberacdo de carga horaria para capacitacao.

O professor Odair José Spenthof questionou sobre o detalhamento dos critérios para a
liberacdo de carga horaria para capacitacdo, apresentando alguns problemas tidos no
Campus. O Diretor de Gestdo de Pessoas, Marc Emerim, explicou que recebeu um
pedido formal solicitando o detalhamento de critérios e que serd elaborada uma
comissao para a revisdo da instrucdo. Apresentou alguns exemplos de critérios que estéo
sendo pensados. Comissdo de Processos Administrativos Disciplinares — PAD. O

professor Odair José Spenthof questionou o encaminhamento dado as comissdes de
PAD, lembrando que forneceu trés nomes para participarem da Comissao Central. O
professor Osvaldo Casares Pinto explicou que serd necessaria a recomposicao de duas
comissdes, a Comissdo de Apoio e a Comissdo de PAD, sendo que a primeira esta em
fase de recomposicdo. Acrescentou que solicitou a Controladoria Geral da Unido —
CGU - a abertura de cursos de capacitacdo para nossos servidores, visto que a

instituicdo possui poucos servidores capacitados para participarem destas comissoes.

Campus Alvorada. O professor Fabio Azambuja Marcal informou que o campus esta se
mudando para a nova sede, agradecendo a todos que auxiliaram na realizacdo desta

conquista. Convidou a todos para conhecer a nova sede. Capacitacdo para Docentes. A

professora Clarice Monteiro Escott informou que a Pro-Reitoria de Ensino esta
trabalhando junto com a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao na busca
de capacitacao para docentes. Acrescentou que estdo pensando em duas frentes, a saber:
capacitacdo a distancia e regionalizada, com cada campus assumindo um determinado
nacleo de conhecimento. O Diretor de Gestdo de Pessoas, Marc Emerim, complementou
que aproximadamente 80 (oitenta) docentes estdo ingressando sem formagéo

pedagdgica. Processo de escolha de Diretor. O professor Giovani Forgiarini Aiub

informou que foi reeleito e seguird a frente da Direcdo do Campus Feliz, salientando
que aprendeu bastante durante o processo de escolha. As dezessete horas e quarenta e
cinco minutos o professor Osvaldo Casares Pinto agradeceu a presenca de todos e
declarou encerrada a sessdo. Nada mais havendo a constar, eu, Viviane Campanhola
Bortoluzzi, lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada sera assinada por mim e pelos

presentes. Bento Gongalves, dezenove de julho de dois mil e dezesseis.

Osvaldo Casares Pinto
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