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1- Dados de Identificagdo
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N2 de alunos por turma: 30

Carga horaria total: 160 horas

Equipe diretiva do Campus:

E EMPREGO — PRONATEC — FNDE — MINISTERIO DA EDUCACAO

CARGOS DE DIREGAO E FUNCAO GRATIFICADA - IFRS-CAMPUS SERTAO

CD-FG | Denominagdo Vinculacdo Titular e-mail telefone
Lenir Antonio Lenir.hannecker@sertao.ifrs.com.br 3345-8001
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Hannecker
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to Institucional
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Administragdo Darlei
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Josimar de Josimar.vieira@sertao.ifrs.com.br 3345-8002
Diretoria de
Aparecido
CD-03 Diretoria de Direg3o-Geral
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Marcio Luis
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de Extensdo
Oliveira




Departamento Joilson.gradin@sertao.ifrs.com.br 3345-8010
CD-04 de Produgido Diregdo-Geral | Joilson Gradin
Agropecuaria
Departamento Lia mar.tamanho@sertao.ifrs.com.br 3345-8008
Diretoria de
de
Administragdo | Lia Mar Vargas
CD-04 Administragdo
e Tamanho
Orgamentadria e
Planejamento
Financeira
Departamento Sergiomar.theisen@sertao.ifrs.com.br | 3345-8009
Diretoria de Sergiomar
CD-04 de Assisténcia
Ensino Theisen
ao Educando
Departamento | Diretoria de Fabio.franzon@sertao.ifrs.com.br 3345-8023
de Projetos e Desenvolvime
CD-04 Fabio Franzon
Pesquisa nto
Institucional Institucional
Chefia de Silvar Antonio Silvar.botton@sertao.ifrs.com.br 3345-8001
FG-01 Diregao-Geral
Gabinete Botton
Diretoria de Fabio.krzysczak@sertao.ifrs.com.br 3345-8007
Coordenadoria
Administragcdo | Fabio Roberto
FG-01 de Gestdo de
e Krzysczak
Pessoas
Planejamento
Diretoria de Jeferson.xavier@sertao.ifrs.com.br 3345-8012
Coordenadoria Jéferson Luiz
Administracdo
FG-01 de dos Santos
e
Infraestrutura Xavier
Planejamento
Coordenadoria Ana Leticia Ana.cecconello@sertao.ifrs.com.br 3345-8022
Diretoria de
FG-01 | de Registros Franzon
Ensino
Académicos Ceconello
Coordenadoria " Valdir.tamanho@sertao.ifrs.com.br 3345-8011
Valdir
de Ensino Diretoria de
FG-01 Bernardo
Médio e Ensino
Tamanho
Técnico
Coordenadoria Raquel.breitenbach@sertao.ifrs.com.b | 33458000
) Diretoria de Raquel
FG-01 de Ensino r
) Ensino Breitenbach
Superior
FG-02 Coordenadoria | Dire¢do-Geral | Lisiane Lisiane.gobatto@sertao.ifrs.com.br 3345-8001
e —




de Schuster
Comunicagdo e Gobatto
Eventos
Diretoria de Rodney.rosa@sertao.ifrs.com.br 3345-8048
Coordenadoria
Desenvolvime | Rodney da Silva
FG-02 de Tecnologia
nto Rosa
da Informagao
Institucional
Diretoria de Silvania.segatti@sertao.ifrs.com.br 3345-8025
Coordenadoria
Administragdo
FG-02 de Compras e Silvania Segatti
e
Licitagdes
Planejamento
Coordenador Vanderlei.bettiol@sertao.ifrs.com.br | 33458000
do Curso
Coordenadoria
Superior de Vanderlei
FG-02 de Ensino
Tecnologia em Rodrigo Bettiol
Superior
Gestao
Ambiental
Coordenador Coordenadoria Juliano.hashimoto@sertao.ifrs.com.br | 33458000
do Curso de Ensino Juliano Hideo
FG-02
Superior de Superior Hashimoto
Zootecnia
Coordenador Coordenadoria Marilandi.vieira@sertao.ifrs.com.br 33458000
do Curso de de Ensino
Formagao Superior
Pedagdgica de
Docentes para
Marilandi
as Disciplinas
Maria
FG-02 do Curriculo do
Mascarello
Ensino
Vieira
Fundamental,
Médio e da
Educagdo
Profissional em
Nivel Médio
Coordenador Coordenadoria Oscar.bertoglio@sertao.ifrs.com.br 33458000
FG-02 Oscar Bertoglio
do Curso de Ensino




Superior de
Tecnologia em

Agronegdcio

Superior

Coordenador Coordenadoria Cassiana.grogoletto@sertao.ifrs.com.b { 33458000
do Curso de de Ensino r
Cassiana
FG-02 Licenciatura Superior
Grigoletto
em Ciéncias
Agricolas
Coordenador Coordenadoria Anderson.nunes@sertao.ifrs.com.br 33458000
do Curso de Ensino Anderson Luis
FG-02
Superior de Superior Nunes
Agronomia
Coordenador Coordenadoria Wagner.priano@sertao.ifrs.com.br 33458000
do Curso de Ensino
FG-02 Superior de Superior Wagner Priamo
Tecnologia em
Alimentos
Coordenadoria | Diretoria de Deiva.bolzani@sertao.ifrs.com.br 3345-8008
de Execugdo Administracdo | Deiva Claudia
FG-03
Orgamentdriae | e R. Bolzani
Financeira Planejamento
Departamento Paulo.vieira@sertao.ifrs.com.br 33458014
Coordenadoria | de
Paulo Jonas
FG-03 de Administracdo
Vieira
Almoxarifado Orgamentaria
e Financeira
Coordenadoria Luiz.oliveira@sertao.ifrs.com.br 33458045
Coordenadoria
de Luiz Carlos de
FG-03 de
Manutengdo Oliveira
infraestrutura
Predial
Coordenadoria | Departamento | Paulo Rogério Paulo.adam@sertao.ifrs.com.br 33458000
FG-03 | de Residéncia | de Assisténcia | Friedrichs
Estudantil ao Educando Adam
Segdo de Departamento Lindemar.sertoli@sertao.ifrs.com.br 33458040
. Lindemar José
FG-04 Comercializagd | de

o de Produtos

Administrag¢do

Sertoli




Agropecudrios

Orgamentdria

e Financeira
Coordenadoria lldo.seminotti@sertao.ifrs.com.br 33458012
Secdo de lido José
FG-04 de
Patrimdnio Seminotti
Infraestrutura
Sec¢do de Rosangela.oliveira@sertao.ifrs.com.br | 33458000
Controle e
Departamento
Registros de Rosangela de
FG-04 de Assisténcia
Atividades de Oliveira
ao Educando
Atendimento
ao Educando
Departamento Abel.antunes@sertao.ifrs.com.br 33458000
Sec¢do de Abel Tadeu dos
FG-04 de Assisténcia
Zeladoria Santos Antunes
ao Educando
Secdo de Karina.rigo@sertao.ifrs.com.br 33458022
Cadastro e Coordenadoria
Karina de
FG-04 Gerenciamento | de Registros
Almeida Rigo
de InformagGes | Académicos
Académicas
Secdo de Apoio Jacson.marchioretto@sertao.ifrs.com. 33458029
Diretoria de
ao br
Desenvolvime | Jacson Marcos
FG-04 Desenvolvimen
nto Marchioretto
to e Pesquisa
Institucional
Institucional
Sec¢do de Marlize.royer@sertao.ifrs.com.br 33458031
Departamento
Processamento
FG-04 de Produgdo Marlise Royer
de Produtos
Agropecudria
Agroindustriais
Coordenadoria Dimorvan.antoniolli@sertao.ifrs.com. 33458000
Secgdo de Dimorvan
FG-05 de br
Transportes Antoniolli
Infraestrutura
Departamento Volmir.siqueira@sertao.ifrs.com.br 33458000
Secdo de Volmir Silva
FG-05 ) de Produgdo
Jardinagem Siqueira
Agropecudria
Setor de Departamento | Eidi Alfredo Eidi.denti@sertao.ifrs.com.br 33458015
FG-05
Produgdo e de Producdo Denti




Pesquisa de Agropecuaria
Agricultura |
Setor de Departamento Arno.schwanke@sertao.ifrs.com.br 33458000
Produgdo e de Produgdo
FG-05 Arno Schwanke
Pesquisa de Agropecudria
Agricultura It
Setor de Departamento Domingos.fontana@sertao.ifrs.com.br | 33458000
Produgdo e de Producdo Domingos
FG-05 ,
Pesquisa de Agropecudria Fontana
Agricultura Il
Setor de Departamento Airton.peretti@sertao.ifrs.com.br 33458018
Produgdo e de Produgdo Airton Antonio
FG-05
Pesquisa de Agropecuaria Peretti
Zootecnia |
Setor de Departamento g Leandro.colombelli@sertao.ifrs.com.b | 33458018
Leandro
Produgdo e de Produgdo r
FG-05 Antonio
Pesquisa de Agropecuaria
Colombelli
Zootecnia Il
Setor de Departamento Marcelo.fontana@sertao.ifrs.com.br 33458020
Produgdo e de Produgdo Marcelo
FG-05
Pesquisa de Agropecuaria Fontana
Zootecnia lll

Data: Setembro a novembro de 2012

(més e ano de elaborag&o do projeto)
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3 - Apresentagdo do Curso

O Curso Técnico em Fruticultura objetiva formar profissionais para executar e operacionalizar
tarefas técnicas do setor de fruticultura, com visdo de cidadania e empreendedorismo, que executem
projetos de desenvolvimento em implantagdo ou a serem implantados. E missdo do curso
sensibilizar, os novos profissionais da necessidade de se implantar uma agricultura voltada para

preservagdo do meio ambiente.O curso terd uma carga horéria de 160 horas, que sera ministrada no

turno da noite e aos sabados.

4 - Caracterizagdo do Campus

O Campus Sertdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
esta situado no Distrito de Engenheiro Luiz Englert, municipio de Sertdo, a 25 quildmetros de Passo
Fundo, regido Norte do Estado do Rio Grande do Sul e integra a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica.Criado pela Lei n® 3.215, de 19 de julho de 1957, com a
denominac3o de Escola Agricola de Passo Fundo, o Campus iniciou seu efetivo funcionamento no ano
de 1963. Através do Decreto Lei n° 53.558, de 13 de fevereiro de 1964, passou a denominar-se
Ginasio Agricola de Passo Fundo, com localizagdo em Passo Fundo (RS), subordinado 2
Superintendéncia do Ensino Agricola e Veterinaria, ligada ao Ministério da Agricultura. Pelo Decreto
n° 60.731, de 19 de maio de 1967 a instituigdo foi transferida, juntamente com outros 6rgéos de
Ensino, para o Ministério da Educagdio e Cultura. O Decreto n® 62.178, de 25 de janeiro de 1968,
autorizou o Gindsio Agricola de Passo Fundo a funcionar como Colégio Agricola. A denominagdo
Colégio Agricola de Sertdo foi estabelecida pelo Decreto n° 62.519, de 09 de abril de 1968. A partir de
entdo ficou sob a coordenacgdo da Coordenagdo Nacional de Ensino Agricola - COAGRI - durante o
periodo de 1973 até 1986.Pelo Decreto n° 83.935, de 04 de setembro de 1979 passou a denominar-
se Escola Agrotécnica Federal de Sertdo, subordinada a Secretaria de Educag¢do de 1° e 2° Graus do
Ministério da Educagdo e Cultura. Obteve declaragio da regularidade de estudos pela Portaria n2
081, de 06 de setembro de 1980, da Secretaria do Ensino de 12 e 22 Graus, do Ministério da
Educacdo e Cultura. A Lei Federal n° 8.731, de 16 de novembro de 1993 transformou a Escola
Agrotécnica Federal de Sertdo em autarquia Federal, com autonomia administrativa e pedagdgica. A
Lei n 11.892, que cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia no dia 29 de
dezembro de 2008, transformou a antiga Escola Agrotécnica Federal de Sertdo em Campus do
Instituto Federal de Educago, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul. Inicialmente, o Campus

oferecia o curso Ginasial Agricola e conferia ao concluinte o diploma de Mestre Agricola, de acordo
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com o Decreto-Lei n? 9.613, de 20 de agosto de 1946 da Lei Orgénica do Ensino Agricola. No periodo
de 1970 a 1975, oferecia o curso Técnico Agricola e conferia ao concluinte o diploma de Técnico em
Agricultura, em nivel de 22 Grau. A partir do segundo semestre de 1973, a habilitagdo passou a
titular-se Técnico em Agropecudria.Hoje o Campus tem autonomia para ministrar Curso de Educagio
Bésica em Nivel de Ensino Médio e Formacdo Profissional com cursos de nivel técnico e também
cursos de graduagdo superior (tecnologias, bacharelados e licenciaturas).Integrado ao Plano de
Expansdo da educagdo profissional, desempenha fungdo relevante na cooperagio para o
desenvolvimento sécio-econdmico regional, especialmente em regides em que predominam as
pequenas e médias propriedades rurais. S0 53 anos de histéria na formagdo de técnicos em
agropecudria com mais de 4.000 alunos que se inserem ao mercado de trabalho, ndo apenas como
profissionais, mas também como lideres e cidaddos com destacada participagdo em todos os campos
da agdo humana.O Cdmpus tem marcante atuagdo junto a comunidade regional e desempenha papel
importante no atendimento de demandas especificas na regido, através dos cursos que desenvolve e
das parcerias com municipios da regido, empresas, cooperativas e outras instituicdes de ensino como
Universidades e Sindicatos. Contando com uma area de 237 hectares, além de modernos
laboratérios, o Cdmpus mantém setores de producdo nas areas de: Agricultura (Culturas Anuais,
Fruticultura, Silvicultura e Olericultura); na drea de Zootecnia (Bovinocultura de corte e leite,
Ovinocultura, Suinocultura, Apicultura, Piscicultura e Avicultura); Agroindustria; e Unidade de
Beneficiamento de Sementes, constituindo um laboratério para préatica profissional, atividades
pedagodgicas e producdo de matéria-prima para o processo agroindustrial. O Cimpus funciona em
periodo integral, com aulas tedricas e préticas, nos periodos da manhg, tarde e noite, incluindo,
ainda, outras atividades para atendimento da clientela externa, como cursos de curta duragdo, que
visam a atualizacdo, capacitagdo e treinamento em dreas diversas e cursos de qualificagio. S3o
oferecidos, na atualidade, o curso Técnico em Agropecudria, nas modalidades integrado e
subsequente ao Ensino Médio; o curso Técnico em Manutengdo e Suporte em Informética
subsequente ao Ensino Médio; o curso Técnico em Agroindustria subsequente ao Ensino Médio;
PROEJA, com formagdo técnica em Comércio e os cursos superiores de Tecnologia em Agronegécio,
Engenharia Agrondmica, Licenciatura em Ciéncias Agricolas, Tecnologia em Gestdo Ambiental e

Zootecnia, além do curso de Formagdo Pedagdgica para Graduados.

5 - Justificativa

O cultivo de Frutiferas melhora a qualidade de vida das pessoas, pois além de garantir

alimentos saudaveis, nutritivos e saborosos, e quando implantada com prazer, proporciona lazer e
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exercicios ao ar livre. No mundo inteiro existe atualmente uma preocupagdo dos consumidores em
relagdo & qualidade dos alimentos. Cresce, também, a consciéncia de que devemos praticar uma
agricultura integrada com a natureza e que preserve 0s recursos naturais.
A implantagdo de frutiferas, baseia-se na sustentabilidade, na preservagdo e no respeito a terra, ao
meio ambiente e ao homem. Este sistema é centrado no ser humano, e a base da sustentabilidade é
o solo. O publico a ser atendido pelo curso s3o pessoas oriundas da agricultura, principalmente da
agricultura familiar, pois sdo as que mais necessitam de informagSes técnicas para que possam

aplicar no melhoramento de produgdo, e com o seu meio de subsisténcia no campo.

6 - Objetivos

6.1 - Objetivos Gerais

Através do curso de Fruticultura, objetiva-se gerar sistemas, para difusdo de informagdes de
apoio ao desenvolvimento da Fruticultura no Rio Grande do Sul tendo como base dados de pesquisa,
aumentando a competitividade da fruticultura, principalmente das espécies frutiferas ja implantadas,
melhorando a qualidade dos frutos, alcangando a sustentabilidade e sobretudo a geragdo de
emprego e renda ao para a agricultura familiar. Possibilitar aos alunos, diversificar e ampliar sua
producdo de frutas, uma vez que a fruticultura proporciona maior rendimento por area, permitindo
utilizagdo adequada e diversificada da terra, além de promover estabilidade social, fixando o0 homem

no campo, com aumento em seu poder aquisitivo.
6.2 - Objetivos Especificos

a) Desenvolver e avaliar modelos de previsdo e de monitoramento de doengas e pragas, para a
redugdo das aplicacdes de agrotdxicos, para a melhoria da qualidade dos frutos, para a

diminuic3o da agressdo ao meio ambiente e dos custos de produgdo.;

b) Desenvolver padrdes e préticas adequadas as principais frutiferas, com énfase na produgéo
de mudas, implantagdo de pomares, manejo de solo, sistema de sustentagdo, poda,

tratamentos fitossanitarios e colheita.

¢) Buscar a adequagio de produtos e processos em atendimento aos mercados de frutas,

capacitando os participantes ao atendimento das demandas.




12

7 - Perfil do Curso

A proposta do curso é que com a conclusdo do mesmo, o aluno possa desenvolver projetos na
drea de fruticultura, podendo com isto, escolher o melhor local para implantagdo do pomar, tratos
culturais desde a implantagdo até a comercializag8o, utilizando das técnicas desenvolvidas até no
curso. Além de toda explanagdo teérica, o aluno é submetido a diversas situagdes praticas, podendo

contar durante o curso com o professor para esclarecimentos de davidas.

Carga horaria Minima: 160 horas

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental Incompleto

8 - Perfil do Profissional do Egresso

Devera apés o Curso ter habilidade para:

a) Dar consultorias na drea de Fruticultura;

b) Caso seja produtor rural, cultivar frutas com mais técnica e, consequentemente, obter
maior produtividade;

¢) Caso seja estudante ou interessado na érea, obter conhecimentos tedricos, baseados em

pesquisas recentes e aprofundar seus conhecimentos em Fruticultura,

9 - Requisitos para o Ingresso

A escolaridade minima para ingresso no Curso de Fruticultura é ensino fundamental
Incompleto, a forma de ingresso sera por inscri¢do, e caso der mais do que a oferta de 30 vagas, serd

por sorteio publico e conforme legislagdo do programa.

10 - Periodicidades da Oferta

A oferta serad semestral, as aulas serdo ministradas a noite: nas segundas, tergas, sexta e nos
sdbados o dia todo. A primeira oferta do curso é de setembro a dezembro de 2012, e a segunda

oferta é de margo a maio de 2013.
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11 - Frequéncia Minima Obrigatéria

O aluno devers ter 75% de freqiiéncia minima, em cada médulo do curso.

12 - Organizagdes Curriculares

12.1 - Matrizes Curriculares

MODULO |
CARGA HORARIA- (140 horas)
FRUTICULTURA GERAL

a) Introdugdo sobre fruticultura

b) Produgdo de mudas frutiferas

c) Instalagdo de pomares

d) CondigGes Edafoclimaticas

e) Morfologia e fisiologia de plantas frutiferas
f)Propagacao de Plantas

g) Frutiferas de interesse econdmico, social, politico, ambiental e entar dos participantes.
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MODULO Il
CARGA HORARIA- (20 horas)

Orientagdo Profissional e Cidadania.

a) abordara questdes relacionadas a qualificacdo pessoal e profissional;
b) dicas para entrevistas;

¢) oratdria;

d) marketing pessoal;

e) lideranga, desenvolvimento social;

f) agdo voluntariado;

g) cidadania;

h) autoconhecimento;

i) postura e etiqueta profissional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

A metodologia do Projeto Roteiros para Cidadania ¢ da autoria da psicéloga e psicodramatista Maria
da Penha Oliveira Silva em co-autoria com a psicologa Eliana Carla Barcelos Kobori, tendo como
colaboradora a psicéloga Ana Carla Domingues de Aratjo.

Marra, M.M. O agente social que transforma: o sociodrama na organizagdo de grupos. S&o Paulo.
Agora, 2004.

Camargo, Lucila. Orientagdo Profissional: Uma experiéncia psicodramética. Qditora Agora. S&o
Paulo. 2006.
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Dramatizagio baseada no trabalho de Lucila Camargo: Orientagdo Profissional: Uma experiéncia
psicodramétia. Editora Agora. S3o Paulo

A metodologia do Projeto Roteiros para Cidadania é da autoria da psicéloga e psicodramatista Maria
da Penha Oliveira Silva em co-autoria com a psicéloga Eliana Carla Barcelos Kobori, tendo como
colaboradora a psicéloga Ana Carla Domingues de Aratjo.

Marra, M.M. O agente social que transforma: o sociodrama na organizacdo de grupos. Sdo Paulo.
Agora, 2004.

Camargo, Lucila. Orientagdo Profissional: Uma experiéncia psicodramatica. Qditora Agora. S&o
Paulo. 2006. Dramatizacio baseada no trabalho de Lucila Camargo: Orientagdo Profissional: Uma

experiéncia psicodramétia. Editora Agora. S3o Paulo

13 - Metodologia de Ensino

O Curso serd ministrado através de aulas tedricas e praticas , contemplando os
conhecimentos e a experiéncia dos participantes, serd feita no inicio do curso uma apresentagao dos
participantes, relacionando a experiéncia neste ramo da agricultura. As aulas tedricas acontecera de
forma expositiva através de equipamentos; quadro,retoprojetor, data-show e materiais utilizados no
curso para se ter uma visdo mais real, como por exemplo, tesoura de poda, serrote de poda, galhos
com gemas para fazer a diferenciagdo e outros materiais necessarios. As aulas praticas serdo feita a
campo, para que possam aplicar os conhecimentos vivenciados no curso, com a participacdo de
todos, sera feita 50% de aulas tedricas e 50% de aulas prdticas, serd montados grupos entre os
participantes para trabalho a campo, e no final serd avaliado seu aprendizado, através de

questionamentos, trabalhos em grupos e uma prova dissertativa.

14 - Material didético/pedagégico

Ser4 usado data show, quadro e retroprojetor na parte tedrica, na pratica serd usados
diversos materiais como por exemplo, tesoura de poda, serrote de poda, mudas, pas de corte e
concha, adubos em geral, tutor e outros materiais se necessarios.Sera ofertada aos participantes

uma apostila do contetido desenvolvido, que sera produzido pelo professor do curso.
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15 - Avaliacéio da Aprendizagem

A avaliagdo serd feita no decorrer do curso, serd através apresentacdo de semindrio,
participagdo dos alunos nas aulas tedricas e praticas, e no final uma avaliagdo escrita de todo o

contetdo desenvolvido no curso. O aluno tem que atingir média 7,0 e uma participagdo de no

minimo 75%.
15.1 - Conhecimento Prévio
Sera avaliado o conhecimento prévio dos participantes do curso, através da participa¢do dos

mesmos, no desenvolver das atividades, havera uma troca de informagdes e debates no grande

grupo, buscando com isto a participagdo de trocas de experiéncias enriquecendo de forma positiva o

Curso.
15.2 - Expressao dos Resultados

As avaliagbes que serdo feitas, acontecerd através de nota ( de zero a dez), caso o aluno

pegar recuperacdo, tera que fazer a prova, tendo que atingir média 5,0 (cinco) em todos os mddulos.
15.3 - Recuperagdo
A recuperagdo sera no decorrer do curso, tentando tirar as duvidas existentes, e se depois
das avaliagdes ainda tiver participante com dividas, serd feita uma recuperagdo paralela ao curso,
somente com participantes que estdo nescessitando.
15.4 - Autoavaliagdo
Seré feita uma auto- avaliagdo do curso pelos alunos, de forma escrita.

16 - Instalag¢Ges, Equipamentos e Biblioteca

O Curso sera realizado no cdmpus Sertdio, onde possui todos os equipamentos necessarios
para um bom andamento do curso, temos o setor de fruticultura da escola, laboratérios, sala de aula,

equipamentos audio visuais e pomares para a pratica que sera realizada.
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17- Pessoal Docente e Técnico Administrativo

Nice Livio Borsoi
Professor aposentado do IFRS-Campus Sertdo.
Mestre em Fitotecnia-Agronomia pela USP-S&o Paulo.

Possui experiéncia de 31 anos como professor no setor de Fruticultura do Campus Sertdo RS.

Lenir Antonio Hannecker

Professor do Estado do Rio Grande do Sul de 13.04.1982 a 31.01.1995

Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico desde 01.02.1995 no IFRS — Cdmpus Sertio.
Formado em Técnicas Comerciais (UPF 1981) e Letras (UPF 1991)

Especializagdo em Lingua Portuguesa — Sdo Paulo — 1996

Mestrado em Educagao — UPF 2004

Doutorado em Educagdo — Unisinos — concluinte

Experiéncias profissionais:

e Professor nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Lingua Francesa, Técnicas Comerciais,
Organizagdo e Técnica Comercial, Contabilidade e Custos, Matemdtica Financeira,
Metodologia Cientifica e Metodologia de Trabalhos Escolares.

e Coordenagdo Geral de Ensino e Diretor de Ensino no Campus Sertdo — 2000 a 2004.

e Diretor-Geral Substituto no Campus Sertdo — 2004 a 2008

e Pro-Reitor de Extensdo no IFRS — 2009 a 2011

e Cursos FIC:

o mddulos de Técnicas de Oratdria e Correspondéncia Oficial
o modulos de Redagdo Oficial

o Moddulos de Uso da fala em Publico e entrevistas - oratdria

18 - Certificados
Fara jus ao certificado o aluno gue tiver no minimo 75% de presenga e tiver nota referente

as avaliages minima de 7,0.

19 - Casos Omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador-Adjunto da Bolsa-Formagdo do

PRONATEC e pelo Supervisor do Curso.
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Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
15

17 18
24 26 27 29

19

OBS: de segunda a sexta feira sera no turno da noite (04 horas por noite) 18h as 22h, sabados: sera

no turno

CARGA HORARIA: 36 HORAS
MES DE OUTUBRO DE 2012

Dom

diurno ( 08 HORAS) 8h as 12h e 13h as 17h.

Seg Ter Qua Qui Sex Sab
01 03 05 06
08 09 10
15 17 19 20
22 24 26 27

OBS: de segunda a sexta feira sera no turno da noite (04 horas por noite) 18h as 22h, sabados: sera
no turno diurno ( 08 HORAS) 8h as 12h e 13h as 17h.

CARGA HORARIA: 72 HORAS
MES DE NOVEMBRO DE 2012

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
05 07 10
12 13
19 21 24
27 28 30

OBS: de segunda a sexta feira sera no turno da noite (04 horas por noite) 18h as 22h, sabados: sera
no turno diurno ( 08 HORAS) 8h as 12h e 13h as 17h.

CARGA HORARIA: 52HORAS
TOTAL DA CARGA HORARIA DO CURSO: (160HORAS)

Sertdo, Agosto de 2012,

Lenir Antonio Hannecker

Diretor Geral
IFRS-Campus Sertdo
Portaria n® 77/2012




