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ATA N° 02/2013 — Reunido Extraordinaria do Conselho de Cimpus 2013

Aos trinta dias do més de agosto de dois mil e treze, As treze horas e vinte e trés
minutos, no Cérhpus Bento Gongalves do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, localizado na Avenida Osvaldo Aranha, 540, na
cidade de Bento Gongalves/RS, foi realizada a segum:la reunio extraordinaria do
Conselho ‘de Campus do ano letivo de 2013, A sessao fol presidida por Luciano
Manfroi, presidente do Conselho. Estweram presentes 5% seguintes conselheiros:
representantes discentes, Andrei Dobner, Eduardo Sanches Taffarel e Thais Helena
Schneider; representantes docentes, Eduardo Pinbeiro de Freitas, 1° suplente, titular
Daniel Battaglia impossibilitado de participar, Rudinei Miller e Rodrigo Belinaso
Guimargies; representantes técnicos administrativos, Adriana Romero Lopes, Marcio
Cristiano dos Santos e Erica Primaz. Representante da comunidade externa, Jugara de
Fatima Borges. Participou da reuniio na condi¢io de convidado, o Diretor de
Desenvolvimento Institucional, Gilberto Luiz Putti e na condi¢do de ouvinte Patricia
Camilo. Pauta da reuniio: Aprovacio do planejamento. 2014 ¢ Regulamento da
Organizacio dos Cursos Técnicos do Instituto Federal"‘ de Educacfo, Ciéncia e
Tecnologia do Campus Bento Gongalves . O presidente do Conselho deu inicio a
reunido as 13h23min, saudando a-todos. Leu os itens relacionados na pauta e passou o
item Regulamento da Orgamzagﬁo dos Cursos Técnicos do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Carnpus Bento Gongalves, para ser discutido na
Reunifio Ordindria que serd realizada no dia 11 de setembro de 2013. O presidente
cdmunicou a todos que na presente remi§0 geria trabalhado somente o Plangjamento de
2014, documento que foi enviado aos c:t;nselheiros com antecedéncia para andlise. O
presidente abriu espaco para dividas, questionamentos e sugestdes dos conselheiros
sobre o documento que receberam. Gilberto lembra que o valor fotal do orgamento € o
que foi apresentado no documento e caso seja solicitada a inclusio de uma nova
demanda, serd preciso mexer no que-ja consta na lista de necessidades. O presidente
questiona sobre a solicitagio de inclusdo de um trator no orgamento, feita pelo professor
Luis Henrique Ferreira, Erica lembra que o professor teria que dar a sugestdo do que
deveria ser retirado do orq,a.ment’d para incluir o trator. Gilberto questiona se Luis
Henrique passou para alguém. Todos se manifestam negativamente. O representante
discente Andrei fala que Lufs Henrique comc’htou com os alunos que seria bom se

tivesse um trator no cdmpus, pois diminuiria custos de ir até a Granja e economizaria
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tempo. Gilberto explica que o trator que tem no cdmpus possui pouca capacidade, que
deveria ser um trator menor ¢ com tragdo. Professor Faustino disse, segundo Gilberto,
que ndo teria como ser um maior, por questdes técnicas. O valor do trator € de cerca de
R$ 50 mil. Mércio diz que a administrago propde tirar do-orgamento o elevador de
carga para o almoxarifado, que ¢ onde a administra¢io tem como mexer. Luciano
questiona se o elevador néo faria falta para os servidores que trabalham no almoxarifado
no sobe ¢ desce de material pesado. Marcm relata quie estd séndo evitada a utilizacio de
material pesado no andar superior e sim o que ¢ mais leve. Mincio ressalta que dentro
da administragio hoje, € onde ele pode mexer, que anteriormente chegaram a cogitar
outras questdes como mobilidrios para sala de aula, quadros ¢ a aquisicio de um veiculo
de sete lugares. Andrel questiona o problema de motoristas, porque, segundo ele, tem
mais carros do que motorista. Marcio diz que os proprios_servidores dirigem, pois
possuem autorizacdio e que ¢ cimpus possuil dois Onibus e apenas um motorista
habilitado a dirigi-lo. Mércio explica que tem que pensar se em algum momento serdo
contratados motoristas terceirizados, pois o governo nfo vai abrir mais vagas pata a
fungfo. Luciano diz que ndo existe mais codigo de vaga para motorista, assim como de
outras func¢Ges que o governo cortou ha alguns anos. Andrefi fala que seria bom se
conseguisse mais um motorista para um dos énibus do cdmpus para levar os alunos a

Granja com o objetivo de reduzir os-gastos com transporte terceirizado. Mércio explica

+que um dos 6nibus néio consegue ir até a Granja & no outro cabem poucos alunos. Ele

sugere que gastos sgjam reduzidos com visitas técnicas, Mércio diz que tem os dois
lados, por um a tercerizacio € bom, pois se paga o valor fechado e ndo se tem
incoﬁlodac;iio. Ele cita ¢ problema de um dos &nibus do cmpus, no ano de 2014 ou
2015 tena que ser adquirido um novo por :desgaste. A manutencfio do 6nibus é cara
dizem Mércio & Luciano. Luciano questiona o custo de um motorista. Marcio diz que a
reitoria paga em torno de R$ 5 mil e que ¢ motorista, mesmo contratado ganha diaria e
tem toda uma questfio de custos. Ele espera a licitagio feita no cAmpus Sertdo para
motorista para ver quanto vai sair. Marcio explica que a extensiio estd fazendo um
trabalho bem detalbados sobre os custos com transporte, motoristas e a partir dai ter-se-
d um ntmero mais detalhado, uma boa realidade para fazer um comparativo, ele
acredita que os nimeros devem ser conhecidos no.final de 2013 ou n¢ inicie de 2014,
Luciano relata que a extensio esta tentando fazer m‘na otimiza¢do do dnibus do cdmpus
do que contratar de fora. Luciano questlona se todos concordam em fazer o

encaminhamento do trator. Marcio diz que ndo se tem como fazer outras mudangas e
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cita o exemplo de que a pesquisa ndo tem valor a ser remanejado. Maércio fala da agfio
do almoxarifado, que apesar de nio ser da diretoria de administragfio, falou com as
servidoras do laboratorio sobre a necessidade de se ter um local especifico para os
produtos quimicos, pois isso influencia na insalubridade, periculosidade, risco a satde e
manuseio. Ele explica ainda que no almoxarifado os produtos estdo em 4rea isolada,
onde s0 o pessoal do laboratdrio tem acesso para retirar material Diz que nfio tem como
mensurar valores, até porque precisa segmr nornas técmcas Marcio e Luciano
defendem que nfio se deve mexer nesta verba. Erica questmna ‘valor de RS 100 mil do
plano para pesquisa em equipamentos. Marcio explica que fazem referéncia a
agroindustria, sao valores de equipamentos industriais levantados pela pesquisa.
Rodrigo propde a colocada do trator no orgamento e depois decidir a substituigio.
Rudinei questiona a inclusdo do trator proposta pelo professor Luis Henrigue. Mércio
explana novamente sobre a proposta de retirar o elevador. Rodrigo aprova a substituigio
e pede explicagfio sobre desenvolvimento na parte de capacitagio. Gilberto explica que
as primeiras que aparecem no documento estio ligadas ao PDTI, que existe uma
demanda de softwares por parte de alguns cursos e a capacitagdo dos servidores para
suas utiliza¢des. Explica que em outro item é a capacitacio por"‘setor, fora os valores de
diarias. Mércio apresenta os valores para passagens e didrias de servidores que vio sair

para capacitagho: congressos, evemtes, participacdo em algum curso. Erica e Thais

‘questionam o item apoiar a partlmpagﬁo em congressos € seminarios que apresenta o

valor zero. Méarcio esclarece que os valores estdo concentrados no desenvolvimento
institucional. Mércio explica que nos ressarcimentos estd saindo uma instrucio
normativa da Pro-reitoria de pesquisa que vai estar dentro da conta de ressarcimentos e
deve sair até o final do ano. Vai existir uma tabela e valores. Luciano diz que o limite
de didrias e passﬁgens ¢ de R¥ 88 mil. Rodrigo questiona a parte de ressarcimentos de
viagens, congressos ¢ didrias. Marcio explica que vio ter valores nas duas situaces € o
ressarcimento ¢ feito de forma integral. Luciano explica que esse ano estd aumentando o
custo de capacitacdes. Ele diz que vai chegar um ponto em que nfo vai se ter mais a
possibilidade de recursos, por isso estdo sendo dobrados os recursos para capacitacdes,
Rodrigo questiona os valores apresentados no documento na parte desenvolvimento.
Gilberto esclarece que nfo tem como pagar despesa se nfo for pelo desenvolvimento.
Marcio diz que a instrugio normativa vai valer para os professores e os técnicos saem
dos valores que estfio na parte de desenvolvimento.'.\Mémio faz os calculos € explica que

os valores devem ser mais utilizados pelos técnicos, pois os professores podem utilizar a
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instrugdo normativa. Luciano explana que os valores ndo sdo fechados, ¢ uma
estimativa. Ele explica que as viagens da diregdo a trabalho e n#o necessariamente para
capacitagdo, também saem daquele valor. Rudinei diz que os valores tém bastante
diferenca dos do ano passado para mais. Gilberto diz que esse ano ndo fol negada
capacitacio para ninguem. Rudinei diz que os valores deste ano sfo o dobro. Rodrigo
fala que sdo quase R$ 300 mil. Marcio explica que sédo RS 80mil mais RS 120 mil em
didrias, mais o ressarcimento. Rudinei diz que dobra se for R$ 300 mil. Mércio explica
que este ano estdo recebendo muitos pedidos para capaclta(;ao Luciano diz que este
sempre foi um discurso dos servidores do cdmpus Bento, a capacitagio, e por 1sso
querem envolver recursos maiores para atender, diz ainda que ndo sabe se toda verba
vai ser utilizada. FErica diz que ¢ uma das reclamagdes dos colegas, a capacitagdo dos
téenicos. Mércio fala que plano de capacitacdo nfo existe no papel e sim ideias, tem
aparecido participagdes em congressos. Rodrigo diz que além disso tem formacdo
continuada para professores de mais R$ 30 mil, ele fala que s0 essas capacitagdes pelas
greas da R$ 80 mil e que se somar mais R$ 30 mil dos professores sdo R$ 320 mil.
Marcio diz que os R$ 30 mil sio para taxas de inscrigdo. Erica questiona se ji se tem
resultado do que foi programado no ano passado. Marcio diz que as didrias para
capacitacio ja estio em torno de R$ 25 mil. Rodrigo questiona a verba de ressarcimento

e Erica pergunta se ela ja esta aprovada. Marcio conta que ainda ndo esta e é preciso ver

*a demanda que vaj surgir. Rodngc:: pergunta s nﬁo ¢ possivel rebaixar a capacitagéio por

diretorias e colocar no trator. Marcio explxca q nfio da, porque existem as agdes que sdo
de custeio, que comegam com o codigo trés e as a¢des de investimento com o codigo
quatfo e que esse ano nfo tem como jogar de um para outro, mas que talvez no ano que
vem seja possivel alterar. Rodrigo questim{a se nfo da para mexer na parte diretoria
para a compra do trator. Mdrcio ¢ Luciano explicam que ndo é possivel, porque sio
rubricas diferentes, mas que no ano gue vem talvez possa. As capacitagbes 580 custelo e
o trator € um exemplo de investimento. Rudinei questiona a compra de livros. Marcio
explica que ainda nfio houve licitagio. Luciano explica que desde 2009 sio comprados
no maximo 60% do valor em livros e que so comprados todos os que sdo pedidos pelos
professores. Marcio diz que em 2012 foram gastos cerca de R$ 70 mil. Rodrigo volta as
verbas da capacitagio, ele diz que ‘tém muito dinheiro ali e outras coisas faltando.
Marcio explica que o valor que consta de R$ 120 mil na administragéo sho para todas as
diarias que nfo sdio capacitagio, como visita técniéa de professores, alunos, motoristas,

diz que hoje o limite total é de RS 90 mil e que subiu o valor. Erica questiona o tipo de
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acio que foi ofertado como o curso de inglés, onde entraria. Marcio diz que foi
colocado em ensino para os professores. Marcio diz que para tecnicos ndo tem
nenhuma, que a capacita¢io para técnicos estd em diretoria, a maioria das capacitacBes
dos servidores sdo feitas fora. Rodrigo questiona o valor de capacitacio para técnicos.
Erica questiona a existéncia de um plano de capacitacdo. Informa que ndo hd
plangjamento para concretizar o projeto. Marcio explica que so6 ha capacitagio se o
servidor toma iniciativa, mas néo exist; i;lcentivo e'organi?;hgﬁo da drea, até mesmo na
Reitoria. Rodrigo questiona uma capacitagfio exclusiva paré 08 técnicos. Marcio e
Jugara manifestam que deve haver alguém para gerenciar essa parte. Rodrigo informa
que a CIS pode gerenciar esse projeto. Luciano diz que'é responsabilidade da CIS,
dentro do Plano de Capacitagio o plangjamento para a capacitacdo do ano seguinte.
Mércio diz que a pro-reitoria de administraciio & a mais organizada nessa questdo. Erica
diz notar que faltam ofertas de capacitagiio dos servidores. Fala que pode ser feito um
levantamento de quais areas necessitam de capacitagdo. Thais manifesta-se dizendo que
ha necessidade de material farmacolégico. Marcio informou que o solicitado entra como
custo fixo para a administragio. N&o foi colocado, porque os valores ja englobam gastos
com enfermagem. S0 gastos de RS 5 a 8 mil durante o anb, por ano. A enfermeira
Raquel informa quais necessidades e € feita licitac3o para a compra. Thais questiona o
item Pedagio. Marcio explica que alauns veiculos oficiais ndo pagam. Hoje, é gasto em
tormo de R$ 1 mil por més. Thais acha 0 valEr que consta no plano caro, R$ 12 mil. Ela
pergunta se flzessem obra ou contrugéo de um. espago s sairia de uma verba extra ou de
um projeto encaminhado. Marcio diz que a obra prevista para o préximo ano seria
centro de convivéncia e questiona Thais sobre 0 que desejam. Thais explica que um
centro linguistico (em conversa com profes:sores) ~ oferta de cursos de vérias linguas,
assim como o IFRS ~ Porto Alegre tem. Custo em torno de R$ 214 mil, com aparelhos,
mobiliarios e demais necessidades. Acredita que ndo ha espaco fisico dentro da escola
para isso acontecer. Marcio explica que talvez dentro do ¢entro de convivéncia. Luciano
diz que isso pode ser conversado. Acredita que pelo fato de os alunos terem aulas de
inglés/espanhol € importante a criagfo do Centro. Se necessario pode ser criado mais
um espaco para este fim. Ja existe um GT na Reitoria discutindo sobre. Marcio diz que
ha um projeto de refonnulagﬁo/amﬁliagﬁo de salas de aula ¢ laboratérios. Eduardo
Taffarel fala que o engenheiro da escola ¢ encarregado de todas obras. Mércio explica

que nfo todas, algumas estio sob responsabilidade da Reitoria, porque o engenheiro

retornou ao cdmpus em junho. Rudinei pergunta se a televisio da cooperativa & do/)ﬂty/
g - A “ .
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campus. Mércio fala que sim. Rudinei pergunta se existe possibilidade de arrumar.
Mireio explana que ja esta sendo pensando um pro}eto para arrumar o espaco. Andrei
diz que por ser uma empresa privada, no ano passado houve problemas com recisio de
funciondrios. A margem de lucros, que & muito baixa, foi para pagar a recisdo. Erica
acha importante registrar a melhora no atendimento e organizagio da cooperativa com a
entrada da Cristina e do Rodrigo. Andrei diz que eles, como alunos, acham complicado
deixar tudo organizado devido aos compromissos com -auls;;i\por isso & importante a
contratacdo de funciondrios. Gostariam de ter aprimorado, ma:g devido aos gastos de
fescisﬁo néo houve verba para tanto. Rodrigo diz que na parte de ensino do documento,
utensilios para o refeitério estd zerado. Marcio relata due utensilios vio ser adquiridos
ainda este ano, por isso estd zerado. Rodrigo questiona sobre o Ntcleo de Cultura ¢ Arte
(Nuca), manifesta que no sabe o que € e nem se esta funcionando, pergunta sobre a
verba de R$ 30 mil. Marcio explica que o investimento de RS 30 mil & para a compra
de equipamentos de sonorizacio. Andrei relata que os gastos sio para equipamentos
para projetos de cultura como ivernada artistica, danca de saldo e projetos de cultura.
Mércio relata que este ano foram investidos R$ 28 mil na compra das vestimentas.
Rodrigo pergunta porque o Neabi precisa de mais salas e o porqué de R§ 15 mil.
Rudinei aeredita que o espago para atendimento da sala é suficiente. Mércio diz que o
valor € para compra de equipmnentdé?’jliodrigo acredita que o valot para ampliagio do
ndmero de salas deveria ser menor e distribuidos para demais atividades do micleo.
Adriana informa que talvez o Neabi receba um repasse da Reitoria, através da pré-
reitoria de extensdo. Rudinei questiona orgamento para a sala do teatro. Marcio informa
que o grémio esta utilizando. Rudinei questiona se nio vai mais haver o teatro. Adriana
esclarece que a sala do teatro nio existe mais e informa que sera na biblioteca nova.
Marcio dirige-se a Rodrigo apontando para o valor destinado a atividades do Neabi,
Rodrigo diz que quanto a suas dividas esta tudo ok e acredita que o melhor a ser feito &
cancelar aquisicho do eclevador para adquirit o trator. Mircio informa que deseja
explicar valores com obras. Aditivo de obta de convivéncia: calculado valor de 25 por
cento. Nova rede de 4gua e esgoto: revitalizagfio da rede, uma empresa ja estd fazendo o
projeto e deve ser licitado no ano que vem. Esta sendo feita a rede elétrica. Rudinei
pergunta pelos telhados. Marcio diz que“ ésté. no orgamento extraorgamentario. Rudinei
acredita ser urgente em razdo de goteiras que cxis‘te_xﬁ ha muito tempo & que deve ser
uma obra prioritdria. Rodrigo concorda e diz que _s_é,'nﬁo ¢ possivel incluir no projeto

orcamentdrio deste ano, que esteja no préximo. Marcio explica que estdo fazendo
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paliativos para resolver, mas que o ideal & reformar tudo. Gilberto diz que o engenheiro
pode estudar o que deve ser feito e tentar colocal: no Grg:axnento extraorgamentario de
dezembro. Eduardo Taffarel questiona sobre a divulgacio dos projetos que sfo feitos
com 0 engenheiro e diz que tem que esclarecer a divida dos alunos do que € decidido a
ser feito. Gilberto diz que os trés representantes discentes no conselho tem o dever de
levar para o conselho as-demandas, dividas e sugestdes dos alunos, pois eles os

representam. Marcio diz que a primeira coisa a ser feita é que assim que o esbogo do

iy

~prajeto de reforma do internato esteja pronto, seja aberta a discussio com os alunos.

Eduardo Taffarel diz que para ele ndo ficou claro se arvores serdio cortadas para a
construgdo do centro de convivéncia. Gilberto diz qu€ estdo ha dois anos tentando fazer
O projeto, mas ndo tem outra maneira que ndo seja o corte das arvores, por questdes de
espago. Eduardo Taffarel diz que os alunos poderiam ver o projeto, pois eles ndo sabem
do corte das arvores e que a escola deveria garantir o espago dos alunos atuais. Marcio
diz que entre as ideias estava o desmanche do DTG, mas o prédio foi reposicionado de
urta maneira que nfo prejudicasse varios pontos e infelizmente a questdo das drvores
precisou ser mexida. Eduardo Taffarel pede m)vamente: que os projetos sejam
apresentados aos alunos. Rodrigo conta que desenvolve urn trabalho com os alunos
onde eles apresentam reivindicagdes que fariam para a escola e que apareceu falta de
conhecimento do que estd acontecendo no cAmpus, falta de conversa com a
adrﬁinistraz;ﬁo ¢ ele diz que o que os alunos trazem é importante, pois esse didlogo
talvez ndo esteja acontecendo como eles gostariam. Marcio fala que agora os
representantes do conselho podem apresentar, discutir as demandas. Gilberto sugere que
seja englobado ao calendario académico, uma ou duas vezes por semestre, uma reunifio
ou assembleia nos trés turnos com toda é comunidade, onde possam ser discutidos
assuntos gerais. Marcio relata que esse ano a comunidade ¢ os alunos ja tiveram mais
participagio no planejamento. Jugara diz que o conselho estid atuando mais e as
demandas estiio chegando mais. Eduardo Taffarel diz que no espago ao lado do Napne
s6 tem pilares e questiona se n3o seria possivel fazer um projeto paisagistico para o
espago. Erica pergrinta sobre a quadra de areia que fica proxima ao Napne, se 0s alunos
a utilizam. Andrei diz que sim e Mércio completa que os alunos do internato costumam
usar. Gilberto diz que havia a ideia ijr:ar ]:;arte do engenheiro de utilizar aquele espaco
para a construcio de um predio de quatro andares, onde seriam feitos laboratonios, salas
de aula e um estacionamento na parte de baixo e_:_‘.,construir wna nova quadra de futebol

de sete proximo a Cantina. Andrei diz que os alunos precisam de um espago ao ar livre
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para fazer as atividades. Gilberto esclarece que por enquanto essa ¢ uma ideia de
corredor e ainda nfo hé nada decidido sobre. Erica pergunta a Marcio se as locagdes
com as impressoras vao continuar. Mércio diz que sim e que o valor J& esté previsto no
proximo orgamento. Sobre o orgamento, Thais pergunta sobr-e as passarelas, se existe
projeto de ampliar. Mércio explica que no projeto de modificagio/expansio, mais
passarelas devem ser feitas, mas somente depois que ﬁnallzar as obras mais urgentes.
Eduardo Taffarel pede que quando existir este projeto que sgja divulgado aos alunos.
Gilberto pergunta aos discentes se os diretores passarem os projetos a eles, se eles se
encarregariam de encaminhar aos alunos do Campus Andrel diz que sim. Gilberto
pergunta aos demais conselheiros se todos esto de acordo com o Orgamento. Todos a
favor. Andrei pede espago para ler um documento que 0s alunos dos segundos e
tercetros anos do Curso Técnico em Agropecuaria fizeram, sobre a suspensio provisoria
das aulas praticas com animais. Apés a leitura, Andrei pede um posicionamento do
Conselho. Marcio questiona se a suspensdo das aulas sio em Bento ¢ se em outra
Institui¢iio € permitido a0 aluno a pritica ¢ se é porque se trata de uma institui¢do de
ensino. Andrei diz que & apenas em Bento e que ndo sabe se & pé)r essa razéo e explica a
denincia que foi feita 4 ouvidoria do IFRS. Andrei explana sobre a importancia das
aulas préticas para o exercicio da funt;ao de técnico. Erica diz que precisa entender do
que se trata especificamente. Lucxano exphca que néo tem nada a ver com a dentincia e
que se trata de outra coisa, ele diz que existe.uma orientagfio do Ministério Ptblico de
2008, que impede a utilizagio de animais em ensino e pesquisa. Os documentos foram
remetidos aos Campus em meados de agosto deste ano. A reitora recebeu do MP essa
orientacdio de que suspendesse as aulas, até que o IFRS tenha uma comissao de ética no
uso ¢ tratamento de animais. Essa comissio foi criada em julho de 2013 e precisa ser
autorizada pela Concea, que é responsavel por credenciar as Instituigdes, bem como
pelo cumprimento das normas. A comissio do [FRS & composta na sua maioria por
professores do Campus Sertdo. O credenciamento ja foi encaminhado desde julho e
aguarda autorizagfio. Assim que autorizadb, todas as praticas podetiio ser realizadas ou
néo, de acordo com as orientagBes do Concea, Rodrigo diz que o importante € que os
alunos que cursam as disciplinas hoje, ndo sejam prejudicados. Luciano explica
novamente a solicitagio feita pelo MP a0 IFRS e a hf:cessidade do cumprimento da lei.
O presidente do Conselho agradece a presenca de todos e ndo havendo mais nada, deu-
se por encerrada a reuniéio &s 17h17min. Encerro assim, essa ata que serd assinada por

mim e pelos demais presentes.
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