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Estatuto do CONCEFET

ESTATUTO CEFETs
CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° Os Centros Federais de Educacédo Tecnolodgica sao instituicoes de ensino superior, criadas na forma de
autarquias de regime especial, vinculadas ao Ministério da Educacao , os quais passam a reger-se pelo
presente Estatuto.

Art. 2° A condicdo de autarquia de regime especial confere aos Centros Federais de Educacao Tecnoldgica
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-cientifica e disciplinar, obedecendo ao principio
da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

§ 1 ° A autonomia administrativa consiste na capacidade de auto-organizacao e de edicao de normas internas
proprias, sendo-lhes assegurado:

1. organizar-se internamente segundo suas peculiaridades, estabelecendo suas instancias decisorias;

2. estabelecer a politica geral de administracao da Instituicao;

3. escolher seus dirigentes;

4. admitir, nomear e promover seu pessoal, assim como exonera-lo;

5. autorizar o afastamento de seu pessoal para qualificacao e atualizacao e para participacao em
atividades cientificas, tecnoldgicas, artisticas, culturais e de representacéo;

6. firmar contratos, acordos e convénios.

§ 2° A autonomia financeira e patrimonial consiste na capacidade de gerir recursos financeiros e
patrimoniais, sendo-lhes assegurado:

propor e executar seu orcamento de conformidade com a legislacao vigorante;
administrar seu patrimonio;

receber doacgdes, subvencdes ou legados;

estabelecer cooperacéo financeira com instituicdes publicas e privadas;
realizar operacdes de crédito.
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3° A autonomia didatico-cientifica consiste na liberdade para estabelecer politicas e concepcoes
pedagogicas, sendo-lhes assegurado:

1. criar e organizar cursos e programas de educacdo, mediante autorizacao do Ministério da Educacao
, ouvido o Conselho Nacional de Educacao, fixando seus curriculos na conformidade das diretrizes
curriculares editadas pelo Poder Publico;

estabelecer seu regime escolar e calendario académico, nos limites fixados em lei;

fixar critérios para o processo de selecdo dos alunos e o nimero de vagas;

estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa, de producéo cientifica e tecnoldgica e de
extensao;

5. conferir graus, diplomas, certificados e outros titulos.
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4° Autonomia disciplinar é a capacidade que tem os Centros Federais de Educacao Tecnoldgica para, dentro
da legislacao em vigor, fixar o regime de sancdes aplicaveis ao corpo discente através de regimento proprio.

Art. 3° Os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica reger-se-ao:

pela Constituicao Federal;

pela legislacao federal pertinente;

por este Estatuto;

pelo Regimento Geral;

pelas Deliberacoes do Conselho Diretor;
por atos proprios.

Art. 4° Centros Federais de Educacao Tecnoldgica, observadas suas caracteristicas proprias, tém por
finalidade o oferecimento de educacao tecnoldgica, e por objetivos:
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estimular a criacao cultural, o desenvolvimento cientifico e o pensamento reflexivo;

2. ministrar cursos de qualificacao, requalificacdo e reprofissionalizacdo e outros de nivel basico da
educacao profissional;

3. ministrar ensino técnico, destinado a proporcionar habilitacao profissional, para os diferentes
setores da economia;

4. ministrar ensino médio;

5. ministrar ensino superior, de graduacdo e pos-graduacao “lato-sensu” e “stricto-sensu” , visando a
formacao de profissionais e especialistas na area tecnologica;

6. oferecer educacao continuada, por diferentes mecanismos, visando a atualizacao, ao
aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais na area tecnoldgica;

7. ministrar cursos de formacao de professores e especialistas, bem como programas especiais de
formacao pedagodgica para as disciplinas de educacéo cientifica e tecnoldgica;

8. realizar pesquisa aplicada, estimulando o desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas de forma
criativa e estendendo seus beneficios a comunidade;

9. promover a integracao com a comunidade, contribuindo para o seu desenvolvimento e melhoria da

qualidade de vida, mediante acdes interativas que concorram para a transferéncia e

aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos na atividade académica e na pesquisa.

CAPITULO Il

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° A estrutura dos Centros Federais de Educacao Tecnologica compreendem:
I - Orgaos Deliberativos e Consultivos:

1. Conselho Diretor;
2. Conselho Empresarial;
3. Conselho de Ensino e Pesquisa;

Il - Orgaos Executivos:
1. Diretoria-Geral:

Gabinete;

Assessorias Especiais;

Procuradoria Juridica;

Auditoria Interna;

Centro de Processamento de Dados;
Comunicacao Social;

Diretoria de Ensino;

Diretoria de Pos-Graduacao e Pesquisa;
Diretoria de Orcamento e Gestao;
Diretoria de Relacdes Empresariais e Comunitarias;
Diretoria das Unidades de Ensino;
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Paragrafo Unico. O detalhamento da estrutura operacional de cada Centro Federal de Educacao Tecnoldgica,
as competéncias dos setores e as atribuicoes de seus dirigentes serao estabelecidas no Regimento Geral,
aprovado pelo Ministro de Estado da Educacao.

SECAO |
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 6° O Conselho Diretor é o 6rgdo deliberativo e consultivo da administracdo dos Centros Federais de
Educacéao Tecnologica.

Art. 7° O Conselho Diretor é integrado por vinte e cinco membros e respectivos suplentes, todos nomeados
pelo Ministro de Educacao, sendo:

e 0o Diretor Geral;
e 0 ex-Diretor-Geral;



um representante do Ministério da Educacéo ;

um representante da Federacao da Agricultura do Estado;

um representante da Federacdo do Comércio do Estado;

um representante da Federacédo da Industria do Estado;

um representante dos ex-alunos do CEFET;

um representante do corpo discente do CEFET;

um representante dos servidores técnico-administrativos do CEFET;
dezesseis representantes do corpo docente do CEFET;

§ 1° O ex-diretor geral sera o ocupante do cargo na gestao imediatamente anterior.
§ 2° O representante do Ministério da Educacao e respectivo suplente serado indicados pelo proprio Ministério.

§ 3° Os representantes das Federacdes de Agricultura, Comércio e Industria do Estado e seus suplentes serao
indicados pelas respectivas Federacoes.

§ 4° O representante dos ex-alunos do CEFET e seu suplente serao indicados pela Associacao dos Ex-alunos do
CEFET.

§ 5° O representante do corpo discente e seu suplente serao indicados por um Colegiado Especial integrado
pelos dirigentes dos drgaos de representacao estudantil existentes no CEFET que, na sua organizacao,
atenderem as disposicoes da legislacao especifica.

§ 6° Nos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica que tiverem Unidades, cada uma delas devera ter
representacao no CODIR, dentro do previsto no inciso X deste artigo, proporcional ao quantitativo de seu
Quadro de Pessoal Docente.

§ 7° Cada representante docente tera um suplente, escolhido na forma prevista no Regimento Geral de cada
CEFET.

§ 8° A presidéncia do Conselho Diretor sera exercida pelo Diretor-Geral.
Art. 8° O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 04 (quatro) anos.

Art. 9° Ao Conselho Diretor compete:

e  tracar a politica do CEFET nos planos administrativo, econémico-financeiro, de ensino, pesquisa e
extensao;

e submeter a aprovacao do Ministro de Estado da Educacao o Regimento Geral do CEFET, assim como
aprovar os Regulamentos do CEFET;

aprovar a proposta orcamentaria anual encaminhada pelo Diretor-Geral;
deliberar sobre taxas e contribuicées a serem cobradas pelo CEFET;
autorizar a aquisicdo, alienacao e doacdes de bens imoveis e legados;

julgar contas do Diretor-Geral, emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos
registros contabeis, dos fatos econdmico-financeiro, da execucdo orcamentaria da receita e da
despesa;

e  aprovar concessao de graus, titulos e outras dignidades;

e  organizar o processo de composicao da lista triplice para a escolha do Diretor-Geral e Vice-Diretor,
de conformidade com o estabelecido em lei, e submeté-la, posteriormente, ao Ministro de Estado
da Educacao para as providéncias subseqiientes;

e deliberar sobre outros assuntos de interesse da Instituicao levados a sua apreciacao pelo Diretor-
Geral.

Paragrafo Unico - As normas de funcionamento do Conselho Diretor constardo do seu regulamento proprio.
SECAO II

DO CONSELHO EMPRESARIAL



Art. 10 O Conselho Empresarial é 6rgao consultivo do Centro Federal de Educacao Tecnologica e tem por
finalidade assessora-lo na sua integracéo, através das Unidades que possuir, com o complexo empresarial de
cada uma das regides onde estao inseridas, visando aprimorar o relacionamento do CEFET com a comunidade
externa.

Paragrafo Unico. No caso de existirem Unidades do CEFET, havera em cada uma delas um Conselho
Empresarial.

Art. 11 Para a consecucao de suas finalidades, compete ao Conselho Empresarial:

» colaborar para o aperfeicoamento das relacées do CEFET com as entidades representativas do
empresariado e com a comunidade em geral;

e  sugerir medidas que visem estimular as atividades de Pesquisa Tecnoldgica no CEFET;

e colaborar no aperfeicoamento do corpo docente do CEFET, propondo as empresas disponibilizar
vagas para estagios profissionais;

e identificar aces que facilitem a obtencao de estagios curriculares e/ou empregos para os alunos;

e acompanhar projetos desenvolvidos na Instituicao junto aos trabalhos de diplomacao final de curso,
teses e dissertacoes;

e  valorizar a cultura empreendedora no ambito do CEFET;

e enumerar problemas relativos a mao-de-obra nos diversos setores econdmicos, bem como
encaminha-los a grupos estratégicos que avaliem e proponham melhores niveis de desempenho
dessas atividades;

e  sinalizar ajustes necessarios ao ensino, pesquisa e extensao, face as inovacoes tecnologicas e
atendendo as necessidades do mercado;

e divulgar a comunidade empresarial a importancia dos programas de Qualidade de Vida e suas
vantagens na melhoria do rendimento pessoal e funcional;

e  exercer outras atividades correlatas.

Art. 12 O Conselho Empresarial tem a seguinte estrutura organizacional:

e O presidente do Conselho Empresarial € o Diretor da Unidade do CEFET ou seu Diretor-Geral;

e O vice-presidente do Conselho Empresarial é o Gerente de Relacbes Empresarias e Comunitarias da
Unidade do CEFET ou o Diretor de Relacoes Empresariais e Comunitarias.

Art. 13 O Conselho Empresarial é composto da seguinte forma:

I. Trés membros natos:

e Diretor da Unidade do CEFET ou Diretor-Geral do CEFET caso exista apenas uma Unidade;
e  Gerente de Relacoes Empresariais e Comunitarias da Unidade ou Diretor da Area;
e  Gerente de Ensino e Pesquisa da Unidade do CEFET ou Diretores das Areas.

Il. Representantes indicados pelo corpo diretivo do CEFET ou de cada Unidade, se houver:

um professor representante da pos-graduacao;
um representante da graduacao;
um representante do ensino médio;

um membro representante da Fundacdo de Apoio a Educacdo, Pesquisa e Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico do CEFET, se houver.

Ill. Representantes de empresas das areas afins as dos cursos regulares mantidos pelo CEFET, sendo o
nimero de membros de, no minimo 1 (um) e de, no maximo, 3 (trés) por area, escolhidos dentre as
empresas que mantém parceria com o CEFET;

IV. Um membro representante da Associacao Comercial e Industrial do Municipio;

V. Um membro representante da Federacéo das IndUstrias do Estado;



VI. Um membro representante do Poder Publico Municipal;
VII. Um representante dos ex-alunos do CEFET;

VIIl. Um membro representante da Secretaria Regional de Emprego e Relacoes de Trabalho, ou 6rgéo criado
para sua substituicao.

Art. 14 O mandato dos membros do Conselho Empresarial, designados pelo Diretor da Unidade ou Diretor-
Geral, sera de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido, salvo os membros natos.

Art. 15 Para cada membro efetivo havera um suplente cuja designacao obedecera as normas previstas para
os titulares, com excecao dos natos, cujos suplentes serao os respectivos substitutos legais.

Art. 16 O Conselho Empresarial tera um Secretario, designado pelo Diretor da Unidade ou Diretor-Geral
dentre os servidores do CEFET.

Art. 17 As normas de funcionamento do Conselho Empresarial constarao de seu regulamento proprio.
SECAO Il
DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

Art. 18 O Conselho de Ensino e Pesquisa € 6rgao colegiado normativo, deliberativo e de assessoramento para
assuntos de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 19 O Conselho de Ensino e Pesquisa tera a seguinte organizacao basica:

Presidéncia;
Secretario;
Colegiado;
Camaras.

Art. 20 O Conselho de Ensino e Pesquisa sera constituido por:

Diretor de Ensino;

Diretor de Pos-Graduacao e Pesquisa;

Gerentes de Ensino e Pesquisa das Unidades, quando houverem;
Chefes de Departamento de Ensino;

Um professor representante dentre os Coordenadores do Ensino Médio;

Um professor representante dentre os Coordenadores dos Cursos de Pos-Graduacao “stricto-
sensu” ;

Até trés professores representantes de cada area dos Cursos em que atua a Instituicao;
Um aluno representante dos discentes;
e Um servidor da carreira administrativa, representante dos técnicos-administrativos.

Paragrafo Unico. As areas previstas no “caput” deste artigo terao a composicao especificada em
Regulamento proprio.

Art. 21 Os conselheiros, representantes das areas previstas no art. 21 e seus suplentes, serdo escolhidos na
forma prevista em Regulamento proéprio.

Art. 22 O mandato dos conselheiros representantes e respectivos suplentes é de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao consecutiva por mais 2 (dois) anos, e no caso daqueles decorrentes do cargo ocupado no CEFET,
serd o mandato coincidente.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacancia em qualquer area representada no Conselho, proceder-se-a a posse do
representante suplente daquela area.



Art. 23 O representante discente deve ser aluno regularmente matriculado, com coeficiente de rendimento
escolar igual ou superior a 0,60 e que nao esteja respondendo a processo disciplinar ou administrativo.

Art. 24 As composicoes das Camaras, previstas no art. 20, bem como sua criacao e atribuicoes serao
definidas em Regulamento proprio.

Art. 25 Compete ao Conselho de Ensino e Pesquisa:

zelar pela boa execucao da politica educacional do CEFET;
aprovar a Organizacao Didatico-Pedagogica dos cursos do CEFET;

expedir orientacdes e procedimentos para a organizacao reformulacao curricular dos cursos do
CEFET;

e  aprovar conteldos das diversas disciplinas das diferentes modalidades de cursos e programas,
dando-lhes uniidade e correlacao e, sistematizando o seu acompanhamento;

e aprovar o Plano Institucional de Ensino, Pds-Graduacao e Pesquisa, elaborados pelas respectivas
Diretorias;

e  pemitir parecer sobre propostas de criacao de novos cursos e departamentos académicos;
e propor, quando necessario, a apreciacao da Diretoria-Geral e do Conselho Diretor normas
complementares as do Estatuto e do Regimento Geral sobre matéria de natureza didatico-
pedagogica;
aprovar, anualmente, o Calendario Escolar dos cursos do CEFET;

aprovar o regulamento de funcionamento de eventuais Comissoes criadas junto as Coordenacdes de
curso;

e  decidir em ultima instancia sobre recursos de alunos quanto a pedidos de transferéncia, dispensa
de pré-requisitos e jubilamento de alunos;

e aprovar normas de organizacdo e funcionamento das diversas modalidades de estagio e de
extensao;

e  emitir parecer sobre programas do Processo Seletivo Discente para ingresso aos diversos cursos do
CEFET, bem como sobre suas normas de execucao;

e  definir e emitir pareceres sobre assuntos de natureza didatico-pedagogica e sobre relatorios finais
de cursos nao regulares;

e elaborar propostas de alteracao do seu proprio Regulamento, a ser apreciado e aprovado pelo
Conselho Diretor.

Art. 26 As Resolucoes do Conselho de Ensino e Pesquisa das quais resultem alteracdo da politica de ensino,
pesquisa e extensao do CEFET, deverao ser referendadas pelo Conselho Diretor.

SECAO IV
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 27 A Diretoria-Geral, organizada na forma do Art. 5° deste Estatuto, desenvolvera a politica educacional
e administrativa do CEFET de acordo com as diretrizes emanadas do Conselho Diretor.

Art. 28 O Diretor-Geral e o Vice-Diretor serao nomeados pelo Presidente da Republica, escolhidos entre os
indicados em listas triplices especificas, elaboradas pelo Conselho Diretor conforme disposto em lei ou por
outro colegiado que o englobe e tenha sido instituido especificamente para este fim, em sessao
especialmente convocada, mediante votacao realizada em escrutinio secreto.

Art. 29 O Diretor-Geral e o Vice-Diretor exercerao suas funcées em regime de tempo integral.

Art. 30 Nas faltas e impedimentos do Diretor-Geral e do Vice-Diretor, suas funcdes serao exercidas pelo
Diretor de Ensino.

SECAO V

DO GABINETE



Art. 31 Ao Gabinete compete:

assistir a Diretoria-Geral em suas representacdes politica e social;

preparar e encaminhar expediente da Diretoria-Geral;

manter atualizadas e controlar o registro de documentacao da Diretoria-Geral;
encaminhar procedimentos administrativos da Diretoria-Geral.

SECAO VI
DAS ASSESSORIAS ESPECIAIS

Art. 32 As Assessorias Especiais compete desenvolver trabalhos e assisténcia relacionados a assuntos
especificos definidos pela Diretoria-Geral e de interesse da Instituicdo.

SECAO VI
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 33 A Procuradoria Juridica compete:

e analisar contratos, convénios, termos de cooperacao e seus termos aditivos de que o CEFET seja
parte, adaptando-os a legislacao vigente;

e  prestar informacdes e emitir pareceres e notas técnicas a respeito de assuntos de cunho juridico;
e analisar processos licitatorios para proferir julgamento em recursos, bem como para manifestar-se

a respeito de dispensa ou inexigibilidade de licitacao.
SECAO Vil

DA AUDITORIA INTERNA

Art. 34 A Auditoria Interna compete desencadear as acées de controle, do Plano de Trabalho e metas de
exercicios passados e seguintes, emanando pareceres e orientacdes, sob a supervisdo técnica do Orgao
Central de Controle Interno do Poder Executivo Federal, no ambito do CEFET.

SECAO IX
DO CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Art. 35 Ao Centro de Processamento de Dados compete:

gerenciar a producao, o controle e a distribuicao da informacao;
gerenciar o suporte e a implementacao de rede fisica de distribuicdo da informacao;
e  dar suporte de planejamento a gestao da informacao do sistema CEFET.

SECAO X
COMUNICACAO SOCIAL

Art. 36 A Comunicacéo Social compete:

e  assistir a Diretoria-Geral nas atividades de comunicacao em relacdo a comunidade interna e
externa, estabelecendo mecanismos de divulgacdo e mantendo seu publico alvo informado dos
eventos de interesse direto ou indireto do CEFET;

e responder pela edicdo e execucao de publicacdes jornalisticas do CEFET, internas e externas, por
quaisquer meios de comunicacao;

e  organizar cerimoniais de eventos internos e assessorar nos externos, quando se tratar de evento em
conjunto com outra instituicao;



e  redigir textos publicitarios, supervisionar e coordenar os servicos fornecidos por agéncis de
publicidade e propaganda.

SECAO XI
DA DIRETORIA DE ENSINO

Art. 37 A Diretoria de Ensino, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-Geral, é o 6rgao responsavel pelo
planejamento, coordenacao e execucao das acoes do ensino e a gestao das atividades e servicos de apoio ao
ensino e ao discente.

SECAO Xl
DIRETORIA DE POS-GRADUGAO E PESQUISA

Art. 38 A Diretoria de Pos-Graduacéo e Pesquisa, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-Geral, é o
orgao responsavel por planejar e executar a gestdo das atividades de pds-graduacdo, “stricto sensu” e “lato
sensu” e pesquisa no ambito do CEFET.

SECAO XllI
DIRETORIA DE ORGAMENTO E GESTAO

Art. 39 A Diretoria de Orcamento e Gestao, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-Geral, é o 6rgao
responsavel por coordenar e executar a gestdao orcamentaria, financeira e de pessoal do CEFET, bem como as
atividades inerentes a administracdo de materiais, bens mdveis e imoveis e servicos gerais do CEFET.

SECAO XIV
DA DIRETORIA DE RELACOES EMPRESARIAIS E COMUNITARIAS

Art. 40 A Diretoria de Relacdes Empresariais e Comunitarias, dirigida por um Diretor nomeado pelo Diretor-
Geral, é o 6rgao responsavel por promover e apoiar as atividades de extensdo do CEFET junto a comunidade
empresarial e egressos.

SECAO XV
DA DIRETORIA DAS UNIDADES DO CEFET

Art. 41 Quando o CEFET possuir Unidades, estas serao subordinadas ao Diretor-Geral e terao a finalidade de
promover atividades de ensino, pesquisa e extensao, nos termos especificados no Regimento Geral da
Instituicao.

Paragrafo Unico. As Unidades do CEFET, quando existirem, serao administradas por um Diretor nomeado pelo
Diretor-Geral e seu funcionamento sera disciplinado em Regimento proprio.

CAPITULO Il
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 42 A comunidade escolar do CEFET é composta do corpo docente, discente e do pessoal técnico-
administrativo.

SECAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 43 O regime juridico do corpo docente sera o previsto na legislacdo em vigor e sera organizado em
carreiras regulamentadas.



SECAO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 44 O corpo discente do CEFET sera constituido por alunos matriculados e/ou registrados nos diversos
cursos e programas oferecidos pela Instituicao.

§ 1° Os alunos da Instituicao que cumprirem integralmente o curriculo dos cursos, farao jus a diploma ou
certificado, na forma e condicdes previstas em Regulamento da Organizacdo Didatico-Pedagodgica .

§ 2° Os alunos com regime de matricula especial somente farao jus a declaracao das disciplinas cursadas.

Art. 45 O corpo discente regular tera representacdo com direito a voz e voto nos 6rgaos deliberativos da
Instituicao.

SECAO IIl
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 46 O regime juridico do pessoal técnico administrativo sera o previsto na legislacao em vigor, sendo
constituido pelos servidores que nao pertencam ao corpo docente.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 47 O regime disciplinar do corpo docente e do pessoal técnico-administrativo do CEFET é o definido em
lei e, no que couber, o constante do Regimento Interno.

Art. 48 O regime disciplinar do corpo discente sera o estabelecido em Regulamento proprio aprovado pelo
Conselho Diretor.

CAPITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
SECAO |
DO PATRIMONIO

Art. 49 O patrimonio do CEFET é constituido por:

e instalacdes, imdveis e equipamentos que constituem os bens patrimoniais;
e  bens e direitos adquiridos ou que vier a adquirir.
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t. 50 O CEFET podera adquirir bens moveis, imoveis e valores, independentemente de autorizacao.
Art. 51 A alienacao de imoveis dependera de autorizacao propria do Conselho Diretor.
SECAO II
DO REGIME FINANCEIRO
Art. 52 O regime financeiro do CEFET ¢é disciplinado por legislacdo propria.

Art. 53 Os recurso financeiros do CEFET serao provenientes de:

e  dotacoes que lhe foram anualmente consignados no orcamento da Uniao;



e  dotacdes, auxilios, subvencdes que lhe venham a ser feitas ou concedidas pela Unido, Estado ou
Municipio, ou por qualquer entidade pUblica ou privada;

e remuneracgao proveniente de bens e servicos;

e taxas que forem fixadas pelo Conselho Diretor;

e receitas eventuais.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54 Os Centros Federais de Educacao Tecnologica que nao possuirem a estrutura prevista no presente
Estatuto deverao, de maneira progressiva, a ela se adaptar, respeitando as respectivas dotacoes
orcamentarias.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 O Diretor-Geral presidira a reuniao dos Conselhos quando a eles estiver presente, tendo inclusive o
direito ao voto de qualidade.

Art. 56 Os casos omissos serao dirimidos pelo Conselho Diretor.

Art. 57 O presente Estatuto entrara em vigor apos a sua aprovacao pelo Ministro da Educacao , na data de
sua publicacao.





