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DECRETO N° 72.434 — DE 9 DE JULHO DE 1973

Cria a Coordenacdo Nacional do Ensino Agricola —
COAGRI! — no.Ministério da Educa¢do e Cultura,
atribuindo-lhe autonomia administrativa e finan-
ceira e dd outras providéncias.

O Presidente da Republica, no uso da atribuigdo
que lhe confere o artigo 81, itens I11 e V, da Constitui¢ao
e tendo em vista o disposto no artigo 172 e §5§ 1° e 2° do
Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967, com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 900, de 29 de setembro
de 1969, decreta:

Art. 12 — Fica instituida a Coordenacdo Nacional
do Ensino Agricola — COAGRI — no Ministério da Educa-
¢do e Cultura, que teréd por finalidade proporcionar, nos
termos deste Decreto, assisténcia técnica e financeira a
estabelecimentos especializados em ensino agricola.

Art. 2° — E assegurada na forma do artigo 172,
do Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967,
com a redacio dada pelo Decreto-Lei n® 900, de 29 de
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setembro de 1969, autonomia administrativa e financeira
a COAGRI, que disporé, nos termosdo § 22 do mesmo
artigo da legislagio citada, de um fundo de natureza con-
tabil.

Art. 3° — Fica a COAGRI vinculada administrati-
vamente ao Departamento de Ensino Médio, cabendo ao
Ministro de Estado da Educacgdo e Cultura a designacfo do
seu coordenador, por indicacdo do diretor-geral daquele
Departamento.

Art. 4° — S3o unidades vinculadas 3 COAGRI,
para efeito de producio, arrecadacdo e distribuicfo de
fecursos extra-orcamentarios, todos os estabelecimentos
de ensino agricola do MEC.

Paragrafo (nico — A COAGRYI, através de suas uni-
dad®s vinculadas, poderd usar da faculdade prevista no
§ 2° do artigo 15, do Decreto n® 66.967, de 27 de
julho de 1970, bem como transacionar, com terceiros, os
produtos de suas atividades.

Art. 52 — Constituirfio recursos do fundo a que se
refere o artigo 2° deste decreto, dentre outros previstos
em legislacdo prépria, os seguintes:

a) dotagBes consignadas no Or¢camento Geral da
Unido;

b) rendas préprias de servicos e venda de produtos,
inclusive pelas unidades vinculadas:

c) doacBes, subvencgdes ou aux flios:

d) reversdio, de quaisquer importancias, inclusive no
que diz respeito as unidades vinculadas:

e} saldos verificados no fim de cada exercicio, in-
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clusive os das unidades vinculadas;

f) outras receitas. v

Art. 67 — As receitas extra-orgamentérias das uni-
dades vinculadas serfo arrecadadas, em nome de cada
qual, diretamente a crédito da COAGRI, na agéncia local,
ou na mais préxima, do Banco do Brasil S.A.

Art. 7° — Os recursos orgamentérios consignados
as unidades vinculadas ser-lhes-80 entregues através da
COAGRI.

Art. 82 — Os recursos extra-orgamentarios da
COAGRI serfo aplicados conforme previsdo feita em pla'-
no da aplicacdo global, que serd publicado no Didrio Ofi-
cial da Unifo, podendo sofrer alteragfes dentro do exer-
cfcio.

. Art. 92 — O Ministro da Educacfio e Cultura expe-
dir4 instrugBes complementares para execugdo do presente
decreto.

Art. 10 — Este decreto entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrér-io.

Brasflia, 9 de julho de 1973, 152° da Independén-
cia e 85° da Repblica.

EMILIO G. MEDICI

Jarbas G. Passarinho
Jodo Paulo dos Reis Velloso



DECRETO N° 76.436 — DE 14 DE OUTUBRO DE 1975

Altera o Decreto n® 72.434, de 9 de julho de 1973, que
criou a Coordenacio Nacional do Ensino Agricola
do Ministério da Educagdo e Cultura,

O Presidente da Repablica, usando da atribuicdo
que lhe confere o artigo 81, itens |1] e V., da Constituigdo,
decreta:

Art. 12 — A Coordenacfo Nacional do Ensino
Agricola — COAGRI, 6rgdo central de direcio superior do
Ministério da Educacdo e Cultura, criada pelo Decreto n?
72.434, de 9 de julho de 1973, passa a denominar-se Co-
ordenagdo Nacional do Ensino Agropecuério — COAGRI,
assegurada a autonomia administrativa e financeira, con-
cedida nos termos do artigo 22 do referido decreto.

Art. 2° — A COAGRI tem por finalidade prestar
assisténcia técnica e financeira a estabelecimentos especi-
alizados em ensino agropecudério,

Art. 3° — Sdo subordinados 4 COAGRI os esta-
belecimentos de ensino agricola e os colégios de Econo-
mia Doméstica Rural do Ministério da Educacdo e Cultu-
ra, na esfera da administragéo direta.

Art. 4° — Compete 3 Coordenagdo Nacional do
Ensino Agropecuério:

| — a promogdo do desenvolvimento e da divulga-
¢do do ensino agropecuério, e o aperfeicoamento de téc-
nicos e auxiliares necessdrios ao respectivo setor;

Il — a coordenagdo, o controle e a avaliagdo das
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atividades técnico-administrativas, educativas e financeiras
desenvolvidas pelos estabelecimentos de ensino que lhe
e sublcl':dTi’r.di.l‘:'czss'tabelacimanto, com a colaboracgdo de 6r-
gdos especificos, de planos para aquisicdo, manutenco e
adequacgdo de equipamentos e instalagSes, bem como para
realizagdo de obras nas unidades que lh(? s'a'o subordlnac!as.

Art. 52 — A COAGRI ser4 dirigida por um Dire-
tor-Geral, cujo cargo serd provido na forma da legislagio
wgenteAm 62 — A organizagdo, a competéncia, o fun-
cionamento dos Orgdos e as atribui¢Ges do pessoal da
COAGRI serdo fixados em Regimento Interno a ser apro-
vado pelo Ministro da Educagdo e Cultura, obedecidas as

idas na legislagdo em vigor.
normasAe:.al;?geidA COj\gG:t(I;,a além da comerciatiza_cso
da producdo dos estabelecimentos de _ansino subordl_na_«
dos, poderé prestar servigos compatl‘u_'als_ com suas ativi-
dades e competéncia, mediante retribuicdo, bem como

subcontratar servigos. )
Art. 8° — Este decreto entrard em vigor na data

de sua publicagfo, revogados os artigos 3° e 42 do De-

creto n® 72.434, de 9 de julho de 1973.
’ Brasflia, 14 de outubro de 1975, 154° da Indepen-

déncia e 87° da Repablica.

ERNESTO GEISEL

Ney Braga
Jodo Paulo dos Reis Velloso
1



12

Il — APROVAGAO DO
REGIMENTO INTERNO



14

PORTARIA N° 168 — DE 24 DE FEVEREIRO DE 1976

O Ministro de Estado da Educac8o e Cultura, no
uso das atribuicBes contidas no art. 6° do Decreto
n® 68.885, de 5 de julho de 1971, resolve:

| — Fica aprovado o Regimento Interno da Coor-
denacdo Nacional do Ensino Agropecuério, nos termos do
anexo.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicGes em contrério.

Ney Braga

15



16

11l — REGIMENTO INTERNO



18

CAPITULO |
FINALIDADE

Art. 19 — A Coordenagdo Nacional do Ensino
Agropecuério — COAGRI, do Ministério da Educacdo e
Cultura, criada pelo Decreto n® 72.434, de 9 de julho de
1973, e alterada pelo Decreto n® 76.436, de 14 de outu-
bro de 1975, tem por finalidade prestar assisténcia técnica
e financeira a estabelecimentos especializados em ensino
agropecuério e economia doméstica e por competéncia,
promover o desenvolvimento e a divulgacdo do ensino des-
ses estabelecimentos.

Paragrafo Gnico — A supervisdo ministerial previs-
ta no Capftulo 1V do Decreto-Lei n® 200/67 sera exercida
pelo Departamento de Ensino Médio.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO

Art. 2° — A Coordenagido Nacional do Ensino
19



Agropecudrio — COAGRI — tem a seguinte estrutura:
| — Divisdo de Assuntos Pedagbgicos

Il — Divisdo de Assuntos Agropecuérios

11l — Divisdo de Recursos F(sicos

IV — Divisdo de Servicos Gerais
a) Secdo de Comunicagdo e Documentacdo
b) Secédo de Material e Patrimanio [
c) Secdo de Atividades Auxiliares ¥

V — Divisdo de Execugfo Orcamentéria e Finan-
ceira

a) Segdo de Execugdo Orgamentéaria
b) Secdo de Execucdo Financeira
c¢) Secdo de Avaliagdo e Controle
, VI — Divisdo de Pessoal
a) Secdo de Legislacdo de Pessoal

b) Se¢do de Cadastro, Lotagdo e Movimen-

tagdo

c) Secdo de Aperfeicoamento e Treinamen-

to de Pessoal

o .
i §17 — Os estabelecimentos de ensino agticola
tém a seguinte estrutura:
| — Secretaria Escolar

20

Il — Divisdo de Atividades Técnicas
a) Secdo de Supervisio Pedagbgica
b) Segdo de Orientagdo Educacional
c) Secgdo de Projetos Agropecuérios
11l — Divisfo de Atividades Auxiliares
a) Secdo de Execugdo Orcamentéria e Fi-
nanceira
b} Secdo de Servigos Gerais
c) Secdo de Pessoal
§2° — Os colégios de Economia Doméstica tém a
seguinte estrutura:
| — Secretaria Escolar
Il — Servigo de Supervisdo Pedagbgica
11l — Servigo de Orienta¢do Educacional
IV — Servigos de Atividades Auxiliares
Art. 3° — A COAGRI ¢ dirigida por um diretor-
geral; as divisGes, os estabelecimentos de ensino agricola
e os colégios de Economia Doméstica, por diretor; os ser-
vigos, as se¢cBes e as secretarias escolares por chefes, cujos
cargos ou funges serdo providos de acordo com a legisla-

¢do pertinente.
Art. 4° — Os ocupantes doscargos ou fungSes
previstas no artigo 32 serdo substituidos, em suas faltas ou

21



impedimentos, por servidores por eles previamente indi-

cados, designados na forma da legislagdo prépria.

CAPITULO i

COMPETENCIA DAS UNIDADES

Art. 52 — Compete 3 Divisio de Assuntos Peda-

gobgicos:
[ =

-
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orientar, supervisionar e prestar assisténcia
técnica aos estabelecimentos de ensino, na
drea pedagogica;

orientar os estabelecimentos de ensino na
implantacdo e implementagdo dos servigos
de Supervisdo Pedagbgica e de Orientagio
Educacional;

coletar dados e promover levantamentos ne-
cessdrios ao acompanhamento, controle e
avaliagdo das atividades especificas da uni-
dade;

realizar estudos e pesquisas, com a finalida-
de de desenvolver e aperfeigoar o processo
ensino—aprendizagem;

analisar e aprovar a programacgdo anual dos
estabelecimentos de ensino.

Art. 62 — Compete & Divisdo de Assuntos Agro-

pecudrios:

| — analisar, aprovar ou reformular os projetos
agropecuérios elaborados pelos estabeleci-
mentos de ensino;

Il -- supervisionar e orientar os projetos agrope-
cuérios em execu¢do;

11l — manter controle dos projetos agropecudrios
e da comercializagdo da produ¢do de bens e
Servigos;

IV — promover estudos, visando ao desenvolvi-
mento de projetos agropecudrios economica-
mente vidveis;

v

incentivar, promover e dinamizar o coopera-
tivismo.

Art. 7° — Compete & Divisdo de Recursos Ffsi-

| — supervisionar as construcdes e instalacdes
dos estabelecimentos de ensino;

Il — desenvolver estudos, com a finalidade de
aperfeicoar os meios de utilizagdo dos equi-
pamentos escolares;

11l — assistir os estabelecimentos de ensino na ela-
boragdo de projetos, aproveitamento e con-
servacio das construcdes, instalagBes e equi-
pamentos;
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IV — analisar, aprovar ou reformular projetos
que se relacionem com sua 4rea.

Art, 8° — Compete a Divisdo de Servicos Gerais
realizar a coordenacdo geral das fungBes desenvolvidas por
suas unidades.

I — A Segdo de Comunicagdo e Documentacio
compete:

a)

b)

c)

d)

e}

f)

orientar e supervisionar os encargos
relativos a comunicagdo e documen-
tagdo dos estabelecimentos de ensino;

receber, registrar, controlar, distribuir
e arquivar a correspondéncia, proces-
sos e documentos encaminhados a
COAGRI ou dela oriundos;

executar a reprodu¢do de documen-
tos e fornecer, quando autorizada,
cépias de documentos arquivados de-
vidamente autenticados;

organizar, conservar e classificar a le-
gislagdo educacional de interesse do
6rgdo;

fornecer informagdes e subsidios so-
bre legislagdo, sempre que solicitada;

propor a aquisicdo, bem como ca-
talogar, classificar e conservar obras

bibliograficas de interesse da COA-
GRI.

Il — A Segdio de Material e Patrimdnio compete:

b)

c)

d)

f)

orientar e supervisionar 0s encargos
relativos & administragdo de material
e do patrimdnio dos estabelecimentos
de ensino;

manter o controle fisico do material
e do patrimdnio dos estabelecimentos
de ensino;

classificar, registrar e cadastrar bens
mbveis e imbveis e manter sob sua
guarda, conservagdo e responsabilida-
dade o material em estoque no 6rgédo;

praticar atos relativos a compra e alie-
na¢do de material, bem como a con-
tratacdo de obras e servicos para a
COAGRI;

receber, conferir, e processar os do-
cumentos necessarios a liquidagéo da
despesa do 6rgdo;

conferir, receber e redistribuir o ma-
terial cedido, recolhido e transferido;

realizar periodicamente o inventéario
patrimonial e do material existente
na COAGRI.

25



Il — A Secdio de Atividades Auxiliares compete:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Art. 99

orientar e supervisionar os encargos
relativos a administragdo das ativi-
dades auxiliares dos estabelecimentos
de ensino;

observar as normas vigentes sobre a
utilizacdo de viaturas;

executar as tarefas préprias a porta-
ria, zeladoria e vigildncia;

zelar pela conservacio das dependén-
cias internas e externas da COAGRI;

fiscalizar, promover ou propor a con-
tratacdo de servicos de manutencéo
das instalacSes fixas;

executar ou Promover reparos nos
bens méveis e iméveis de uso do 6r-
gdo.

— Compete & Divisdo de Execugo Orca-

mentéria e Financeira a gestdo, execugdo e orientacdo aos
assuntos orgamentarios e financeiros da COAGRI.

26

I — A Secio de Execucdo Orcamentaria compe-

te:

al

orientar e supervisionar os encargos
relativos 3 execugdo orcamentéria dos

estabelecimentos de ensino;

b)

c)

d)

e)

f)

gl

orientar os estabelecimentos de ensi-
no na elaboragio das propostas orca-
mentdérias;

consolidar e elaborar a proposta orga-
mentaria da COAGRI;

opinar sobre eventuais alteracdes da
programacéo;

instruir e encaminhar aos 6rgdos com-
petentes, pedidos de créditos adicio-
nais;

acompanhar a execu¢do orgcamenta-
ria;

exercer outros encargos de natureza
or¢camentaria.

A Secdo de Execugdio Financeira compete:

a)

b)

c)

orientar e supervisionar os encargos
relativos a execugdo financeira dos
estabelecimentos de ensino;

efetuar a execuclo financeira da
COAGRI;

estabelecer os procedimentos necessa-
rios & transferéncia de recursos para
os estabelecimentos de ensino, obser-
vado o que dispde o 6rgdo setorial do
Sistema de Programacio Financeira
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do Ministério.
11l — A Secdo de Avaliagdo e Controle compete:
a) acompanhar e avaliar a correta aplica-

¢do dos recursps concedidos e sua
compatibilizagdo com critérios pre-
viamente estabelecidos;

b) observar as normas em vigor e forne-
cer dados para o acompanhamento da
execugdo orcamentéria e financeira
do 6rgdo;

c) analisar e avaliar a execugdo dos pro-
gramas, projetos e atividades, sugerin-
do medidas para seu aperfeicoamento
e implementagdo, no que se refere ao
aspecto financeiro.

Art. 10 — Compete a Divisdo de Pessoal, como or-
gdo seccional do Sistema de Pessoal Civil da Administra-
¢do Federal (SIPEC), a gestdo, execucdo, orientagéo e pes-
quisa de assuntos concernentes a administragdo de pes-
soal.

| — A Secdo de Legislagio de Pessoal compete:

a) orientar e supervisionar 0s encargos
relativos 3 legislagdo de pessoal dos
estabelecimentos de ensino;

b) organizar e manter fichario de legisla-
28

c)

d)

e)

¢do de pessoal;

orientar a aplicagdo da legislagdo de
pessoal;

examinar e elaborar expedientes rela-
tivos a provimento e vacancia de car-
gos, fungGes e empregos;

instruir processos relativos a direitos
e deveres dos servidores.

A Secdo de Cadastro, Lotagdo e Movimenta-
¢do compete:

a)

b)
c)

d)

e)

f)
q)

orientar e supervisionar os encargos
relativos a cadastro e lotaclio dos es-
tabelecimentos de ensino;

organizar cadastro e manter registro
individual dos servidores;

manter fichdrio sobre provimento de
cargos, fungSes e empregos;

fornecer certidGes e declara¢des fun-
cionals, a vista dos registros existen-
tes;

elaborar as folhas de pagamento dos
servidores;

controlar os boletins de freqliéncia;
elaborar e controlar a escala de férias;
29



h) manter fichas financeiras dos servido-
res.

11l — A Secdo de Aperfeicoamento e Treinamento
de Pessoal compete:

al identificar as necessidades de treina-
mento dos servidores com as entida-
des competentes;

b) cadastrar, controlar e registrar a parti-
cipagdo do pessoal docente, técnico e
administrativo submetido a treina-
mento;

c) acompanhar e avaliar o pessoal treina-
do, visando ao seu aproveitamento.

Art. 11 — Compete aos estabelecimentos de ensi-
no subordinados 3 COAGRI! ministrar o ensino de 29
grau, observados os preceitos legais vigentes, bem como
desenvolver programas de educagio agrfcola que atendam
as necessidades da comunidade, desde que previamente
aprovados pela COAGRI.

Art. 12 — Compete a Secretaria Escolar:

| — efetuar os registros escolares e manter arqui-
vo de documentos do corpo discente;

Il — expedir documentos, obedecidas as instru-
¢oes do Regulamento Interno do estabeleci-
mento de ensino;
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Il — divulgar, no d4mbito do estabelecimento, os
resultados do rendimento escolar.

Art. 13 — Compete a Divisdo de Atividades Técni-
cas desempenhar, em articulagdo com as unidades corres-
pondentes da COAGRI, a programacdo, acompanhamen-
to, controle e avaliagdo das atividades relativas ao ensino e
aos projetos agropecudrios do estabelecimento.

| — A Secdo de Supervisio Pedag6gica compete:

a) elaborar a programac8o escolar anual
do estabelecimento;

b) elaborar e desenvolver os programas
de ensino das disciplinas de educagdo
geral e formagdo especial;

c) fornecer subsidios para diagnbstico
do aproveitamento do aluno;

d) promover a implementagdo do curr(-
culo pleno;

e) selecionar e sugerir adogdo de meto-

dologias e instrumental adequados
aos objetivos do processo ensino—
aprendizagem;

f) organizar a biblioteca do estabeleci-
mento, promover a atualizagdo do
acervo;

g) responsabilizar-se pela guarda, conser-
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h}

vacdo e restauragio do acervo biblio-
gréfico;

.
orientar e auxiliar consulentes e pes-
quisadores;

programar a utilizagio dos equipa-
mentos e a elaboragdo de material au-
diovisual.

A Secdio de Orientagdo Educacional compe-

te:

al

b)

c)

d)

e)

realizar a orienta¢do educacional e
vocacional do educando, por meio de
procedimentos previamente defini-
dos;

realizar estudos e pesquisas na area da
orientagdo educacional e vocacio-
nal, visando aperfeicoar os procedi-
mentos adotados;

sistematizar o processo de acompa-
nhamento e encaminhamento do alu-
no para estéagio supervisionado;
promover a integracdo escola—fam(-
lia—comunidade;

manter arquivos sobre referéncias, es-
tudos e informacgdes educacionais e
profissionais;

f) encaminhar o educando para a assis-
téncia médico-dentdria.
11l — A Se¢do de Projetos Agropecudrios compe-
te:
a) programar, executar e avaliar projetos

agropecudrios adequados ao currl-
culo, as necessidades e ao estagio de
desenvolvimento da agropecudria re-
gional;

b) exercer o controle da comercializagdo
da produgédo de bens e servigos;

c) manter intercambio com O6rgdos re-
gionais de difusdo de tecnologia agri-
cola, objetivando permanente enri-
quecimento e atualizagio do ensino.

Art. 14 — Compete & Divisdo de Atividades Auxi-
liares a programac¢do e a execugdo das tarefas de apoio
administrativo necessérias as atividades finalisticas da es-
cola.

| — A Segdo de Execucdo Orgcamentéria e Finan-
ceira compete:

a) exercer 0s encargos de natureza orga-
mentdria e financeira;

b) manter o controle financeiro e opinar
sobre eventuais alteragSes da progra-
macdo;
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c) instruir e encaminhar pedidos de cré-
ditos adicionais;

d) praticar atos relativos ao controle e
movimentacio de créditos extra-orga-
mentarios.

Il — A Secdo de Pessoal compete:

a) manter registros referentes aos servi-
dores do estabelecimento;

b) expedir documentos relativos a pes-
soal;

c) elaborar escala de férias do pessoal;

d) propor a capacitagdo e treinamento
de servidores;

e) controlar a freguiéncia e providenciar

o pagamento do pessoal;

f) manter atualizadas as fichas financei-
ras dos servidores;

g) instruir processos relativos a direitos
e deveres do servidor;

h) cumprir as normas e diretrizes emana-
das do érgédo préprio da COAGRI.

11l — A Secgdo de Servigos Gerais compete:

a) executar as atividades de protocolo,
movimentagdo e arquivo;

b) exercer 0s encargos relativos a adm
nistragdo de material e patriménio;

c) controlar as viaturas quanto a sl
movimentag¢do e manutengdo, obse
vadas as normas legais vigentes;

d) manter os servigos de copa, cozinha
lavanderia;

e) manter 0s servicos de portaria, vi
ldncia e seguranga do estabelecime
to;

f) organizar e manter armazenamen
de produtos agropecudrios;

g) zelar pela conservagdo das dependé
cias internas e externas do estabelec
mento.

Art. 15 — Compete aos colégios de Economia D
méstica, através de suas unidades, exercer as atividad
especificas, a semelhanca das unidades correspondents
dos estabelecimentos de ensino agricola, citados nos art
gos 12, 13 e 14 do presente regimento.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DO PESSOAL

Art. 16— Ao Diretor-Geral incumbe dirigir, s
3
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pervisionar e orientar as atividades da Coordenacio Na-
cional do Ensino Agropecuério e especificamente:

| — aprovar planos e programas de trabalho;

Il — determinar a instauraco de inquéritos admi-
nistrativos;

11l — desempenhar as fun¢Ses de ordenador de
despesas;

IV — coordenar e orientar a elaboragdo do relatd-
rio anual de atividades;

V — baixar atos administrativos e normativos;

VI — decidir, em grau de recurso, sobre atos e des-
pachos das autoridades subordinadas.

Art. 17 — Aos diretores de divisfio da COAGRI,
aos diretores dos estabelecimentos de ensino e de suas
divisGes, incumbe dirigir, orientar e acompanhar a exe-
cugdo dos trabalhos das respectivas unidades.

Art. 18 — Aos chefes de servigo, de se¢do e de
secretaria escolar, incumbe:

| — distribuir e orientar a execugdo dos traba-
Ihos da unidade;

Il — propor medidas que visem & racionalizacdo

de métodos e de programas de trabalho.

Art. 19 — Incumbe a todos os titulares de unida-
des da COAGRI, bem como aos dos estabelecimentos de
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ensino agricola e dos colégios de Economia Doméstica:

| — cumprir e fazer cumprir portarias, normas e
instrugBes de servigo;

Il — fornecer dados para a elaboragdo da propos-
ta orcamentéria;

Il — atender ao piblico e prestar-lhe as informa-
¢Oes solicitadas;

IV — apresentar, periodicamente, obedecidos os
prazos fixados, relatério das atividades de-
senvolvidas pelos respectivos setores;

V — executar outros encargos que lhes forem
atribufdos pela chefia imediata, ou necessa-
rios @ consecugdo dos objetivos da unidade.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 — Todo servidor serd responsével, perante
seu superior hierdrquico, pelos trabalhos desenvolvidos e
deveré considerar de caréter reservado documentos e pro-
cessos em guarda dos assuntos sigilosos (RSAS).

Art. 21 — Os estabelecimentos de ensino agricola
e os colégios de Economia Doméstica instituirdo Cen-
tro Civico, Associagdo de Pais e Mestres, Conselhos

37



de Professores, Conselhos de Classes, Cooperativa e outras
entidades previstas em seu regulamento interno, cujas nor-
mas de funcionamento serdo previamente aprovadas pelo
diretor-geral.

Art, 22 — Os estabelecimentos de ensino subme-
terdo & COAGRI, para aprovacdo, seu regulamento inter-
no, de acordo com a legislagdo e normas em vigor sobre o
assunto.

Art, 23 — Os casos omissos e as dlvidas suscitadas
na aplicagdo do presente regimento serdo dirimidos pelo
diretor-geral.

Publicado no Didrio Oficial de 27 de fevereiro de 1976,
p. 2973/74.
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IV — ORGANOGRAMAS
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V — INSTRUCOES SOBRE PRODUCAO,
ARRECADACAO E DISTRIBUICAO
DE RENDAS GERADAS PELOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
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PORTARIA N° 515 — DE 6 DE SETEMBRO DE 1973

O Ministro de Estado da Educacdo e Cultura, nos
termos do Art. 92 do Decreto n® 72.434, de 9/7/73,
resolve:

Baixar as seguintes instrugBes sobre producdo, ar-
recadacdo e distribuicdo de rendas geradas pelos estabele-
cimentos de ensino agricola do MEC.

Art. 12 — A unidade cabe prever a receita propria
para o exercicio seguinte, pormenorizando a arrecadacdo
mensal.

Art. 22 — A unidade teré assegurado, inicialmente,
a seu favor, um mfnimo de 80% (oitenta por cento) do
valor da renda por ela produzida.

Art. 3° — Os recursos gerados na unidade serfio
despendidos com base em planos de aplicagdo, cabendo a
elas fixar a despesa, no valor correspondente a 80% (oiten-
ta por cento) da receita, fazendo mencionar suas necessi-
dades mensais de desembolso.

Parégrafo Gnico — Os planos de aplicacdo poderdo
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ser alterados até 2 vezes no exerclicio, respeitada a data
limite de 30 de novembro.

Art. 42 — A unidade deverd fazer chegar informa-
¢oes a COAGRI:

| — até o dia 30 de novembro, sobre a previsio da
receita e o plano de aplicacdo, referentes ao exerclicio
seguinte;

Il — até o dia 10 de cada més, quanto aos totais
dos depositos efetuados, no més anterior, em seu nome e
a favor da COAGRYI, fazendo anexar o respectivo extrato
de conta;

Il — até o dia 15 de dezembro, sobre saldos nio
aplicados dos recursos or¢amentérios e até o dia 25 do
mes, 0s extra-orgamentérios do exercicio;

IV — até o dia 10 de janeiro, referente aos excessos
verificados na arrecadagdo prépria do exercicio anterior.

Art. 5° — A COAGRI autorizar4 a agéncia do Ban-
co do Brasil respectiva a liberar mensalmente as cotas de
cada unidade, até o dia 20 de cada més, desde que os
prazos assinalados no art. 42 sejam observados.

Art. 6° — As prestacdes de contas referentes aos
recursos proprios serdo feitas documentalmente 3 COAGRI,

até 28 de fevereiro do ano seguinte ao da movimen-
tacdo, de acordo com os planos de aplicagdo respectivos.

Art. 7° — Para o corrente exercicio, as unidades
vinculadas apresentardo até 25 de setembro corrente, a
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previsdo para o quarto trimestre, nos termos do estabele-
cido no item | do art. 42 desta instru¢do, encaminhando
em separado os saldos existentes em seu poder naquela
data.

Art. 82 — Enquanto as instrugdes que estruturam a
COAGRI ndo forem baixadas, os encargos advindos desta
portaria serdo exercidos pelo Grupo-Tarefa de Dinamiza-
¢do do Ensino Agricola.

Jarbas G. Passarinho.

Publicada no Didrio Oficial do dia 14/9/1973.



