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MANUAL DO ALUND - 1981

"Ougo e esquego; vejo e me lembro;
fago e entendo.”

Conficio

"Com as minhas ligoes bem aprendidas,

€ . .
com os meus exerclcios bem feitos,

- e em wm em mm e e as em em  mm  wm s e s = -

Minha aprendizagem e uma calma conguista,
para as provas de qualquer instante."

Cecilia Meireles, D Estudante Empirico.

"0 ogleiro vive a amassar o barro, com ele modelando vasilhames.
Da mesma argila prepara utensilios destinados a fins nobres e
a usos contrarios ou grosseiros, pois é ele quem decide qual a
finalidade de cada vasilha." '

Antigo Testamento, Livro da Sabedoria, XV, 7.

"... dar a todos o mesmo ponto de partida.
Quanto ao ponto de chegada, isso depende de cada um."

Mario Quintana, Da Relativa Igualdade.



Prezado aluno

Este manual visa a integrar voceé ao meio
em que estd inserido a fim de gue tenha condigbes de conviver har-
moniosamente consigo mesmo e com O Qrupo, através do conhecimento
dos Direitos e Deveres dos Educandos, do Cddigo de Etica, do Siste
ma de Avaliagao e Promogao, do Regulamento do Internato adotado na
Escola Agrotécnica Federal de Bento Gongalves, juntamente com o ca

lendario das atividades escolares previstas para 1981,

A Diregao, a DAT e suas respectivas Se -
goes, e o Corpo Docente da Escola Agrotécnica Federal de Bento Gon
galves - RS lhe deseja um FELIZ ANO LETIVO.

Marco/81



DIREITOS DO CORPO DISCENTE

Constituem Direitos do Corpo Discente:

-

b=

C~-
d=

receber a educagao de 22 grau previstas no. Rocgulamcntos

gozar as vantagens que a Escola Agrotécnica Federal de Bento Gon-
galves lhe proporcionaj;

participar da Cooperativa Escolar;

receber vistos dos trabalhos propostos pelos professores apos a
corregao;

ter oportunidade de fazer avaliagao em outros periodos quando do
nac comparecimento a primeira, se em exposigao de requerimento a-
presentado em prazo de 72 horas apos a prova em falta se o motivo
for considerado justo pela DAT;

apresentar ao professor conselheiro de classe os problemas e su -
gestbes que possibilitem um melhor aproveitamento;

ter um representante, eleito democraticamente, para a classe e
coordenado pelo SOE;

representar em termos e por escrito, contra- atos, atitudes, omis-
soes ou deficiéncias de professores e Func1onarlos bem_como, dos
servigos do Estabelecimento a DAT, para encamlnhamento a Diregao;

ausentar-se da Escola nos dias feriados e fins de semana, desde
que nao seja solicitada a sua presenga;

o ndmero de saidas fica restringida por ordem expressa dos pais
ou responsaveis e por motivo de mau comportamento ou aproveitamen
to

ser tratado pelos colegas, professgres e servidores como cidadao
conscio de seus direitos e obrigagoes;

participar das atividades de Integragao do Centro de Desenvolvi -
mento Rural;

participar de todas as atividades estudantis, votando e sendo vo-
tado para cargos de representagao de classe.

DEVERES DO CORPO DISCENTE:

S30 deveres dos alunos:

Q=

frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais ativi
dades escolares;

acatar a autoridade na pessoa de seus depositarios, Diretor, pro-
fessores e funcionarios do Estabelecimento;

tratar com urbanidade os colegas, em especial e gualguer pessoa
em geral;

aplicar a maxima diligéncia no aproveitamento do ensino ministra-
do;

apresentar-se pontualmente a todos os atos a que deva comparecer;

proceder com rigorosa probidade e honestidade em todas as ativida
des escolares;

comparecer a todas as solenidades civicas promovidas pelo Estabe-
lecimento, ou das que o mesmo participe;

paerticipar das atividades desportivas da Escola;



respeitar a orientagzo do Estabelecimento, abstendo-se dos atos ou
manifestagoes que firam esta orientac?o:

zelar pelo bom nome da Escola;

apresentar-se decente e corretamente trajado e com asseio, portan—
do o devido uniforme escolar, nas salas de aula, laboratdrios, re-
feitorio e solenidades;

m- portar-se corretamente dentro e fora do Estabelecimento, quer iso-
lado, quer em grupo;

n- tomar conhecimento do regime escolar e disciplinar e acatar o nele
disposto;

o- prestar colaborag2o disciplinar, auxiliando a administragao da Es-
cola;

p- nao usar arma de qualquer espécie;
. . . L4 . , .
Q- abster-se de ingerir bebida alcoolica ou a ter em deposito;

r- cultivar atitudes capazes de elevar o bom nome da Escola e de seus
educandos;

S= cumprir cam rlgorosa exatiddo as determlnagoes da Dlregao, profes-
sores, funcionerios, nas respectivas orbitas de competencia;

) t- zelar pela ,limpeza e conseruagao das instalagoes, dopendonclas, ma
teriais, moveis, utensilios e maquinas, lndenlzando o prejuizo gque
por ventura causar,

u- possuir todo o material didatico individual necessario;
v- possuir todo o material constante na lista de enxoval;

X- pagar com pontualidade 2 anuidade escolar e demais taxas estabele-
cidas anualmente pela COAGRI;

z- contr1bu1r para a elevagao moral do nome da Escola e promover seu
prestigio em qualquer lugar onde estivers;

- executar com exatidzo e presteza, as tarefas que lhe forem atribui-
das;

- colaborar efetivamente nas entidades de alunos da Escola;

- obedecer aos preceitos da boa educag3o, nos seus habltos atitudes
e palavras, tendo especial acatamento gquanto a ordem e a disciplina;

- cumprir o rodizio de férias para o qual estiver escalado, executan-
L do as tarefas que lhe forem atribuildas

E VEDADD AD ALUND:

a- ocupar-se de atividades estranhas ao ensino, durante a aula ou prj
ticas nas Unidades de Produgao;

b- utilizar-se de livros ou de guaisquer objetos dos colegas sem 0
consentimento destes;

c- retirar-se da Escola sem permissao;

d- perturbar a_ordem nas aulas, nas salas de estudo, dormitorios e de
mais dependéncias;

- exceder-se na conduta pessoal ou causar qualquer cspecie de dano
as instalagoes da Escola;

f- tomar bebidas alcoolicas-

g- Promover manlfestagoos coletivas ou delas participar, salvo quando
convidado pela propria Direcao da Escola ou por ela autorléqdo-



formar grupos ou provocar algazarra no recinto do Estabelecimento
ou em qualquer lugar, em que o bom nome da Escola possa ser preju
dicado;

i- andar, nas dependencias do Estabelecimento, em trajes sumarios;

j= cgmeter fraudes em trabalhos ou em qualquer outra forma de avalia
¢ao da aprendizagem;

LA
1- fumar em sala de aula, laboratorios e alo jamentos;
. . - - & ~
m- praticar jogos de azar no recinto da Escola ou em suas imediagoes;

n- promover, Ssem autorizagao do Diretor, coletas e subscrigoes den -
tro ou fora da Escola, usando o nome da mesmaj;

o- entrar ou sair de aula, sem permissao do professor.

cipico DE ETICA

0 bom aluno da Escola Agrotécnica Federal de Bento Gongalves
- apresentard comportamento tal, a ponto de nao lhe ser possivel atri-
buir faltas tais como:
1) a- falta de asseio corporal;
b- falta de asseio com pertences da Escola (camas, armarios,etc);
c- nao cumprimento do horario geral do Estabelecimento;
d- retardamento no regresso ao Estabelecimento (dia);
e- nao cumprimento das tarefas escolares;
f- desrespeito as horas de siléncio;

g- falta de material didatico e uniforme para as diversas ati-
vidades;

h- proferir palavras obscenas.

Estas faltas se ocorrerem serao consideradas "LEVES".

I1) a- mau comportamento na sala de aula, refeitorio, alojamento =
demais dependencias do Estabelecimento;

b- atitudes inconvenientes dentro ou fora do Estabelecimento;
c- produgao de pequenos danos a propriedades alheias;

d- omitir-se das tarefas ou executa-las incorretamente;

e- praticas de atos atentatorios a dignidade fisica de colegas;

f- auséncia as aulas, estudo e outras atividades escolares;

g- obrigar ou aliciar colega e executar tarefa a ele atribuida;

h- n3o aproveitamento das horas de estudo;

i=- uso da "cola" nas aualiagaes bimestrais;

j- produgao de danos a objetos pertencentes a Escola (ferramen
tas, vidros, paredes, mobiliaries, veiculos, etc.). i

Estas faltas se ocorrerem serao consideradas "MEDIAS",




omitir-se em programagoes civicas no Estabelecimento ou fora
dels;

simular problema ou doenga de ordem FlchD com a finalidade
de omitir-se de tarefas;

c- uso de gqualquer espécie de arma;
d- ausentar-se do Estabelecimento sem autorizagao;
e~ furto ou roubo;

f- uso ou depdsito de bebidas alcodlicas (inclusive fora do Es-
tabelecimento);

g- desrespeitar a autoridade escolar (professares, funciondrios);

h- regressar ao Estabelecimento em horario nao justificavel (ma
drugada) ;

i- praticas de jogos de azar;

j= ler ou ter em deposito revistas ou livros obscenos;

1- n3o comparecer ou nao cumprir tarefas atinentes a Unidade de
Produgdao, nos periodos determlnados e durante as férias de

julho, dezembro, janeiro e fevereiro, 1ndependente da obriga

toriedade de repor o mesmo tempo no periodo subsequente(ﬂlﬁn
tao de férias).

Estas faltas se ocorrerem serao consideradas "GRAVESH

IV) a- usar ou ter em depdsito entorpecentes de qualquer natureza.

Esta falte se ocorrer sera considerada "GRAVISSIMA",

Caso algum aluno nao atender ao Codigo de Etica, cometendo fal-

estipular-se-2 os sequintes critérios de penalidades:

a- adverténcias

b- suspensao de saida;

c- suspenszo de 1 a 15 dias;
d- desligamento do Internato;

e- desligamento da Escola.

- A pena de adverténcia sera aplicada na primeira falta leve, verbal

na primeira e registrada no livro de ocorréncias e suspens3o de

£ 4 . A~ .
salda na reincidencia de faltas leves.

A suspensao de 1, 2 e 3 dias, sera aplicada a aguela que reincidir
em falta leve, passando a ser considerada como falta média a reinci
déncia em 4 faltas leves.

A pena de suspensao de &4 dias, sera aplicada no caso de faltas mé -
dias, sendo de 5 a 6 dias para os casos de reincid@ncia em 4 faltas

médias e com consequente perda do internato.



49~ A pena de suspensao de 10 dias, serda aplicada nos casos de faltas
. = ~ - " - ~ o
graves, sendo que na reincidéncila sera aplicada a suspensao de 12
. - . £

a 15 dias e desligamento. Passam a sSerT consideradas faltas gravlig
simas a reincidéncia em 4 faltas graves.

50. Perdera o direito ao internato o aluno que reincidir em uma falta
grave, ressalvando o que preceitua o item 32.

. ’ &
60- A pena do desligamento sera aplicada no caso de 4 faltas graves ou
4 .
de uma gravissima.

72~ 0 desligamento também sera concedido a pedido do interessado maior

de 21 anos, ou pelo pai ou tutor do menor.

- As penas disciplinares, nao isentam os infratores da agao da
Justica Plblica, nas violagoes disciplinares gue forem ac mesmo tempo
. . - . .
delitos previstos no Codigo Penal, ou enguadrados na Lei das contra -
vengoes penais,
- As penalidades, impostas, N30 isentam os responsaveis ou pais

da indenizagao dos danos, gquando for o caso.

- As suspensoes deverao ser cumpridas na casa dos pais ou res -

s .
ponsaveis.

- Em casos especiais, a critéerio do Diretor, a suspensao podera
. £ 'l
ser cumprida na Escola, no entanto, neste periodo, o aluno perdera o

direito a assistir as aulas e a realizagao das provas.

- As penalidades impostas aos alunos serao comunicadas, por es-

crito, aos pais ou responsaveis.

- Cumprida a suspensao, devera o aluno apresentar a notificagao

referida no item anterior, assinado pelo pai ou responsavel.

- Dependendo da gravidade da falta, podera ser eolicitada a prg

senga do pai ou responséuel.

5 ~ 3 -~ 3 P - -
- A apuragao das infragoes gravissimas, far-se-a mediante pro -

cesso sumirio e sera conclufido no prazo improrrogével de 20 dias.
rd - . .
- 0 aluno gque for reprovado perdera o direito ao internato.

- Os casos omissos serao levados a consideragao do Conselho de

Professores.



A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

3 § ~ % rd . ~
a- A verificagao da aprendizagem compreendera a avaliagao do

aproveitamento e a apuragéo da assiduidade.

b- As notas serdo expressas de 0 (zero) a 10 (dez) sendo admi-

tida somente a fracdo de 0,5 (cinco décimos).

c- Compete ao professor aferir o rendimento escolar dos alunos
observadas as normas da Segdo de Supervis3o Pedagdgica e da Segao de

Orientagao Educacional.

d- Ao aluno que por motivo justiFicéuel, devidamente comprova-
do e a critério da Divisdo de Atividades Técnicas-e homologagao  da
Diregao deixar de comparecer as avaliagoes bimestrais ser-lhe-a con-

cedida outra oportunidade, se a requerer dentro de 72 horas,

e- 0 aluno gque for surpreendido usando meios ilicitos em algum
instrumento de avaliagho ser-lhe-& atribuida a nota O (zero) no refe

rido instrumento.

f_ Para a Monitoria nas Unidades de Produgdo serdo atribuidas
notas resultantes da media aritmética das avaliagoes semanais reali-
zadas pelo Chefe do respectivo setor, levando-se em conta:

- iniciativas

- organizagao;

- seguranga;

- lideranga;

- relacionamento.

A APROVACAD E REPROVACAD

Considera-se aprovado o aluno que:
I- Apresenta assiduidade igual ou superior a 75% e:
a- obtém Média das Avaliagoes Bimestrais, igual ou superior
a 7 (sete) por disciplina;
b- n3o alcangando Média, nas Avaliagoes Bimestrais, igual =
7 (sete) e submetido a Recuperagao Terapéutica (Final), atinge Média
Final 5 (cinco) conforme o seguinte célculo:
(Média das Avaliacoes Bimestrais X 6) + (Recuperacao Terap. X 4)
8!




I1I- Apresenta assiduidade inferior a 75%, superior a 50% e gue

tenha tido rendimento superior a BO% na Média Final.

II1- Apresenta assiduidade inferior a 75% e superior a 50% =

gue tenha se submetido a estudos de Recuperagao Terapeutica.

10- Considera-se Média das Avaliagoes Bimestrais o resultado

’ . - . P -
da media aritmética das notas recebidas em cada bimestre.

- ’, 5 . - o r .
20. Considera-se Média Final a média ponderada entre a Media das
Avaliagoes Bimestrais e a nota da Recuperagao Terapeéutica, conferin-
do peso 6 (seis) para a Média das Avaliacoes Bimestrais e peso 4(quz

tro) para a nota de Recuperagao Terapéutica.

P 30- Entende-se por aproveitamento superior a B0% a Média das
AvaliagOes Bimestrais igual ou superior a 8 (oito).
OBSERVACTOES
A}- AS AULAS TERARQ INfCIO DIA 04 DE MARGCO COM O TERMINO PREVISTO
DARA D DIA 02 DE DEZEMBRO.
8}~ 0 PERTODO DE RECUPERAGRO TERAPEUTICA SERA DE 03 DE DEZEMBRO
A 22 DE DEZEMBRO.
- ZEMBRO

C)- FERIAS DE JULHO: DE 20 "E JULHO A 02 DE AGOSTO.

D)- 0 ALUND SERA DISPENSADO NAS SEXTAS-FEIRAS, AS 18 HORAS, EX-
CETO QUANDO HOUVER ATIVIDADES A0S SABADOS, CONFORME CALENDARIO ESCO-

LAR ANEXO. NESTE CASO A FREQUENCIA DO ALUND £ OGRIGATGRIA.




MINISTERIO DA EDUCAGAD E CULTURA - MEC
COORDENACAOQ NACIONAL DO ENSINO AGROPECUARIO - COAGRI
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE BENTO GONGALVES - RS

REGULAMENTO DO INTERNATO

1- No ato da matricula, o aluno devera declarar o desejo de per -

manecer em regime de internato, semi-internato ou externato.

~ . £ . .
2- 0s alunos deverao apresentar, no inlicio do ano letivo, o enxo-

val splicitado.

- . [4 . . ” ’ .

3. No inicio do ano letivo o cluno devera preencher O formilario

de admiss3o ao internato e o Termo de Compromisso, responsabilizando-
. A . o A A rd e

-se pelo Patrimonio da Uniao que utilizara durante o perliodo Que per-

manecer na Escola.

4- Durante os 3 anos em que o aluno permanecer na Escola, sera

' i '
responsavel pelo quarto. Ao final de cada ano, prestara contas aos
Servigos Gerais, entregando o patrimonio nas mesmas condigoes que re-

cebeu.
~ Id
5- Nao havera mudanga de quarto.
6- Os alunos internos deverao cumprir o sequinte horario:

6 horas - Alvorada
6h45min as 7hlOmin - Café

7h30min - Inicio das Aulas Matutinas
12h as 12h45min - Almogo
13h30min - Inicio das Aulas Vespertinas

18h1l5min - Jartar

19h as 20h - Recreagao
20h as 22h - Estudo

22 hores - Siléncio

23 horas - Fecha o Alojamento.

7- As luzes do alojamento serao desligadas, impreterivelmente, 2s
, A
22 horas, permanecendo porem acesas as lampadas dos corredores, salas

de estudo, banheiro e salas de espera.

~ » . .
8- Todos os alunos deverao ater-se aos horarios estabelecidos.

9- 0s alunos nao poderaoc permanecer nos alo jamentos durante o ho-

¥ s - -
rario das aulas & outras atividades.



10- 0 regime adotado sera de auto-disciplina, sendo que sera es-

tabelecido um lider e vice-lider do pavilhao.

11- Os problemas que porventura surgirem deverao ser comunicados

20 lider do Pavilh3o e 2 Secho de Orientag2o Educacional,

12- 0s alunos deverao zelar pela limpeza dos quartos, corredores

g banheiros, alem da conseruag%o do material que lhe for entregue.

13- 0s lideres ser@o responsaveis pela manutenca@o da limpeza @€
conservagao do material, bem como pelo cumprimento do presente regula-
mento, devendo entregar % SOE a escala de limpeza contendo os nomes dos

1lunos e respectivas responsabilidades.

. o r 5 A
l14- 0 quarto gue obtiver o conceito péssimo por tres Vezes, se -

, ~ -’ ~ "
guidas ou nao, recebera uma semana de suspensaoc do alojamento.

. ~ s ~ .
15- A limpeza e arrumagao dos quartos e demals dependéncias dos

e 210 jamentos deverd ser feita na primeira hora da manh3; o lixo deverd
ser colocado nos latbes na entrada do Alo jamento.
16- 0 aluno interno devera pravidenciar a lavagem de sua roupl.
. ~ ~ .
17- 0 aluno interno nao poderé guardar velculos nas dependenclas
da Escola.
18- 0 quarto recebera lampada nova, pazinha, vassoura @ outros
materiais de limpeza, mediante devolugao do material inutilizado.
19- O0s alunos internos deverao preencher a ficha de saida, na
Portaria ou com o Guarda, quardo fora do expediente normal, toda wvez
que se ausentarem da Escola.
20- A Escola n2o se responsabiliza por objetos de valor, jéias
e ou dinheiro de propriedade dos alunos.

21- £ proibido aos alunos internos:

a- transitar pelos corredores em tra jes menores;

” . -
b- guardar armas de qualquer especle no alo jamento, bem co-

mo o seu porte em gualquer dependﬁncia da Escolaj;
c- manter animais de gqualqguer gspecie nos alo’amentos;

3 a . » .
d- o uso de bebidas alcoblicas nos alojamentos e 2 pratica

de jogos de azar, além de outros atos contrarios a boa moral;
e- atirar lixo ou qualqguer objeto pela janelas

f- a entrada no quarto de colegas. Cada ocupante devera ter

4 sua chave e manter o quarto sempre fechado.



22- F vedado aos alunos externos frequentarem os Alojamentos.

23- N3o sera permitida a entrada de pessoas estranhas nos Alo=-

jamentos.

24- Caso seja necessario, os alunos internos poderao ser convg

4 - . . ’ .
cados,em rodizio, ajudarem no refeitorio.

25~ 0s alunos internos com falta de frequéncia ou que nao cor-

b - -~ 3 ~ - -
responderem as condigoes do internato serao convidados a se retirarem
do mesmo, podendo, entretanto, frequentar normalmente as aulas dos

cursos oferecidos pela Escola.

26- Os alunos gque necessitarem de cuidados por motivos de docp

ca deverao ser encaminhados a enfermariz da Escola, sendo que o enfcl
. » - ~ . &+ . ’,

meiro tomara as providencias necessarias. Na sua falta devera ser co-

municado o fato ao Lider do Pavilhao.



MINISTERIO DA EDUCACAD E CULTURA - MEC
COORDENACAD NACIONAL DO ENSINO AGROPECUARIO - COAGRI
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE BENTO GONGALVES - RS

ESCOLAR =

1981

0l- Confraternizagao Universal

D2 a 15- Matricula dos candidgto:
classificados no Ex. de Selegao

02- Inficio do Estagio

12 a 31- Rodizio de ferias

0L a 28 - Rodizio de Férias

23%- Reuniao de Professores

0L a 03 - Carnaval

04 a 07 - Semana de Integragao

07 - ReuniZo de Pais e Mestres

17- Intercambio Exp.de Professores

31- Hora Civica

CALENDARIO
JANEIRO
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ABRIL (19 dias letivos)

| o

D%LS T Q 1.5 5
| 14 2] 3] 4
| s| 6|l 7|8} 9]10]1L
y
160/17\/18
23 | 24| 25
30| P~
.

11 e 12 - Triangular (Bento-Concdz
dia-Sertao)

14

l16-
17-
18-
19-

20-
21-
25-

MAIO (21 dias letivos)

a 30 -

Verificagao Bimestral(Vl)

Quinta-feira Santa
ngta—?eira Santa
Sabado de Algluia

Domingo
Recesso
Feriado

Eleigao
lar,

de Pascoa
Escolar
- Tiradentes

do Centro Civico Esco-

0,1- Dia do Trabalho =~ Feriado

04 a 08- Verificagao Bimestral (V1)

09- Hora Civica - Cha das Maes

12- Entrega de Notas
18 e 19- Conselho de Classe

01 a 06- Encontro de Atualizagao
Agropecuaria

02- Término do Estégio

12- Hora Civica

13- Dia de Santo Antonio - Feriado

13 e l4- Triangular (Bento-Concor-
dia-Sertao)

18 a 30- Verificagao Bimestral (V2

D [ sl 1]l al ajs {5/
/\
1\l 2
31 4! 516 L7 1818
10 l11la2l13f1al 150 16
17|18|19] 20} 211 22 23|
ou | 25| 261 271 28] 291 30
31
i JUNHO (23 dias letivos)
D lslTtlalais]s
S, S
1l 21 3] a4l 5 \ 6
| /\
2 1 gt 9|10 (11|12 /13
i
14415 |16 |17 |18 |19 | 20 |
21122 123 |24 | 25 | 26 | 27 |
“'_‘F__ o
| 28]29 |30 J Show o

20- Festa de Sao Joao



JULHD (14 dias letivos)
pl sl t]ia]la]s Ts i .
01 a 06- Verificagao Bimestral (V2)
x 4] 2 48 1 o3 w 3ia Estagio/81
- M\
5 6| 7 8 ol 10l 11 10- Entrega de Notas
) ' 1 11- Formatura/80
12 113 {14 15|16} 17| 18 15 e 16~ Conselho de Classe
| 18- Hora Civica - Reunizo de Pais e
19 200 211 22018 234 S 20 25 Mestres
26 §27 |28 | 29| 30] 31| \J P @ ?1- Ferias
© 21 a 24« Curso do Agricultor
AGDSTO (21 dias letivos)
|0 {S {Tj0OjQ]s]|s
| |
. 1
g 27- Hora Civica
2 |3 1alsial 2l 8! 1
27 e 28- Feira de Ciencias
9 W O 1 o 0 ) 8 e S S )
L5 29 e 30- Triangular (Bento-Concor-
16 | 17| 18|19 |20 |21 | 22 dia-Sertao)
L7 3 241 25126 |27 128 |29
30 51 Fnﬁqmﬁ_i
SETEMBRO (22 dias letivos)
D S T 0 0 5 &
0l a 07- Semana da Patria
1.1 21 341 8508 ey ey .
0l a 22~ Verificagao Bimestral (V3)
6 7 8 911011112 01 a 30- Gincana ESAF
07- Independéncia do Brasil-Feriado
15 114 |15 16| 17} 18 ;9 08- Recesso Escolar
20 |21 | 22| 23| 24| 25| 2¢| 19- Eleigdo Centro de Estudantes
" 25- Entrega de Notas
27 |28 | 291 30 H\\\\\\\ 28-29 e 30-Intercambio de Experién—

- -, -
cia Tecnica - 389s. anos



_ QUTUBRC (21 dias letivos)
Ilp s 11 tglQ ! S5 18

T
|

i 2 3

J1 e 02- Conselho de Classe

05-06 e U?-Iqtercémbio Experiencia
Técnica - 3%s anos

4 ) 6| 7 8 9 10 ;
2 10- Interserie

11| 12| 13|14 |45 16 | 17} 10- Reuni®o de Pais e Mestres
l4- Hora Civica

15- Dia do Professor - Feriado
2 i
18 | 19 20124 122 123 L 231 19 a 24- Encontro Atual.Vitivinicole
R 22~ Aniversario da Escola

o5 | 26| 2728 \|29 130 31| 28- Dia do Fugcionério piblica -Fer.
30- Yerificacao Bimestral (V&)

NOVEMBRO (20 dias letivaos)
s |t lolagls]s|

p oYz 8 | & | 8.q 8 47108 DiB de Todos os Santos

02- Dia dos Finados - Feriado
L 8 |9 10 1 11412 15 {14 03 a 29- Inscrigaoc para o Exame de
Selegao

15 16117 |18 |19 120 |21

04 a 17- Verificagao Bimestral (V4
20 |23 |24 |25 {26 [27 |28 20- Entrega de Notas
—~— | 25- Hora Civica

E 29350 -

i .l 26 e 27- Conselho de Classe

DEZEMBRO (02 dias letivos)

|

D 2 = 2 ! g1 8 2 0l- Intercambio de Exp.de Professores
1. 2 3 4 5 02- Término do ano letivo
/f\ 1 g3 a 22- Recuperagdo Terapéutica
- J 2 4 LR 12.. 08- Imaculada Conceigao - Feriado
¢ 13 114 |15 |16 {27 {18 a9} *- Formatura/8l
A 1 15-16 e 17- Exame de Selegao
20 |21 [ 22 | 23 |24 25\ 26 ?2%- Natal - Feriado
~ o
5 8- Conselho de Classe
(27 |28 | 29 | 30 |31 } h\“ts
JANEIRO / 82
575 ;T Q104 [S]5S |
S T N
l 1\| 2 N .
‘ l \ 0l- Confraternizagao Universal
!
sla |5 |67 |8]| 9| 04a3l-mMatriculae Rematricula
|
_lD 11| 12 13} 14f 15| 16

17 18] 19| 20| 21| 22} 23

24 | 251 26| 271 28] 29| 30
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