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Normas e Regulamentos

O DIRETOR-GERAL “pré-tempore” do Niucleo
Avancado de Farroupilha, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais que lhe sao
conferidas pela Portaria n® 62/2010-IFRS, de 24 de
fevereiro de 2010, DOU de 12 de maio de 2010,
INSTITUI:

Instrucao Normativa N2 1, de 25 de novembro
de 2010

Dispée sobre o Regulamento de Estagio
adotado no Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Ntucleo Avancado de Farroupilha.

CAPITULO I

DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Estagio Curricular constitui-se na
interface entre a vida escolar e a vida
profissional e integra o processo de ensino e
aprendizagem.

Pardgrafo tunico - O Estdgio Curricular
transcende o nivel de treinamento, sendo alvo
de planejamento que envolve a orientacao, o
encaminhamento, a supervisao e a avaliagao do
aluno estagiario.

Art. 2° - O estdgio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacao para o trabalho
produtivo de alunos que estejam frequentando
neste Instituto a Educagao Superior Tecnolédgica
e Bacharelados, Educagao Profissional Técnica
de Nivel Médio, a Educagao Especial e dos anos
finais do Ensino Fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos.

Art.3° - O estagio é parte integrante do projeto
pedagdgico do curso e do itinerario formativo do
aluno e podera ser obrigatério e/ou nao
obrigatorio.

1°§ O estdgio obrigatério ¢é componente
curricular indispensavel para a obtencdo do
diploma, e deverda ser realizado de acordo com
legislagao vigente.

2°§ O estagio ndo obrigatério €é aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescido
a carga hordria obrigatoria.

CAPITULO I

DA REALIZAGAO DO ESTAGIO E DA JORNADA
DE TRABALHO

Art.4° - A realizacdo do Estdgio Curricular sé
serd autorizada quando a instituicdo publica,
privada ou o profissional liberal conveniado,
denominados concedentes, designar um
supervisor de estagio e segue as regras contidas

na legislacdo vigente, especialmente na Lei n.
11.788/08.

Paragrafo tnico - No ato da assinatura do termo
de compromisso de estagio, a concedente
providenciara, a suas expensas, a favor do aluno
estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja apdlice deve ser compativel com os valores
de mercado.

Art.5° - O Projeto Pedagdgico do Curso
estabelecerd a carga horaria minima de estagio
obrigatério e o periodo letivo a partir do qual
podera ser realizado.

Art.6° - O estdgio ndo obrigatdério poderad ser
iniciado a qualquer tempo desde que nao
coincida com o turno de desenvolvimento do
curso.

Paragrafo unico - O estdgio ndo obrigatério
somente poderd ser realizado até a
integralizacdo dos periodos letivos do curso.

Art.7° - A jornada de trabalho do estagiario deve
ser compativel com as atividades e ndo pode
ultrapassar:

I - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes de educacao
especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de
educacao de jovens e adultos;

IT - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes do ensino
superior (previstos nesse regulamento) e da
educacdo profissional de nivel médio.

Art. 82 - O Estagio Curricular Obrigatdrio
devera ser realizado no prazo maximo de 24
meses apods a conclusdo do ultimo periodo do
curso, exceto quando se tratar de aluno
estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo unico - Quando o prazo previsto no
“caput” deste artigo nao for cumprido, o aluno
podera requerer a prorrogagdo do prazo de
realizacdo do estagio, apresentando justificativa
por escrito a Coordenagdao de Extensdao do
Campus.

§1° - Caso o aluno ndo solicite prorrogacao de
prazo, conforme previsto no paragrafo unico
deste artigo, sera emitida certificagdo parcial ao
aluno.

Art.9° O aluno terd o prazo de 10 (dez) dias,
contando do término do estdgio, para entregar o
Relatério Final ao Professor Orientador.

Pardgrafo tnico - Quando o prazo previsto no
“caput” deste artigo ndo for cumprido, o aluno



deverd requerer a prorrogagdo do prazo de
entrega de relatdrio, apresentando justificativa
por escrito a Coordenagao de Estagios do
Campus no qual estiver matriculado.

Art. 10 - Caso o aluno estagiario desista ou
tenha o termo de compromisso do estagio
rescindido pela concedente, somente podera ser
liberado para participar de novo estdgio apos
ter sua situagdo analisada e avaliada pela
Coordenacao de Extensdao do Campus.

Art.11 - O prazo méaximo para integralizagao da
carga horéria do estagio obrigatdrio serd de 12
meses consecutivos ou nao, exceto quando se
tratar de aluno estagidrio portador de
deficiéncia.

§1° - A integralizacdo da carga horédria do
estdgio nao poderd ocorrer em mais de duas
concedentes.

§2° - O aluno s6 sera autorizado a realizar 1
(um) estagio por vez, independentemente de sua
carga hordaria.

CAPITULO III

DO CREDENCIAMENTO DE CONCEDENTES
Art. 12 - O credenciamento de concedentes sera
realizado pelo Diretor Geral de Campus.

§ 12 - O Estagio Curricular s6 sera validado se
realizado no IFRS ou concedentes credenciados.
§ 29 - Estabelecido o convénio, os concedentes
poderdo requisitar alunos estagidrios através
das Coordenacoes de Extensao do Campus.

§ 32 - O credenciamento e sua manutencao
estarao condicionados a autorizacdo dos
concedentes para a realizacdo de visitas do
orientador de estégio.

Art. 13 - O Coordenador de Extensdao podera
solicitar ao Diretor Geral de Campus o
descredenciamento do concedente, se
caracterizada transgressao a legislacdo vigente
e a este Regulamento.

Art.14 - O estagio podera ser realizado no IFRS.
Pardgrafo tnico - Os setores interessados em
admitir estagidrios, deverdao apresentar a
Coordenacao de Extensdao do Campus o plano de
atividade para estagio e atender o disposto nos
art.24 a 30 deste regulamento.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 15 - Compete a Coordenagdo de Extensdo
do Campus

I - propor, ao Diretor Geral de Campus, o
credenciamento de empresas;

IT - divulgar a disponibilidade de estagios;

IIT - orientar e esclarecer a validade curricular
do estagio sob aspectos legais;

IV - exigir a contratagdo de seguro contra
acidentes pessoais para o aluno estagiario;

V - assinar as cartas de encaminhamento para
o0s estagios;

VI - contatar a organizacdo onde o aluno faz o
estagio, sempre que necessario;

VII - nomear o professor orientador, indicado
pelo Representante do Curso;

VIII - encaminhar ao Representante do Curso a
relacgao dos alunos inscritos nos estagios;

IX - nomear e convocar banca examinadora para
analise do estégio;

X - receber os Relatorios Finais considerados
suficientes pela Banca examinadora;

XI - informar a Coordenacao de Registros
Escolares para que proceda, no sistema
académico, os registros necessarios para que se
cumpra este Regulamento;

XII - visitar os locais de atividade de estégio,
sempre que possivel, visando verificar o
desempenho dos alunos estagiarios e o
cumprimento do plano de estdgio.

Art. 16 - Compete ao Representante do Curso:

I - atuar, junto a Coordenagao de Extensdo do
campus, como elemento de ligacdo entre essa
coordenacao e os professores orientadores;

IT - designar os professores orientadores de
estagio;

I1T - designar banca examinadora de estagio.

Art. 17 - A orientagao de estagio devera ser
exercida por um professor da area profissional
ou do curso do aluno, escolhido pelo
Representante do Curso e de comum acordo
com o aluno estagiario.

Art. 18 - Compete ao orientador de estdgio:

I - orientar o aluno estagiario quanto as normas
de conduta no local de estagio;

IT - esclarecer duvidas relativas as atividades
exercidas no estagio;

III - orientar o aluno no que diz respeito a
correta interpretacdo das Normas para
Elaboragao do Relatorio Final;

IV - auxiliar na elaboracdo do Relatdrio Final;

V - compor a banca examinadora;

VI - visitar os locais de atividade de estdgio,
sempre que possivel, visando verificar o
desempenho dos alunos estagiarios e o
cumprimento do plano de estdgio.

Art. 19 - O aluno fara a apresentagao do estagio
a Banca Examinadora, formada por um
professor da area técnica afim, mais o professor
orientador do estagio. A Banca examinadora é
soberana para emitir parecer sobre a aprovagao
ou nao do estagio, bem como, para solicitar
melhorias na redagéo do relatorio.



Art. 20 - Compete a banca examinadora:

I - Avaliar os Relatdrios Finais, dando parecer
sobre sua aceitabilidade e orientando o aluno
quanto as corregoes a serem feitas e seus
prazos;

II - Reavaliar os Relatérios Finais apds as
correcoes executadas pelos alunos;

III - Encaminhar a Coordenagao de Extensao do
Campus a relacdo de alunos aprovados, bem
como o Relatorio da Banca Examinadora (Anexo
1) e o Relatério Final (conforme manual de
formatacdo, Anexo 2) do aluno devidamente
assinados.

Art.21 - A concedente deverd indicar um
supervisor de estdgio responsavel pelo
acompanhamento e pela orientacdo do estdgio.

Art.22 - Compete ao supervisor de estagio:

I - orientar o aluno estagiario na elaboracdo do
plano de estagio;

IT - orientar o aluno estagiario nas atividades de
estdgio;

III - assinar, apds aprovacao, o relatdrio final do
estdgio elaborado pelo aluno;

IV - encaminhar a Coordenacdo de Extensao do
Campus, ao final do periodo de estagio, a Ficha
Individual de Frequéncia e Avaliacdo do aluno
estagidrio.

Art.23 - Compete ao aluno estagiario:

I - Entregar na Coordenadoria de Extensao a carta
de confirmacgao de estdgio devidamente preenchida
(Anexo 3);

II - Enviar a Coordenadoria de Extensao, até trés
dias apés o inicio, o Plano de Estdgio (Anexo 4),
elaborado juntamente com o supervisor técnico da
Empresa e/ou com o professor orientador;

III - Enviar a Coordenadoria de Extensao uma copia
do Instrumento de Convénio (Anexo 5) e do Termo
de Compromisso (Anexo 6);

IV - Elaborar o relatdrio final de atividades dentro
das normas exigidas pela Instituicdo (conforme
Anexo 2) e entregar ao professor orientador,
conforme cronograma previamente definido;

V - Relatar as atividades desenvolvidas durante o
estdgio, através de apresentacdo perante uma
banca de professores das areas afins e outros, sob
a Coordenadoria de Extensao;

VI- Procurar, sempre que necessario, a
Coordenadoria de Extensdo e/ou outros setores da
Escola para orientacdo e informagoes;

VII - Cumprir as exigéncias propostas na concessao
do Estédgio e contidas no Termo de Compromisso;
VIIT - Submeter-se ao regulamento e normas da
Empresa ou concedente;

IX - Cumprir o horario estabelecido;

X - Nao divulgar informagdes confidenciais
recebidas ou observadas no decorrer do estégio,
pertinentes a Empresa ou concedente;

XI - Participar ativamente dos trabalhos,
executando suas tarefas da melhor maneira
possivel, dentro do prazo previsto;

XII - Responder pelos danos pessoais e/ou
materiais que venham causar por negligéncia,
imprudéncia ou impericia;

XIII - Zelar pelos equipamentos e bens em geral da
empresa ou concedente;

IXX - Observar as normas de seguranca e higiene
no trabalho;

XX - Enviar em tempo hdabil os documentos
solicitados pelo IFRS - Campus Avangado de
Farroupilha.

CAPITULO V

DO ENCAMINHAMENTO PARA ESTAGIO E
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Art.24 - As concedentes conveniadas poderao
oferecer vagas para estagio a Coordenagao de
Extensao do Campus, informando atividades a
serem desenvolvidas como estdgio.

§ 12 Os alunos aptos a realizar o Estdgio
Curricular deverao dirigir-se a Coordenacdo de
Extensao do Campus para efetuar a inscrigao e
receber o documento oficial do IFRS de
encaminhamento ao solicitante, que se
encarregara do processo seletivo.

Art. 25 - Caso o professor orientador nao aprove
o plano de estagio do aluno, a realizagdao do
mesmo estara suspensa.

Art. 26 - A Coordenagcdo de Extensao
providenciara a assinatura do termo de
compromisso e dos demais documentos
necessarios para inicio do estagio.

Pardgrafo unico - Serad assinado termo aditivo
ao termo de compromisso nos casos de:

I - serem feitas quaisquer alteragdes do
disposto no termo de compromisso;

II - a concedente expressar, por escrito, a
intengao de renovacao do estadgio, desde que
obedecido o limite maximo estabelecido no Art.
11 deste Regulamento.

Art. 27 - E permitido ao aluno obter estagio por
iniciativa propria, inclusive em concedente nao
credenciadas, desde que solicite a Coordenagao
de Extensao o seu credenciamento.

Art. 28 - As atividades realizadas pelo aluno
estagiario na instituicdo concedente deverdo:

I - Proporcionar aprendizado em competéncias
gerais especificas aos Cursos no estagio
obrigatorio;

IT - Proporcionar aprendizado em competéncias
basicas constituidas no ensino fundamental e
médio, objetivando a contextualizagdo curricular
(Resolugao 4/1999, art. 6) e o desenvolvimento
do aluno estagiario para a vida cidada e para o
mundo do trabalho (Lei 11788) no estdgio nao



obrigatdrio para alunos de cursos técnicos na
forma integrada;

I1I - Proporcionar aprendizado em competéncias
especificas aos respectivos Cursos no estagio
nao obrigatério para alunos de cursos
subsequente, concomitantes e superiores.

Art. 29 - O emprego registrado em carteira de
trabalho e previdéncia social ou o contrato
temporario poderdo ser considerados validos
como Estagio obrigatério, desde que ocorram
em atividades pertinentes a area de habilitagao
cursada pelo aluno.

Pardgrafo Unico - A aceitacdo da atividade
profissional como estagio estd condicionada a
aprovacao do plano de estagio pelo professor
orientador e relatério final pela banca
examinadora.

Art. 30 - Sera considerado extinto o Termo de
Compromisso de Estdgio firmado entre o IFRS,
o aluno estagiario e a parte concedente, quando,
na sua vigéncia, for apresentada a
documentacgdo de conclusdo do estagio.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 31 - O estdgio obrigatdrio podera receber
bolsa ou outra forma de contraprestacdao que
venha a ser acordada, bem como a do auxilio
transporte, ressalvado o que dispuser a
legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Art. 32 - Os casos nao previstos neste
Regulamento serdo avaliados e dirimidos pela
Coordenacao de Extensdo, ouvidas, sempre que
necessario, a Direcdo do Campus e a Pro-
Reitoria de Extensdo do IFRS.

Art. 33 - Este regulamento entrard em vigor na
data de sua publicagdo, sendo revogadas as
disposi¢des em contrario.

Farroupilha, 25 de novembro de 2010.



Anexo 1
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACADO, CIENCIA E TECNOLOGIA
) RIO GRANDE DO SUL
NUCLEO AVANCADO DE FARROUPILHA

RELATORIO DA BANCA EXAMINADORA

ALUNO:

CURSO:

PARECERES ) )
(PREENCHER COM APTO/NAO APTO, SUGESTOES E CORRECOES)
PARECER DO PROFESSOR AVALIADOR:

PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR:

PARECER FINAL DA BANCA:

Prof. Avaliador:
Assinatura:

Prof. Orientador:
Assinatura:

Farroupilha/RS,  de de 20
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INSTITUTO FEDERAL DE

DUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
RI0 GRANDE DO SUL

Campus Bento Gongalves

ESTAGIO SUPERVISIONADO

A funcdo principal do estagio para o estudante é promover sua integragdo ao mundo do trabalho e
a sua profissao.
O estagio propicia também uma profunda reflexao sobre as atividades pertinentes a profissao

escolhida e uma aplicagdo pratica dos conhecimentos tedricos desenvolvidos no periodo escolar.

RELATORIO DE ESTAGIO

Relatdrio é a apresentacdo final de estudo, pesquisa, estdgio ou outra atividade em que o autor
comunica resultados, conclusoes e recomendacoes a respeito do assunto trabalhado.

O relatério tem uma importancia vital para a conclusdao de um curso técnico e a obtengao do
diploma.

A elaboracdo do relatério de estdgio deve, portanto, estar cercada de uma série de cuidados
quanto a exposicao e precisao dos fatos, ao estilo e formatacdo. A fim de facilitar a elaboragao do
relatério, pode ser montado um esquema ou esbogo preliminar do que foi executado ao longo do
estdgio, as técnicas utilizadas, fatos importantes e outras anotagoes. Os relatos devem apresentar
objetividade e imparcialidade, clareza e concisdao, empregando-se, preferencialmente, a 32 pessoa
do singular ou a 12 pessoa do plural. Também é importante a apresentacdo ldgica das atividades
relatadas, fundamentadas na teoria estudada ao longo do Curso Técnico. Apds a redacgdo, deve-se
submeter o relatério a uma revisao ortografica, construcdo de frases e contetido.

Este Manual, organizado segundo as normas da ABNT, tem por objetivo orientar a elaboracao dos
Relatdrios de Estdgio produzidos no Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio

Grande do Sul, Campus Bento Gongalves.

Av. Osvaldo Aranha, 540 — Juventude — Bento Gongal\RS
Fone: (54) 3455-3200 Fax: (54) 3455-3246 Sitew.bento.ifrs.edu.br



= 3

. . INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

.. RIO GRANDE DO SUL
Campus Bento Gongalves

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS

Os elementos pré-textuais sdo os que antecedem o texto, contendo as informacgdes que identificam
o trabalho.

Capa

Elemento obrigatdério onde sdo impressos os dados de identificacdo:

« nome da instituicao

¢« nome do autor

« titulo do trabalho (RELATORIO DE ESTAGIO)

« local (cidade) da instituicao onde deve ser apresentado
e ano da entrega do trabalho

Figura 1 - Formato da Capa

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ '
[‘[F‘\ICM E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SU b
Campus Bento Goncalves

AUTOR

TITULO DO TRABALHO
Subtituly (se houver)

i( centralizado )

Local (cidade)
ano

Av. Osvaldo Aranha, 540 — Juventude — Bento Gongal\RS
Fone: (54) 3455-3200 Fax: (54) 3455-3246 Sitew.bento.ifrs.edu.br



9 INSTITUTO FEDERAL DE

DUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
RI0 GRANDE DO SUL

Campus Bento Gongalves

FORMATACIZ\O « Nome da instituigdo, do
FORMATACAO

» Fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12, negrito,

autor e o titulo do trabalho

centralizado, espagamento entre linhas de 1,5. clova eelion e eabe alie.

Folha de Rosto

Elemento obrigatdrio, que faz a identificagao do trabalho. Deve conter:

« nome do autor: responsavel intelectual do trabalho.

 titulo principal do trabalho.

+ natureza (tese, dissertacdo e outros) e objetivo (aprovacdo em disciplina, grau
pretendido e outros); nome da instituicao a que é submetido; drea de concentracao.

+ nome do orientador e, se houver, do co-orientador.

+ local (cidade) da instituicao onde deve ser apresentado.

« ano (entrega).

FORMATACAO
FORMATACAO

P e O LT LU CL R L P LPE e : + Fonte Times New Roman ou

. : Arial, tamanho 12, negrito,
centralizado, espacamento
entre linhas de 1,5.

» A descricao da natureza do

trabalho e indicagdo do

TITULO DO TRABALHO orientador devem estar sem
Subtitulo (se houver) ] . .

- negrito, com alinhamento

justificado e margem de 8cm

(equivalente ao meio da

|Iil|.=i||5h.ld\'l.tllﬁ."lr\i-ll."i}l.'Ll.\.IMlUq:h'.\l.'lllilklé 2 i
% raema Tegquisilo parcial dar paglna) e il eSpa(;amentO
& €M bt o g ke 1 domion em ~Torme do ¢ . .
2| s, o Erstituky Fedieral de Fchariie, £ entre hnhas Slmples'
Cigncin e Teenabogin do B Crmnde da Sul ? ,
Carmpus Ben Congabves ; « Autor e o titulo do trabalho
i o o : devem estar em caixa alta.

5 Local (vidade) ;

Figura 2 - Folha de rosto

Av. Osvaldo Aranha, 540 — Juventude — Bento Gongal\RS
Fone: (54) 3455-3200 Fax: (54) 3455-3246 Sitew.bento.ifrs.edu.br



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
RIO GRANDE DO SUL

Campus Bento Gongalves

Sumario

Elemento obrigatério. O sumario é a enumeracdo das principais divisdes, secdes e outras partes

do trabalho, seguido da(s) respectiva(s) folha(s) onde consta a matéria indicada.

TINTRODUTAD

NZOBIETIVOS. ...
2 FUNDAMENTACAD TEORICA
I GEOSSISTEMAS _ ..o .
A 2GEOPROCESSAMENTO. ... ..
A REVISAOQ DOS ESTHDOS b
AMATERIAL E METODOS .

4 MATERIAL |,
HAETAPAS MO TRABRALHO

3T Andlise peossistéimica
v 3 Mo bisiicne o

s 302 T Rovkas corkendaricas . |, ,

el A 2 X Retevo carsiion

L2 3 Carsteencobarts oo .
A3 Onalidade ambienal . .

'REFERENCIAS, .
APENDICE. .
IANEXOS., ... ... i oo

 SUMARIO

Z espacos de 1,5
L LJUSTIFICATIVA ... ............

I METODOLOGIA . v eines s -

w312 dvaliogdo de fragilidade ambicwsal

S CONCLUSOES ERECOMENDACOES |

.................. 1oz

e E

.

(8

A

n W

13

5.5
hLS:
fif n
it :
Beo

&g

i

hA

1 :

121

[235
124

FORMATACAO
FORMATACAO

Figura 3 - Modelo de Sumario

« TITULO: todo em caixa alta,
sem numeracao,
centralizado na  pdgina,
negrito e com dois espagos
de 1,5 entre as linhas.

e Os titulos das secoes devem
apresentar a mesma ordem
em que estdo dispostos no
trabalho.

» Os elementos pré-textuais nao
devem figurar no sumario.

« Os indicativos das segoes que
compdem o sumadrio, se

houver, devem ser alinhados

a esquerda, conforme a

ABNT NBR 6024.

Recomenda-se que os titulos

e subtitulos que sucedem os

indicativos das secOes sejam

alinhados pela margem do
titulo do

extenso (das

indicativo mais
segoes
terciarias ou quartenarias,
por exemplo).
« A paginacao deve ser
apresentada sob uma das
seguintes formas: somente
numero da primeira pagina.
« TEXTO: tamanho 12, espago

simples entre linhas.

Av. Osvaldo Aranha, 540 — Juventude — Bento Gongal\RS

Fone: (54) 3455-3200 Fax: (54) 3455-3246

Sew.bento.ifrs.edu.br
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eLEMENTOS TEXTUAIS

Introducao

Elemento obrigatério. Parte inicial do texto, onde devem constar os dados referentes ao local onde

foi realizado o estdgio (empresa ou propriedade, cidade, periodo, area de atuacgdo), delimitacdo do

assunto tratado, os motivos que levaram a realizacdo do trabalho, as hipdteses e objetivos, entre

outros elementos necessarios para situar o tema.

E uma explicacdo inicial do trabalho j& elaborado, cujo objetivo principal é situar o leitor no

contexto da pesquisa, levando-o a compreensao mais clara do assunto desenvolvido. Deve dar uma

visdo global do desenvolvimento apresentando sua estrutura, a metodologia utilizada, abordando

genericamente os capitulos e subunidades.

2 espacos de 1,5

.25 cmi —p Llemeto obegatbie. Parte tnklal do lexto, conle dovein constar o8 dados
;In:li:ll.'u.l.r.-. aofoval onde fm nealiode o estigio jempresa oo prapredmle, ddades;
;m-rm-clu. area e asngdal, delimitagfio do nssunte tmndo, as-molives que Sevaram i
;:\:-.l'.ir:u.:i‘:cn do rabalha, 2 hipéteses ¢ abjelives, entre pairos clemenlos nm‘e-.s;éri:so-:.

= ArR Srfuar

e ‘
explicagio mickal do wrabathe poclaborado cuio objetiva principsl &

<antuara Jeivor mircangicho da pesguis. hevandeeoa sompreenso mars wlura o assunio
. desemvintvedy. Deve dur uma visi gkl do desenvalviments aprcseatandi i
texinstur. o melcchidogin wtilisade  obordmndo genericamente ox  capitulos e

subunidades. 1

1.5 entre as linhas

Figura 4 - Modelo de introducao



FORMATAC::&O « TEXTO: tamanho 12, espaco
FORMATACAO

« TITULO: todo em caixa alta, com numeracéo, alinhado

1,5 entre linhas e com

a esquerda da pagina, negrito e com dois espagos de psetin Bl go 1,25,

1,5 entre as linhas.
A partir da introdugao é que a aparece a numeracao de
pagina, sendo que a contagem comeca na folha de

rosto.

Desenvolvimento

Parte principal do texto, que contém a exposi¢ao ordenada e pormenorizada do assunto, onde o
autor desenvolve o contetido da pesquisa. E a parte mais extensa do trabalho, podendo ter varias
segoes e subsecgoes, variando em funcdo da abordagem do tema e do método.

Colocam-se as observacgoes, os dados, os nimeros e os comentarios acerca da questdo relatada,
conduzindo o leitor a uma completa apreensdo de seu contetido. A exposi¢do deve ser ordenada,
os fatos principais evidenciados, as indicagdes dos recursos utilizados precisas e a andlise bem
fundamentada em conceitos teoricos.

Nessa parte, desenvolvem-se os itens apresentados na introducdo e expde-se o fundamento das
conclusbes a que se chegou. Podem ser incluidos mapas, tabelas, quadros, diagramas, etc. que
contribuam para um melhor entendimento do texto. Quando as ilustragdes forem muito grandes,

podem ser colocadas nos anexos.

FORMATACAO

« TITULO: todo em caixa alta, com numeracéo, alinhado & esquerda da pagina, negrito e com
dois espacos de 1,5 entre as linhas;

e TEXTO: tamanho 12, espaco 1,5 entre linhas e com primeira linha com 1,25.

« Demais regras estdo definidas no capitulo 5 - REGRAS GERAIS DE FORMATACAO.

Conclusao

Elemento obrigatério que traz a parte final do texto, onde sdo apresentadas as conclusdes
correspondentes aos objetivos ou hipdteses e sugestoes relativas ao estudo.

Devem-se expressar as conclusdes, os resultados, as constatagcoes e as recomendacoes
significativas, tendo por base os resultados descritos. Destacam-se os topicos que contribuiram
para o alcance do objetivo proposto na introdugao. As conclusdes devem ser precisas e completas.
Nessa parte, podem ser colocadas, também, sugestOes para investigagoes posteriores,

providéncias recomendadas, observacoes, etc.



FORMATACAO

« Idem ao item INTRODUCAO.

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS

Referéncias

Elemento obrigatério. As referéncias consistem em um conjunto padronizado de elementos
descritivos retirados de um documento e que permite sua identificagao individual.
Devem ser elaboradas conforme a ABNT NBR 6023.

2 cmi
lem

FORMATACAO

: REFERENCIAS £ + TITULO: todo em caixa alta,
: 2 espacos de 15 sem numeracao,
! CIViA Fernanide Cormo Definir sus Politics de Senhas. 2006, Dispinivel em: . Centralizado nNa pégina,

" hiepebags dechnet. comcfein archive 2000 105  sma- Definer-snu-

vPal_THI0 . acnte IB00 ta-de-Senhes tepa s Adds eme 2051, 20T E neg’rito e com dois espacos
EI'.'l'ZIﬁ.hr.i. intra e Estudos, respostas o tmatarmento s imcdentes de segurimis oo :
{Hrsil. Priticas de Seguronen parn Administrodores de Hede Interner, 2005, de 115 entre as llnhas'

Dhapoisdvil il owsiw cer bedocssgade-redia = A to em! 15 (o :
12007, : o TEXTO: tamanho 12, espago
:H-I'Zli"-.-‘nlil‘-'l.{'-\.' ar Aupusie, Phanes de Costindidsle ¢ Contingdocia 1o Auls . .

le pspeciatizacio em gerenoismento £ segumanica de redes, 2007, . SImples entre hnhas €

infnde g Coxtas do Sul - Caxees-do Sul

separadas entre si por dois

fre: iestile de Risen. Moadela da NIST: Nai s f
Iz, D) Aouba o o e copecel 265 il i RO - :
= g de redes, 2007, Universidmle de Caxias do Sul - Caxiasdi Sul . €spacgos Slmples €
- - q N
'E :Ii{':'fK.I":\‘[l-'!{'ll..-".‘.\".'-.i.‘-. HERMANM, Ana Coreling, ARDHEOLA Fibia Rabas H allnhamento a esquerda.
o A RPC % Sie Seconty Handbook. Bliscrpling de geréncia de redes: curso pos-
B0 produsgBo Cidncias da Computiagde, UFRGS, 1997, Disponivel om
veohizp:pencaafrgs hoiperese g e 109>, Acgsso am: 08 par 2007
$.’N!€-II.‘L REORG. Top 10 Vulnerability Scanners. 2006, Digponive] ene 1
Lt isecteals ongivialn-scanmere el Acessn ek 29 may, 2017 .
¥ H

UCHANESON Jesper M., Froses secretns versus senhas. 2003, Drspomiviel

re g wwen yrcroEedt somy hrasibechpeu s s posWindkerss'sm 1 14 g,
*Avessoem: T sl 2007,

H

i

espacos Simples entre pard

e

Figura 5 - Modelo de referéncia

1.1 Regras Gerais

e Todos os documentos citados no trabalho devem, obrigatoriamente, aparecer na lista

de referéncias.



» Para facilitar a elaboracdao das referéncias, anote os dados dos documentos apos
consulta-los.

« Alista de referéncias deve estar ordenada alfabeticamente.

» AUTORES: Devem ser precedidos de seu ultimo sobrenome, todo em
maitsculo, seguindo do seu nome. Quando a obra apresentar até trés autores
mencionam-se todos na entrada, separados por ponto-e-virgula, seguido de espago.
Quando existirem mais de trés autores, menciona-se o primeiro, acrescentando a
expressao et al. Quando nao for identificado o autor, o titulo é formatado em caixa
alta.

« TITULOS: O titulo e o subtitulo devem ser reproduzidos tal como estdo no documento.
O titulo é separado do subtitulo por dois pontos. O titulo é sempre destacado, o
subtitulo ndo. O recurso tipografico para o destaque do titulo pode ser negrito, grifo
ou italico.

« EDICAO: Indica-se a edicdo a partir da segunda, sempre em algarismos arabicos,
seguido da abreviacao da palavra edicdo, observando o idioma do documento. Ex: 5.ed.

» LOCAL: O local deve ser indicado conforme o documento.

» EDITORA: Deve-se indicar o nome da Editora tal como o documento, abreviando-se os
prenomes e suprimindo os elementos de natureza juridica ou comercial, desde que
dispensaveis para identificagao. Exemplo Atlas. Na publicacao estava Editora Atlas

» DATA: A data da publicacdo deve ser indicada em algarismos arabicos. Nas datas de
publicagdes periddicas indica-se a data inicial e final do periodo de edigao, quando se

tratar de publicagdo encerrada.

1.2 Artigo de revista em meio eletronico

Além das informagdes pertinentes a cada tipo de documento, inclua também o enderecgo do site e a
data de acesso. Por exemplo: Disponivel em: <www.site.com.br>. Acesso em 20 abr. 2009. Deve

ser copiado o enderego completo do site onde o material foi consultado.

1.3 Modelos de Referéncias

Livros e Folhetos na integra

SOBRENOME, Nome do autor. Titulo. Edicdo. Local: Editora, data publicagao.

DE MASI, Domenico. A sociedade pos-industrial. 3. ed. Sao Paulo: SENAC, 2000.

BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto (Org.). Psicodinamica da vida organizacional:
motivagao e lideranca. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 1997 342 p.




ALENCAR, José. A pata da gazela. [S.1]: Virtual Books, 2003. Disponivel em:
<http://www.virtualbooks.terra.com.br>. Acesso em: 27 maio 2003.

Parte de Livros e Folhetos (Capitulos, volume, fragmento e outras partes de uma obra, com
autor(es) e/ou titulos proprios)

SOBRENOME, Nome do autor. Titulo da parte. In: Referéncia completa do livro/folheto no
todo. Paginagao ou capitulo.

SIEVERS, Burkard. Além do sucedaneo da motivacdo. In: BERGAMINI, Cecilia W.; CODA,
Roberto (Org.). Psicodinamica da vida organizacional: motivacgdo e lideranca. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1997. p. 47-68.

MORGAN, Gareth. Explorando a caverna de Platdo: as organizagdes vistas como prisoes
psiquicas. In: . Imagens da organizacao. Sao Paulo: Atlas, 1996. cap. 7.

Nota: A expressao In: . devera ser utilizada quando o autor do capitulo e do
livro/folheto for o mesmo.

WARD, Patrick C. J. (ed). Alpha-thalassemia minor. In: . Atlas of blood pathology
1.0. New York: Chapman & Hall, ¢ 1997. CD-ROM 1.

Publicacgdo Periddica na integra (revista, boletim, etc.)

TITULO. Local de Publicacéo. Editora, data de inicio e encerramento da publicacéo (se
houver).

REVISTA BRASILEIRA DE ODONTOLOGIA. Rio de Janeiro: Associacoes Brasileiras de
Odontologia, 1943.

Partes de Publicac¢do Periddica

TITULO DA PUBLICACAO. Local da publicacdo: Editora, numeracéo do ano e/ou volume,
numeracao do fasciculo, informagdes de periodos e data de publicagao.

REVISTA BRASILEIRA DE ODONTOLOGIA. Rio de Janeiro: Associagdo Brasileira de
Odontologia, v. 60, n 2, mar./abr. 2003.

Artigo e/ou Matéria de Jornal (inclui comunicagdes, editoriais, entrevistas, recensées, reportagem,
resenhas e outros)

SOBRENOME, Nome do autor. Titulo. Titulo do Jornal. Local de publicagao, data de
publicagao. Segao, caderno ou parte do jornal, paginagao. Descrigao fisica do meio
eletronico.

BALDI, Neila. Falta politica comum para transgénicos. Gazeta Mercantil. Sdo Paulo, 30
maio 2003. Financgas e Mercados, p. B12.




REDUCAO de gastos do governo federal afeta setor social. Folha de Sao Paulo. S&o
Paulo, 2 jun. 2003. Disponivel em:

<http://www1.folha.uol.com.br/folha/cotidiano/ult95u76039.shtml> Acesso em: 2 jun. 2003

Evento na integra (inclui atas, anais, resultados, proceedings, memodrias, etc.)

NOME DO EVENTO, numeracdo (se houver), ano, Cidade de realizacdo. Titulo do
documento... Local de publicagao: Editora, data de publicacéao.

CONGRESSO BRASILEIRO DE ENFERMAGEM, 53., 2002, Curitiba. Anais...: A
concretude social e politica da enfermagem. Curitiba: ABEn-PR, 2001.

Trabalho apresentado em evento

SOBRENOME, Nome do autor. Titulo. In: NOME DO EVENTO, numeracao (se houver),
ano, Cidade de realizacdo. Titulo do documento... Local de publicagdo: Editora, data de
publicacao. P4gina inicial e final da parte referenciada.

MONTENEGRO, Fernando Luiz Brunetti; BRUNETTI, Ruy Fonseca. Préotese dentaria na 32
idade: aspectos importantes a serem ponderados. In: ENCONTRO INTERDISCIPLINAR DE
ODONTOLOGIA EM GERONTOLOGIA, 1., 1999, Sao Paulo. Anais... Sao Paulo: APCD,
1999. p.70-77.

Documento Juridico (inclui legislacdo, jurisprudéncia e doutrina)

a) Legislacdo

JURISDICAO (ou cabecalho da entidade no caso de normas). Titulo, numeracéao, data.
Dados da publicacao.

BRASIL. Codigo de processo penal. 17. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

BRASIL. Decreto n 3.695, de 21 de dezembro de 2000. Lex: Legislacdo Federal e
Marginalia, v. 64, p. 5141-5143, dez 2000.

b) Jurisprudéncia (compreende sumulas, acorddos, enunciados, sentengas e demais decisées
Jjudiciais)

JURISDICAO. Orgéo judicidrio competente. Titulo (natureza da decisdo ou ementa),
numero. Partes envolvidas (se houver). Relator. Local, data. Dados da publicagao.

SAO PAULO (Estado). Tribunal de Alcada Civil. Habeas corpus n. 898.479-0, da 62 Camara
do Egrégio Primeiro Tribunal da Algada Civil do Estado de Sdo Paulo. Sdo Paulo, SP, 16 de
dezembro de 1999. Lex: Jurisprudéncia dos Tribunais de Algada Civil de Sdo Paulo, v. 34,
n. 184, p. 167-170, nov./dez. 2000.




¢) Doutrina (Compreende a interpretacdo dos textos legais e deve ser referenciada de acordo com
o tipo de publicagdo - monografias, artigo de periddicos, etc.)

RIBEIRO, Darcy Guimaraes. A instrumentalidade do processo e o principio da
verossimilhanga como decorréncia do due process of law. Jurisprudéncia Brasileira
Civel e Comércio, n. 173, p. 29-32, 1994.

Em meio eletrénico

BRASIL. Emenda constitucional de n. 32, de 11 de setembro de 2001. Disponivel em:
<http://www. Planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Emendas/Emc/emc32.htm>. Acesso
em: 4 jun. 2003.

Imagem em Movimento (Inclui filmes, videocassetes, DVD, etc.)

TITULO. Diretor. Produtor. Local: Produtora, data. Especificacdo do suporte em unidades
fisicas.

CARLOTA Joaquina: princesa do Brasil. Diregao: Carla Camurati. [Manaus]: Videolar,
1995. 1 videocassete.

Documento Cartogrdfico (inclui atlas, mapas, globo, fotografias, dreas, etc.)

SOBRENOME, Nome do autor. Titulo. Local: Editora, Data de publicagao. Designacao
especifica. Escala.

EMPRESA PAULISTA DE PLANEJAMENTO METROPOLITANO SA. Atlas tematico da
sub-regiao Alto Tieté: cabeceiras. Sdo Paulo, 2002. Escalas variam.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Caracterizacao geral do
Brasil. [Rio de Janeiro], [200-?]. 1 mapa, color. Disponivel em:
<http://map.ibge.gov.br/website/i-geral/viewer.htm>. Acesso em: 05 jun. 2003.

Documento de Acesso Exclusivamente Eletrénico (Inclui base de dados, listas de discussdo, sites,
arquivos de computados, programas, conjuntos de programas, mensagens eletrénicas, etc.)
Mensagens recebidas através do correio eletronico sao informais, interpessoais e de curta duragdo
nao sendo recomendado seu uso como fonte cientifica ou técnica de pesquisa, portanto, somente
deverao ser referenciadas quando nao for possivel localizar outra fonte que aborde o assunto em

questao.

SOBRENOME, Nome do Autor.Titulo do servigo ou produto. Versao. Local (se houver):
Editora (se houver), data (se houver). Descrigao fisica do meio eletronico.

ALVES, Maria Bernardete Martins; ARRUDA, Susana Margareth. Como fazer
referéncias: bibliograficas, eletronicas e demais formas de documentos. Floriandpolis :



BU-UFSC, 2002. Disponivel em: <http://bu.ufsc.br/framerefer.html> Acesso em: 05 jun.
2003.

Anexos

Elemento opcional, que consiste em um texto ou documento nao elaborado pelo autor, que serve
de fundamentacdo, comprovagdo e ilustragdo. O(s) anexo(s) é (sdo) identificado(s) por letras

maitsculas consecutivas, travessdo e pelos respectivos titulos.

2 om ~L Exemplo:
1 em|  ANEXO A - Nota fiscal de titulos
T T—— incorporados ao acervo
S ks ANEXO B - Formulério de satisfagéo
2 espages de 1.5 do cliente

[Quando esgotadas as letras do

B . alfabeto, utilizam-se letras
B ; maiusculas dobradas.
Ill!ﬂ?i&“{iﬁ"éh?humm

] [t | Exemplo:

; ANEXO AA - Nota fiscal de
mobilidrio adquirido
ANEXO AB - Regulamento geral da
biblioteca

ALANTAL DE FORMESCAD
DE TRARALHOS

Figura 6 - Modelo de Anexo



Regras gerais de formatacao

Formatacdo da pagina

O formato do papel a ser utilizado é tamanho A4 (tamanho 21cm x 29,7 cm), de cor branca,
utilizando-se para impressao somente um dos lados das folhas.

As folhas devem apresentar margens que permitam a encadernacdo. Sendo assim, os trabalhos
académicos deverdo ter margem esquerda e superior de 3 c¢cm, e margens direita e inferior de 2

cm.

. |
¥ i Z T

1 em

Figura 7 - Formatacao das paginas

Formatagao do texto

O texto deve ser digitado com fonte na cor preta, podendo-se utilizar outras cores somente para as
ilustragdes. O tamanho de fonte recomendado é 12 para todo o texto, alinhamento justificado, com
margem de inicio de paragrafo com 1,25 da margem esquerda e espagcamento entre linhas de 1,5.

A fonte recomendada a ser utilizada em todo o trabalho deve ser Times New Roman ou Arial.



As citagoes de mais de trés linhas, notas de rodapé, paginacao e legendas das ilustragoes e das
tabelas devem ser digitadas em tamanho menor e uniforme, tamanho 10, justificado. No caso de
citagdes de mais de trés linhas, deve-se observar também um recuo de 4 cm da margem esquerda,
com espagamento entre linhas simples.

Os titulos das segoes devem comegar na parte superior da folha e devem ser separados do texto

que os sucede por dois espacos 1,5 entre as linhas. Da mesma forma, os titulos das subsegdes.

2 H"\L
Iem 2 cm

10 «—

h

T.'-! espacos de 1,
W

2 TITYLO :

¥

2 espaces de 1,

1,25 cmd=> Inicio de paragrafo: 1,25¢m da margem usqucrdzﬁ:
entre linhas espagamento 1,5 e tamanho da fonte 12;

II espacos de 1,5 '

2.1 SUBTITULO :

P |

i

2 espacos de 1.

4 cm '
> (itagoes Longas: 4cm da margem esquerda !
entre linhas espagamento simples e tamanhe

da fonte 10 ;

Figura 8 - Configuracao das margens e paginacao

Titulos

Para evidenciar a sistematizacdo do conteudo do trabalho, deve-se adotar a numeracdo
progressiva para as secOes do texto. Os titulos das segOes primdrias, por serem as principais
divisdes de um texto, devem iniciar em uma nova folha. Destacam-se gradativamente os titulos das
segOes, utilizando-se os recursos de negrito, itdlico ou grifo e redondo, caixa alta ou versal, e

outro, conforme a ABNT NBR 6024, no sumario e, de forma idéntica, no texto.



Os titulos das segbes primarias (capitulos) devem comecar na parte superior da mancha (no topo
da folha) e ser separados dos textos que os sucedem por dois espagos 1,5 entre as linhas e iniciar
em nova pagina.

O indicativo de secdo deve ser alinhado na margem esquerda, precedendo o titulo e dele separado
por apenas um espacgo de caractere. Todas as segoes devem conter um texto relacionado com elas.

1 SECAO PRIMARIA
1.1 SEGCAO SECUNDARIA
1.1.1 Secao Terciaria
1.1.1.1 Seg¢do Quaterndria
1.1.1.1.1 Segao Quinéaria
» Secdo Primaria: letras todas em maitsculo e negrito.
« Secdo Secundaria: letras todas em maitsculo.
» Secgao Terciaria: letras em mintsculo e negrito.
« Secdo Quaternaria: letras em minusculo e italico.
« Secdo Quinaria: letras em minusculo.

1.4 Titulos sem indicagcao numérica

Os titulos sem indicativo numérico devem ser centralizados, em caixa alta e negrito, com tamanho
de fonte 12, conforme a ABNT NBR 6024. Sao eles:

a) errata g) sumaério
b) agradecimentos g) sumario
c) lista de ilustragoes h) referéncias
d) lista de abreviaturas e siglas i) glossario
e) lista de simbolos j) apéndice(s)

f) resumos k) anexo(s)



Paginacao

A partir da folha de rosto, todas as folhas do trabalho devem ser contadas, mas numeradas
somente a partir da introducao (primeiro elemento textual).

A numeracgdo é colocada em algarismos arabicos, no canto superior direito da folha, a 2cm da
borda superior, ficando o tltimo algarismo a 2cm da borda direita da folha. Trabalhos constituidos
de mais de um volume devem manter uma sequéncia Unica de paginagdo, do primeiro ao ultimo

volume. A paginacgdo de apéndices e anexos deve ser sequencial a paginacao do texto principal.

Citacoes

Citacdo é a mencdo, no texto, de uma informacdo extraida de outra fonte. A seguir sdo
apresentadas informacoOes bdsicas sobre a elaboracdo de citagbes, para uma consulta mais
completa consulte a ABNT NBR 10520. Uma citagdo pode ser:
» Direta: quando o texto do autor consultado é transcrito literalmente ou em parte,
conservando pontuacgao, grafia, idioma, etc.
» Indireta: quando a informacao é baseada na ideia de autores consultados, porém
redigida com palavras do autor do trabalho em questao.
» Citacao de citacao: citagao direta ou indireta de uma obra cujo original nao foi

acessado.

1.5 Regras Gerais de Apresentacao

Quando incluidas no paragrafo, as chamadas pelo sobrenome do autor, pela instituicdo
responsavel ou titulo devem ser apresentadas em letras mindsculas; quando entre parénteses, em

letras maitsculas. Exemplos:

Segundo Gadotti (2002), “a natureza dotou os seres animados de instinto de conservagao, através
do qual eles defendem seu corpo e sua vida, evitam o que prejudica e procuram todo o necessario
com que viver.”.

“Pode-se dizer, portanto, que posse justa é a ndo viciada e injusta a que se contamina [...]".
(THEODORO JUNIOR, 197, v.3, p.138).

CitacOes diretas com até trés linhas devem estar contidas entre aspas duplas e inseridas no

paragrafo normal. Exemplo:

Kanter (1996, p.136) afirma que “[...] os cosmopolitas também podem ameagar a

identidade e auto-estima dos habitantes locais, por diluicao e comparagao”.




CitagOes com mais de trés linhas digitadas devem ser destacadas do texto, com recuo de 4 cm da
margem esquerda, com letra em tamanho 10, espaco simples entre as linhas e sem aspas.

Exemplo:

[...] os cosmopolitas também podem ameagar a identidade e auto-estima
dos habitantes locais, por diluicdo e comparacdo. Pessoas e empresas
cosmopolitas ndao possuem apenas padroes diferentes, que ameacam a
‘pureza’ da cultura local, elas também provocam comparacoes. E, devido
ao seu sucesso comprovado em outros lugares, é dificil ignorar os
cosmopolitas. (KANTER, 1996, p.136)

Trechos destacados de uma citagdo devem ser indicados pela expressao grifo nosso, entre
parénteses, apresentada apds a chamada da citacdo, ou grifo do autor, caso o destaque ja exista

na obra consultada. Exemplo:

“[...] a estrutura linha-staff tem a vantagem de oferecer uma &rea de assessoria e
prestacdo de servigos, com predominio da estrutura linear e conservando o principio da
autoridade tinica.” (CHIAVENATO, 2000, p.232, grifo do autor).

A citagdo de citagdo (somente usar quando ndo houver possibilidade de acessar o documento
original) é apresentada da seguinte forma: AUTOR CITADO, ano de publicacdo do documento,

pagina apud AUTOR CONSULTADO, ano de publica¢do do documento, pagina. Exemplo:

Segundo Mousnier (1960, p. 27 apud CHALITA, 1999, p.36), “a alegria consiste na forca,

o sentimento de existir proporcionado pela agao, desta dilatagao de si proprio que é a Fama”.

Na lista de Referéncias: CHALITA, Gabriel. O poder. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

NOTAS DE RODAPE

As notas devem ser digitadas dentro das margens, ficando separadas do texto por um espaco

simples entre as linhas e por filete de 3 cm, a partir da margem esquerda.




2 vml
Yem 2em

10 &—
: I.‘ espagos de 1.3
5.6 NOTAS DE RODAPE
1 espagos de 1.5
1.25 “1: Aznoasdevent ser digitadas dentro das margens, ficamdo separadas

da texio por wim gspage simples de entrefinhase por fileie de 3 cm, a partir;
da margem exguarda, Exemplo

“Este ane. o Brasil teve uma queda de 38% da mortal:dade infantil;
demonstrande de certa fonma, os resultades do programa Fome Lero "
{Informagao ';cl‘m!j-.'R.\ .

numers indicador da nota

wimers indicadoer da nota

: filete de 3cm
[ .

Ny -

| Meoticia obtida cm o reportagem do Jomal Nacional da Rede Globo,
exibido. cnx 2R 2N

Figura 9 - modelo de nota de rodapé

LEGENDAS

Legendas sao textos que aparecem imediatamente abaixo ou ainda acima de uma ilustracao ou

tabela, identificando-a, contextualizando-a e acrescentando alguma informacao.

1.6 Ilustracoes

Qualquer que seja seu tipo (desenhos, esquemas, fluxogramas, fotografias, graficos, mapas,
organogramas, plantas, quadros, retratos e outros), a identificacdo aparece na parte inferior,
precedida da palavra designativa, seguida de seu nimero de ordem de ocorréncia no texto, em
algarismos arabicos, do respectivo titulo e/ou legenda explicativa de forma breve e clara,
dispensando consulta ao texto, e da fonte. A ilustracdo deve ser inserida o mais préximo possivel

do trecho a que se refere, conforme o projeto gréfico.



FORMATACl:\O DA LEGENDA
FORMATACAO DA LEGENDA

......................................................... 28 « TEXTO: tamanho 10, negrito,
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Figura 10 - Modelo de legenda para ilustracoes

1.7 Tabelas

As tabelas apresentam informacgoes tratadas estatisticamente, conforme IBGE (1993). A estrutura
da tabela é constituida de tragos (retas perpendiculares), é delimitada em sua parte superior e na
parte inferior por tragos horizontais paralelos. Nao delimitar (fechar) por tracos verticais dos
extremos da tabela a direita e a esquerda. Caso algum valor tabulado mereca explicagao, este
podera ser salientado por um asterisco abaixo da tabela.

Quando uma tabela ocupar mais de uma pagina, nao sera delimitada na parte inferior, repetindo-
se o cabecalho e o titulo na pagina seguinte. Cada pagina devera ter uma das seguintes

indicagdes: continua (na primeira), conclusdo (na ultima) e continuagao (nas demais).



1.8

Quadros

Tém os mesmos principios e recomendacdes das tabelas, diferindo quanto a indicacdo do tipo

Quadro. O conteudo do quadro corresponde as informagoes qualitativas que sdo apresentadas na

maioria das vezes em forma textual, distribuidas em linhas e colunas.

Graficamente, o quadro tem as linhas horizontais e verticais visiveis e o fechamento dos quatro

lados, o que o difere da tabela.
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Figura 11 - Modelo de legenda para tabelas e quadros
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« TEXTO: tamanho 10, negrito,
centralizado, espago simples

entre linhas.

« FORMATO: palavra
designativa:
TABELA/QUADRO, seguida

do seu numero de ordem.
o LOCALIZACAO: a

deve

legenda

aparecer na parte
superior da tabela/quadro.

« FONTE:

informagoes

indica origem das
contidas na
tabela/quadro, ela fica na
parte inferior da tabela com

alinhamento a esquerda.
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O (a) aluno (a)

ANEXO 3

Para: Coordenadoria/Departamento de Extensao

CARTA DE APROVACAO DE ESTAGIARIO

foi aprovado (a) para realizar estdgio em nossa

empresa. Segue abaixo as informacgdes necessarias para a elabora¢do do Termo de Compromisso de Estagio.

DADOS DA CONCEDENTE (EMPRESA)

Razdo Social:

CNPJ/CART. PRODUTOR RURAL.:

Ramo de Atividade:
Endereco:

Telefone:
Representante Legal:

E-mail:
Cargo:

Supervisor do Estédgio:

Formagao:
Telefone:

E-mail:

CONDICOES DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Periodo de estégio:
Horério de estégio:

Bolsa auxilio:
Beneficios:

Seguro de acidentes

pessoais:

Atividades a serem

desenvolvidas:

Setor/Departamento:

I a_ ]

_: as_: totalizando horas semanais
R$ , (mensais)

Apdlice n? , da seguradora

cujo capital segurado é de R$

CONCEDENTE (EMPRESA)

de 20 .



ANEXO 4

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

PLANO DE ESTAGIO

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome:
Curso:

DADOS DO PROJETO
Objetivos do Estagio (O que sera feito):

Atividades Previstas (Como sera feito):

programacdo e Cronograma das Atividades de Estdgio (Quando e onde sera feito):

Material a ser utilizado (Recursos que serao utilizados):

Farroupilha,  de de20 .

PROFESSOR ORIENTADOR SUPERVISOR DE ESTAGIO

ESTAGIARIO



~ ANEXO5
CONVENIO N® __ /20__

Convénio que entre si celebram o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO

SUL - e
objetivando a concessao de estdgios aos alunos regularmente
matriculados.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL -
, criado através da Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, com sede em

inscrito no CNPJ sob o n® , representado pelo seu Diretor-Geral, Sr.

, RG Orgao Emissor: , expedido em / / , CPF ,

doravante denominado IFRS - e a , com sede a
, inscrita no CNPJ] sob o n® , representada por seu

(informar o cargo/funcao), Sr. , RG Orgao Emissor: , expedido em

~/ [/ ,CPF doravante denominada CONCEDENTE, resolvem, nos termos da Le1 n? 11.788, de

25 de setembro de 2008, Lel n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no que couber, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e demais disposi¢oes aplicaveis, celebrar o presente Convénio, mediante as seguintes clausulas
e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Convénio tem por objetivo propiciar aos alunos do IFRS - CAMPUS

, regularmente matriculados, a realizacdao do estdgio nas instalagbes da CONCEDENTE, possibilitando
ao estagiario adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas relacionadas a sua area de formacao,
proporcionando-lhe o aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal, preparando-o para a
empregabilidade, para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio dar-se-a nas areas de interesse da CONCEDENTE em atividades
que tenham estreito relacionamento com a formagéo académica.

Paragrafo Unico - O estdgio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observados os requisitos da Lei de n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA TERCEIRA - A formalizacdo de cada estdgio serd efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre a CONCEDENTE e o estagiario ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, com a participagao obrigatdria do IFRS -
CAMPUS

Paréagrafo Unico - O estagiério obrigar-se-a, mediante o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, a
cumprir as condigdes fixadas para o estdgio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pela
CONCEDENTE, especialmente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso em
decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA - O IFRS - CAMPUS devera comprometer-se a:

a) encaminhar mediante solicitacado da CONCEDENTE, alunos de seus cursos que atendam aos
requisitos solicitados, tais como area de formacéao e turno do estdgio; ) )

b) celebrar, com cada aluno, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO mencionado na CLAUSULA
TERCEIRA, zelando por seu cumprimento; )

c) gerenciar os CONVENIOS e os TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, organizando a
documentagdo relacionada aos estdgios, encammhando aos interessados as vias respectivas e mantendo
arquivada uma via no IFRS - CAMPUS

d) dispor sobre programacao, orientacao, superv1sa0 e avaliacdo dos estédgios;

e) indicar um professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

f) prestar informacgdes acerca da vida académica do estagiario.

CLAUSULA QUINTA - A CONCEDENTE devera comprometer-se a:

a) solicitar ao IFRS - CAMPUS a quantidade necesséaria de estagidrios nos cursos de seu
interesse;

b) selecionar e indicar alunos candidatos a vaga de estagio, podendo adotar critérios e meios para
aferir conhecimentos e aptidoes;

) c) celebrar, com cada estagidario, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, mencionado na
CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;
d) indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de




conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiérios
simultaneamente;

e) oferecer condigdes para que os estagiarios sejam supervisionados por servidores do IFRS - CAMPUS

f) ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

g) aplicar a legislagao relacionada a satde e segurancga no trabalho;

h) efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios;

i) conceder ao estagiario, enquanto perdurar o estagio, a importancia mensal, a titulo de bolsa,
conforme o valor estipulado no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

k) autorizar o inicio do estdgio somente apds a assinatura, pelas partes envolvidas, do TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO;

1) ndo alterar as atividades do estagidrio sem prévia comunicacao e anuéncia do IFRS - CAMPUS

m) manter a disposicao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacao de estdgio;

n) emitir documentos comprobatérios do estagio.

Paragrafo dnico - No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro de
que trata a alinea “j” podera, alternativamente, ser assumida pelo IFRS - CAMPUS .

CLAUSULA SEXTA - O prazo de duracao deste Convénio é de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser alterado, ou prorrogado, mediante TERMO ADITIVO, exceto no que diz respeito ao
objeto do Convénio; ou rescindindo, de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente, mediante
notificagao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo Unico - A alteracdo ou o encerramento antecipado deste Convénio ndo prejudicard os
estdgios em andamento.

CLAUSULA SETIMA - As partes convenentes praticardo, reciprocamente, os atos necessarios a
efetiva execugdo das presentes disposicoes por intermédio dos seus representantes ou de pessoas
regularmente designadas.

CLAUSULA OITAVA - Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelas partes convenentes.

CLAUSULA NONA - Fica eleito o foro da Justica Federal de /RS como competente para dirimir
qualquer questao proveniente deste Convénio, eventualmente ndo resolvida no ambito administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias, na presenga das
testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

, de de 20 .
CONCEDENTE DIRETOR-GERAL DO IFRS - CAMPUS
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Nome: ) Nome: )
RG: Orgdo emissor: RG: Orgao emissor:

Data de expedicao:
CPF:

Data de expedigao:
CPF:



ANEXO 6 ,
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

As partes abaixo qualificadas celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, nos
termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no que
couber, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais disposi¢bes aplicaveis, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

DADOS DO IFRS - NUCLEO AVANCADO DE FARROUPILHA

CNPJ: 10.637.926/0011-18

Enderego:Av. Sao Vicente, 278, Farroupilha/RS

Telefone:54 32602400 E-
mail:diretorgeral@farroupilha.ifrs.edu.br

Representante Legal: Augusto Massashi Horiguti Cargo:Diretor Geral

Professor Orientador:
Telefone: 54 32602400 E-mail:

DADOS DA CONCEDENTE

Razao Social:
CNPJ/CART. PRODUTOR RURAL.:
Ramo de Atividade:

Endereco:

Telefone: E-mail:
Representante Legal: Cargo:
Supervisor do Estagio:

Formagao:

Telefone: E-mail:

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor: Data de expedigao:
CPF: Data de Nascimento:

Endereco: , Bairro , CEP: , Cidade: Estado:
Telefone: Tel.: Celular: E-mail:

Curso:

CLAUSULA PRIMEIRA - A oportunidade de Estagio (__) Obrigatorio (_) Nao Obrigatorio, objeto
deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, configura-se de acordo com as seguintes condigbes:

Periodode estagio: | / / a [ [

Horério de| : as : totalizando horas semanais
estdgio:
Bolsa auxilio: R$ , (mensais)
Beneficios:
Atividades a serem

desenvolvidas:

CLAUSULA SEGUNDA - A jornada de atividade em estdgio deverd compatibilizar-se com o horario
académico do estagiario e com o horario da CONCEDENTE.

Paragrafo Unico - Nos periodos de férias escolares, a jornada serd estabelecida de comum acordo
entre o estagiario e a CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - Na vigéncia do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, o
estagidrio estara incluido na cobertura do seguro de acidente pessoais, proporcionada pela Apodlice n® ,
da seguradora , cujo capital segurado é de R$

CLAUSULA QUARTA - O IFRS Niucleo Avancado de Farroupilha devera comprometer-se a:

a) encaminhar mediante solicitacado da CONCEDENTE, alunos de seus cursos que atendam aos
requisitos solicitados, tais como area de formacéao e turno do estdgio;




b) celebrar, com cada aluno, este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, zelando por seu
cumprimento; reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento destas normas;

c) gerenciar os CONVENIOS e os TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, organizando a
documentacdo relacionada aos estdgios, encaminhando aos interessados as vias respectivas e mantendo
arquivada uma via no IFRS - Nucleo Avancado de Farroupilha;

d) dispor sobre programacao, orientagao, supervisdo e avaliacdo dos estagios;

e) indicar um professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

f) prestar informacgdes acerca da vida académica do estagiario.

CLAUSULA QUINTA - Cabe ao ORIENTADOR de estagio do IFRS - Nicleo Avancado de Farroupilha:

a) cumprir o papel de orientar o estagiadrio e avaliar seu aprendizado;

b) avaliar, quando possivel, as instalagbes da CONCEDENTE e sua adequagao a formacao cultural e
profissional do educando;

¢) manter contatos regulares com o SUPERVISOR de estdgio da CONCEDENTE;

d) visitar, quando possivel, o estagiario na CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA - A CONCEDENTE devera comprometer-se a:

a) solicitar ao IFRS - Nucleo Avancado de Farroupilha a quantidade necessaria de estagiarios nos
cursos de seu interesse;

b) selecionar e indicar alunos candidatos a vaga de estagio, podendo adotar critérios e meios para
aferir conhecimentos e aptiddes;

c) celebrar, com cada estagidrio, este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, zelando por seu
cumprimento;

d) indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

e) oferecer condigOes para que os estagiarios sejam supervisionados por servidores do IFRS - Nucleo
Avancado de Farroupilha;

f) ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

g) aplicar a legislagao relacionada a satde e segurancga no trabalho;

h) efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios;

i) conceder ao estagiario, enquanto perdurar o estagio, a importancia mensal, a titulo de bolsa,
conforme o valor estipulado neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

k) autorizar o inicio do estdgio somente apos a assinatura, pelas partes envolvidas, deste TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO;

1) nao alterar as atividades do estagidrio sem prévia comunicacdao e anuéncia do IFRS - Nucleo
Avancado de Farroupilha;

m) manter a disposicao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacao de estdgio;

n) emitir documentos comprobatérios do estagio.

§ 12 No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata a
alinea “j” podera, alternativamente, ser assumida pelo IFRS - Nucleo Avangado de Farroupilha.

§ 2° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 01 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. Este
recesso devera ser remunerado quando o estagidrio receber bolsa ou outra forma de contraprestagao. Os dias
de recesso previstos neste paragrafo serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estdgio ter
duragao inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA - Cabe ao SUPERVISOR de estagio da CONCEDENTE:

a) orientar o estagiario acerca das atividades a serem desenvolvidas;

b) orientar o estagidrio sobre aspectos comportamentais e normas da CONCEDENTE, inclusive no que
se refere a postura e vestuario adequados;

c) acompanhar profissionalmente o estagiario, de modo especial no que se refere a verificagdo da
existéncia de correlagdo entre as atividades desenvolvidas pelo mesmo e as exigidas pelo IFRS - Nucleo
Avancado de Farroupilha;

d) avaliar o desempenho do estagiario;

e) manter contatos regulares com o ORIENTADOR de estagio do IFRS - Nucleo Avancado de
Farroupilha;

f) estimular a producao de novos conhecimentos, bem como a reflexdao critica quando da andlise de
situagdes, visando o aprendizado da atuacdo profissional do estagiario;



g) comunicar ao IFRS - Nucleo Avangado de Farroupilha sobre a eventual alteracdo de SUPERVISOR
de estagio na CONCEDENTE. ]

CLAUSULA OITAVA - O ESTAGIARIO devera comprometer-se a:

a) zelar pelo cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

b) cumprir com empenho a programacao de estdgio;

¢) cumprir as normas de trabalho estabelecidas pela CONCEDENTE, com responsabilidade, empenho e
atencdo, especialmente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso em decorréncia do
estagio;

d) informar quando suas atividades de estagio estiverem em desacordo com as atividades descritas
neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO ou com seu curso de formagao;

e) utilizar os equipamentos de protecao individual e coletiva fornecidos pela CONCEDENTE;

f) responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da
CONCEDENTE ou das constantes do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

g) ser pontual, assiduo e responsavel;

h) portar-se com urbanidade, respeito e cordialidade;

i) zelar pelos equipamentos e bens em geral da CONCEDENTE;

j) racionalizar o uso do material da CONCEDENTE, evitando desperdicios;

k) procurar elevar sempre o nome do IFRS - Ntucleo Avangado de Farroupilha;
1) procurar os responsaveis pelo seu estdgio sempre que necessario.

CLAUSULA NONA - Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO poderd ser alterado, ou
prorrogado, mediante TERMO ADITIVO; ou rescindindo, de comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente, mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

CLAUSULA DEZ - Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela CONCEDENTE e pelo IFRS
- Nucleo Avangado de Farroupilha.

CLAUSULA ONZE - Fica eleito o foro da Justica Federal de Bento Gongalves/RS como competente
para dirimir qualquer questao proveniente deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, eventualmente
nao resolvida no ambito administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, na presenga das
testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

, de de 20 .
CONCEDENTE DIRETOR-GERAL DO IFRS
Nucleo Avancgado de Farroupilha
Augusto Massashi Horiguti
ESTAGIARIO SUPERVISOR DE ESTAGIO
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
RG: Orgéo emissor: RG: Orgéo emissor:

Data de expedicao:
CPF:

Data de expedigao:
CPF:



Instrucao Normativa N2 2, de 25 de novembro
de 2010

Dispoe sobre o Regulamento da Biblioteca
adotado no Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
Ntcleo Avangado de Farroupilha.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E FINALIDADE

Art. 12 - A Biblioteca do Campus Avancado de
Farroupilha tem como finalidade apoiar as
atividades de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas pela Instituicao.

Art. 22 - A Biblioteca destina-se a consultas, estudo
e leitura, sendo fundamental a manutengao do
siléncio e o asseio das suas dependéncias.
Paragrafo Unico: é vetado aos usudrios e funcionarios o
direito a conversas em voz alta, bem como o consumo de
alimentos e bebidas no seu interior.

CAPITULO I
DO ACERVO E RECURSOS INFORMACIONAIS
Art. 32 - O acervo da Biblioteca é constituido de
livros, periddicos, apostilas, trabalhos de conclusao
e normas diversas.
§ 12 A ampliacdo do acervo dar-se-d através de compra,
doagao, permuta ou por outros meios previstos em lei e ser3,
nos casos pertinentes, imediatamente incorporado ao
patrimonio da Instituicao.
§ 22 As doagdes serdo incorporadas ao acervo apos
a andlise de sua pertinéncia. Os critérios de
pertinéncia serdo os seguintes:
a) relacdo do material com os cursos mantidos
pela instituicao e
b) estado de conservacao do material.
§ 32 Os itens que ndo atendam ao critério descrito
no item “a” do paragrafo anterior serdo
disponibilizados a  setores especificos da
comunidade escolar ou transferidos para outras
bibliotecas, em forma de doacao;
§ 42 os itens que atendam ao critério “a” mas nao
atendam ao critério “b” do segundo paragrafo,
serdao submetidos a trabalhos de recuperagdo, e
apos serdo incorporados ao acervo.

CAPITULO III
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E DO

ACESSO
Art. 42 - O horério de funcionamento externo da
Biblioteca sera definido pela Coordenacao de
Extensdo juntamente com o Bibliotecario e sera
disponibilizado na porta da Biblioteca, assim como
murais e na pagina do Campus.
Art. 5° - Todos os usudrios da Biblioteca deverao
deixar, em local reservado na entrada, pastas,
sacolas, envelopes e outros objetos. O material
ficara no guarda-volumes, que devera ser utilizado
somente enquanto o wusudrio estiver nas

dependéncias da Biblioteca e cuja chave,
emprestada  pela  biblioteca, ficard sob
responsabilidade dele. O usuério podera adentrar
no recinto unicamente com material para estudo.

§ 1° Em caso de extravio da chave, a perda é de
inteira responsabilidade do usuério.

§ 2° O extravio da chave acarretara em cobranca
de taxa correspondente a sua substituicao.

§ 32 Todo conteudo deixado no guarda volume sera
de responsabilidade do usuario.

§ 4° E proibida a entrada com periédicos
particulares (jornais e revistas).

Art. 62 - Ao recepcionista cabe o direito de
solicitar ao usuario que mostre seu material na
entrada e na saida, permitindo ou vetando sua
passagem, caso haja necessidade de ingresso de
material externo no local.

CAPITULO IV

DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES
Art. 72 - Sdo deveres dos usudrios:
I - Contribuir na conservacao e manutencao do
acervo da Biblioteca;
IT - Cumprir todas as normas deste Regulamento.
Art. 82 - Nas dependéncias da Biblioteca nao é
permitido:
I - Ingressar portando bebidas e alimentos;
IT - Fumar;
III - Realizar reunides de carater estranho as suas
finalidades;
IV - Usar telefone celular e/ou qualquer aparelho
que emita sons.
V - Praticar atos que possam perturbar o siléncio
necessario a concentracdo dos que estiverem
presentes para estudo e pesquisa na biblioteca;
VI - Retirar material da Biblioteca sem o efetivo
registro do empréstimo no sistema.
Art. 92 - A Biblioteca nao se responsabiliza por
obras deixadas pelo usuario em suas dependéncias
e/ou com pessoas nao autorizadas a recebé-las.
Art. 10 - O extravio ou danificagdo de qualquer
documento pertencente ao acervo da Biblioteca
importard reposicdo de exemplar idéntico ou de
outro que a Biblioteca indicar, caso esteja esgotada
sua edigao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

CAAPITULO V
DO CADASTRO DO USUARIO
Art. 112 - Para fins de controle, todos os usuarios
com direito a empréstimo serdo cadastrados.
Paragrafo Unico - Sdo considerados usuarios os
servidores docentes, técnicos - administrativos e os
alunos regularmente matriculados neste Campus.

CAPITULO VI

DO EMPRESTIMO, RENOVACAO, DEVOLUCAO
E RESERVA

Art. 122 - Os usudrios deverdo apresentar nimero



de matricula ou documento de identidade para
retirada de material, atendendo os prazos e
quantidades estipulados por este regulamento.
Paragrafo Unico - Aos alunos egressos ou em
estdgio e visitantes serd permitida apenas a
consulta local, devendo o interessado solicitar o
servico ao pessoal da Biblioteca.

Art. 132 - O acervo disponivel para empréstimo é o
seguinte: material de literatura ficcional, material
de literatura nao ficcional, peridédicos e material de
referéncia (consulta local).

Art. 142 - Um exemplar de todo o livro que conste
em ementas das diferentes disciplinas sera
considerado “consulta local”.

Art. 152 - Hemeroteca é o setor da Biblioteca em
que se encontram jornais, revistas informativas ou
técnico-cientificas.

Paragrafo Unico - O acervo da Hemeroteca é
destinado a consulta local.

Art. 162 - Durante férias, o empréstimo ocorrera
para servidores docentes e técnico-administrativos,
pelo periodo de duragao das referidas férias, tendo
como data de retorno do material emprestado, o
primeiro dia letivo subsequente.

Art. 172 - Cada usuério poderad ter, ao mesmo
tempo, até trés obras emprestadas. Excetuando-se
os docentes e alunos que estejam cumprindo o
estdgio curricular obrigatorio que poderdo ter, ao
mesmo tempo, até cinco obras emprestadas.
Paragrafo Unico - Cada usudrio poderd retirar
apenas um exemplar de cada obra.

DA DEVOLUCAO

Art. 182 - A devolugdo de obras emprestadas pela Biblioteca
devera ser realizada dentro do prazo estabelecido. A
inobservancia da data de devolugdo implicara a cobranca de
multa por dia e por item, cujo valor serd fixado pelo
Bibliotecario e Coordenadores.

Paragrafo Unico - A multa recolhida serda juntada
mensalmente e depositada na conta do IFRS pelo

Bibliotecario.

Art. 192 - A multa sera cobrada a partir da data de
entrega registrada no comprovante de retirada,
incidindo, inclusive, nos finais de semana e
feriados. Serdo cobrados sabados, domingos e
feriados, se o livro ndo for entregue no dia 1util
marcado que antecede ao final de semana e/ou
feriado. Nenhuma obra emprestada podera ser
devolvida nos finais de semana.

Paragrafo Unico - Para livros considerados
“consulta local” (para utilizagdo na Biblioteca), a
multa incorrera por hora de atraso.

Art. 202 - O aviso de cobranga por material da Biblioteca nao
devolvido podera ser emitido via e-mail, correio e/ou telefone,
a partir de sete dias de atraso.

Art. 212 - Apés trinta dias, sem manifestagdo do
devedor, podera ocorrer, a critério da Coordenacgéao
de Extensdo e consultada a Diregao, cobranca
judicial do referido empréstimo.

§ 12 O usudario é responsavel pelas obras em seu
poder com a obrigacdo de devolvé-las dentro do
prazo que lhe foi fixado.

§ 22 O usudrio inadimplente ficara impedido de utilizar os
servicos de empréstimo, renovacdo e reserva até que
regularize sua situacao junto a Biblioteca.

§ 32 Lista de alunos em débito com Biblioteca serd
encaminhada aos Registros Escolares do Campus a cada final
de periodo letivo, imediatamente antes da rematricula e este
devera informar os alunos que estao com a situagdo irregular
com a Biblioteca.

§ 42 O aluno com débito devera providenciar a
regularizacdo junto a Biblioteca para efetuar a sua
matricula/rematricula.

§ 52 Os prazos para empréstimos seguem o
estipulado na tabela a seguir.

MATERIAL

UTILIZACAO NA UNIDADE

EMPRESTIMO DOMICILIAR

Material de

manuais, normas, etc) e periddicos 'mesmo dia.

a0 acervo no

referéncia No maximo por 4h (renovaveis),|Nao disponivel.
(enciclopédias, atlas, diciondrios, devendo retornar

Literatura ficcional

mesmo dia.

ao acervo no

No méximo por 4h (renovéveis), 10 dias (renovaveis)
devendo retornar

Literatura nao ficcional

mesmo dia.

devendo retornar

No maximo por 4h (renovaveis), 7 dias (renovaveis) para alunos e 15
ao acervo no dias (renovaveis) para docentes

Material denominado consulta No maéaximo por 4h (renovaveis)) SOMENTE PARA DOCENTE

local devendo retornar

mesmo dia.

ao acervo no

retorno no dia seguinte, até 13:00;

- a noite, com saida apds 21:00 e

- no fim de semana, com saida sexta-
feira apdés 21:00 e retorno segunda-
feira até 13:00.




DA RENOVACAO
Art. 222 - Sera permitida a renovagdo somente
para material nao reservado por outro usudrio. A
reserva poderda ser feita na propria Biblioteca,
devendo ocorrer antes do final do prazo de
devolugdo ou na hora da renovagao, com referido
material em maos.

DA RESERVA

Art. 232 - Quando a obra desejada estiver
emprestada, poderd ser feita uma reserva da
mesma na propria Biblioteca e diretamente pelo
usuario. A reserva sera nominal, observando-se a
ordem cronoldgica de apresentacao dos pedidos.

§ 12 A obra reservada, quando do retorno a
Biblioteca, ficara disponivel no dia que estava
programado para ser devolvido, acrescido de vinte
e quatro horas caso nao seja devolvido até o
horario de término de aula de quem reservou ou a

partir da data que for devolvido, caso usudrio
decline do prazo, apds, ficara liberada para os
demais usuérios.

§ 22 O usuario que fizer uma reserva e desistir da
mesma deve comunicar a desisténcia.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 242 - As duvidas suscitadas na aplicacdo deste
regulamento e 0s casos omissos serao objeto de
deliberacao da Coordenacao de Extensao.
Art. 259 - Este regulamento entra em vigor na data
de sua aprovacao.

Farroupilha, 22 de novembro de 2010.



Ordens de Servico

O DIRETOR-GERAL “pré-tempore” do Niicleo
Avancgado de Farroupilha, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela
Portaria n® 62/2010-IFRS, RESOLVE:

N¢ 29, de 15 de outubro de 2010.

Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem
como representantes das suas respectivas areas, em
substituicdo a Ordem de Servigo N2 09/2010:

Lisiane Trevisan - Area de Polimeros

Daniela Lupinacci Villanova - Area de Metalurgia
Erik Schiiler - Area de Eletronica

Ivan Gabe- Area de Eletrotécnica

Luciano Vargas - Area de Redes

Ricardo Augusto Manfredini - Area de Informatica

N2 30, de 26 de outubro de 2010.

Substituir o professor Gilberto Jodao Pavani pelo professor
José Edson Azevedo da Silva, na comissao para estudo do
Curso de Tecnologia em gestdo de Processos Gerenciais,
conforme Ordem de Servigo N2 10/2010.

A referida comissdao passa a ser composta pelos
seguintes servidores sob a presidéncia do primeiro:

Melissa Dietrich da Rosa
José Edson Azevedo da Silva
Jorge da Luz Matos

Ricardo Augusto Manfredini
Erik Schiiler

AUGUSTO MASSASHI HORIGUTI



Portarias

O DIRETOR-GERAL “pré-tempore” do Niicleo
Avancgado de Farroupilha, no uso de suas atribuigées
legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela
Portaria n? 62/2010-IFRS, RESOLVE:

N2 10, de 07 de outubro de 2010

Art. 12 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes discentes, regularmente matriculados
nesta unidade de ensino, como membros titular e
suplente, respectivamente, da Subcomissdo Prépria
de Avaliagdo (SPA):

Sandro Lazari

Diogo Paniz
Art. 22 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes professores da carreira de Professor de
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnolégico, como
membros titular e suplente, respectivamente, da
Subcomissdo Propria de Avaliagdo (SPA):

Fernanda Raquel Brand

Daniela Lupinacci Villanova
Art. 32 - Nomear, pelo prazo de dois anos, 0s
seguintes técnicos do corpo administrativo, como
membros titular e suplente, respectivamente, da
Subcomissdo Propria de Avaliagdo (SPA):

Thais Roberta Koch

Douglas Severo Silveira
Art. 42 - Nomear, pelo prazo de dois anos, 0s
seguintes membros da sociedade civil organizada,
como membros titular e suplente, respectivamente,
da Subcomissdo Propria de Avaliagdo (SPA):

Nadia Emer Grasselli

Mirtes Verona Vanni
Art. 52 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.

N2 11, de 07 de outubro de 2010

Art. 12 - Nomear os seguintes professores da
carreira de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, sob a presidéncia do primeiro, como
membros titulares da Comissdo da Tecnofeira 2011:

DANIELA LUPINACCI VILLANOVA
LISIANE TREVISAN
DIANE BLANK BENCKE
IVAN PAULO CANAL
LUCIANO VARGAS GONCALVES
FERNANDA RAQUEL BRAND
Art. 22 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.
N2 12, de 07 de outubro de 2010

Art. 12 - Conforme parecer n°11/2010 emitido pela
CPPD do Ntcleo Avangado de Farroupilha, conceder
afastamento  para capacitacdio ao  docente
GILBERTO JOAO PAVANI, SIAPE 0257741, para

realizagdo de curso de Doutorado.

Art. 22 - O afastamento entra em vigor a partir de
quinze de outubro de dois mil e dez, por um prazo
de dois anos.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.

N¢ 13, de 04 de novembro de 2010

Art. 12 - Nomear os seguintes professores da
carreira de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, sob a presidéncia do primeiro, como
membros titulares da Comissdo do 1° Ciclo de
Palestras e 1% Feira Tecnoldgica do Campus
Avancgado de Farroupilha - IFRS:

Melissa Dietrich da Rosa
Ivan Jorge Gabe
Fernanda Raquel Brand

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.

N¢ 14, de 19 de novembro de 2010 )
Art. 12 - Alterar o posicionamento do servidor JOSE
EDSON AZEVEDO DA SILVA, matricula 1816675,
cargo PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO
E TECNOLOGICO, de CLASSE: D1 NIVEL:1, para
CLASSE: D2 NIVEL:1, por motivo de PROGRESSAO
FUNCIONAL POR TITULACAO, a partir de
01/10/2010.
Art. 22 - Alterar o posicionamento da servidora
CINARA FONTANA TRICHES, matricula 1820436,
cargo PROFESSOR DO ENSINO BASICO T. ECNICO
E TECNOLOGICO, de CLASSE:D1 NIVEL:1, para
CLASSE:D3 NIVEL:1, por motivo de PROGRESSAO
FUNCIONAL POR TITULACAO, a partir de
13/10/2010.
Art. 39 - Alterar o posicionamento da servidora
CARLA ROSANGELA WACHHOLZ, matricula
1822819, cargo PROFESSOR DO ENSINO BASICO
TECNICO E TECNOLOGICO, de CLASSE: DI
NIVEL:1, para CLASSE: D3 NIVEL:1, por motivo de
PROGRESSAO FUNCIONAL POR TITULACAO, a
partir de 19/10/2010.
Art. 42 - Alterar o posicionamento do(a) servidor(a)
EDSON LUIZ FRANCISQUETTI, matricula 1332290,
cargo PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO
E TECNOLOGICO, de CLASSE: D1 NIVEL:1, para
CLASSE: D3 NIVEL:1, por motivo de PROGRESSAO
FUNCIONAL POR TITULACAO, a partir de
01/11/2010.

N2 15, de 29 de novembro de 2010
Art. 12 - Designar os ocupantes dos cargos abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
compor a Comissdo de Gerenciamento das
Atividades de Extensdo no Ntucleo Avancado
Farroupilha do IFRS:



Coordenador de Extensdo

Coordenador de Administragdo

Coordenador de Desenvolvimento Institucional

Art. 29 - Designar os servidores abaixo relacionados,
para atuarem como representantes das suas
respectivas dreas, completando a composi¢do da
Comissdo de Gerenciamento das Atividades de
Extensdo no Ntcleo Avancado Farroupilha do IFRS:
Lisiane Trevisan - Area de Metalurgia e Polimeros

Ivan Jorge Gabe - Area de Eletronica e Eletrotécnica

Rafael Coelho - Area de Redes e Informadtica

José Edson Azevedo da Silva - Area de Gestdo
Cinara Fontana Triches - A'rea de Nticleo Comum
Jefferson Pereira de Almeida - Area de Licenciaturas

Claudia Ziegler - Técnico-administrativos

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.

N2 16, de 15 de dezembro de 2010
Art. 12 - Homologar o calendario académico consolidado do 29 semestre do ano de 2010, conforme tabela

abaixo:

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 3 4 5 6 7
8 9 |10 | 11|12 |13 | 14
15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21
22 |23 (24 | 25| 26 | 27 | 28
29 | 30 | 31
Dias Letivos: 22

Agosto

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab

5 6 7 8 9 |10 | 11
12 | 13|14 | 15| 16 | 17 | 18
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
26 | 27 | 28 | 29 | 30
Dias Letivos: 21

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Outubro

3 4 5 6 7 8 9
10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
17 | 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24 | 25 |26 | 27 | 28 | 29| 30

Setembro

02/08 - Inicio do Semestre Letivo
04, 05 e 06/08 - Certificacao
13/08 - Prazo Final para solicitacdo de Aproveitamento

07/09 comemoragao civica - Independéncia da Republica

11 e 12/10- Recesso

02/11 Finados - recesso; 06/11: Integragao dos Alunos
06/11 Reposicao do dia 20/09; 13/11 - Certificacdo FIC
15/11 Proclamagao da Republica - Feriado

08 e 09/12 - Tecnofeira 2010 - 72 edicdo

22/12 Término do semestre letivo

Dias Letivos: 19

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Novembro

31 | 1 2 3 4 5 6

7 8 9 | 10| 11 | 12 | 13

14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20

21 | 22 |23 |24 | 25| 26 | 27

28 | 29 | 30

Dias Letivos: 22

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Dezembro
1 2 3 4

5 6 7 8 9 |10 | 11

12 | 13|14 | 15|16 | 17 | 18

19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25

26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

Dias Letivos: 16



Art. 29 - Publicar a versao inicial do calenddrio académico do ano de 2011, conforme tabela abaixo:

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Fevereiro
_ _ 1 2 3 4 5 01/02: Inicio do Semestre Letivo
6 7 8 9 10 | 11 | 12 01 a 11/02: Apresentagao Estagios/cursos FIC
13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 14/02: Aula Inaugural
20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
27 | 28

Dias Letivos: 20

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Marco
_ _ 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 | 11 12 07 e 08/03: Feriado e Recesso

13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19

20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26

27 | 28 | 29 | 30 | 31

Dias Letivos: 21

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Abril

3 4 5 6 7 8 9

10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16

17 18 19 | 20 | 21 22 23 21 e 22/04: Feriado e Recesso

24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30

Dias Letivos: 19

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Maio

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14

15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21

22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28

29 30 | 31 26 e 27/05: Feriado e Recesso

Dias Letivos: 20

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Junho

5 6 7 8 9 10 | 11

12 | 13 | 14 | 15 [ 16 | 17 | 18

19 20 | 21 22 | 23 | 24 | 25 23 e 24/06: Feriado e Recesso

26 | 27 | 28 | 29 | 30

Dias Letivos: 20

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Julho

1 2 01/07: Término do Semestre Letivo

Dias Letivos: 01



Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 | 11 | 12 | 13
14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20
21 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
28 | 29 | 30 | 31
Dias Letivos: 27

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab

4 5 6 7 8 9 10
11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17
18 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
Dias Letivos: 23

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab

2 3 4 5 6 7 8
9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15
16 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
23 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29
Dias Letivos: 19

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
30 | 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 | 11 | 12
13 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19

20 21 22 | 23 | 24 | 25 | 26
27 28 | 29 | 30
Dias Letivos: 20

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 3

4 5 6 7 8 9 10
11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17
18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
Dias Letivos: 12

N2 17, de 16 de dezembro de 2010

Art. 19 - Alterar o posicionamento do servidor
Rogério Xavier de Azambuja, matricula 1806493,
cargo PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO
E TECNOLOGICO, de CLASSE:D1 NIVEL:1, para
CLASSE:D3 NIVEL:1, por motivo de PROGRESSAO
FUNCIONAL POR TITULACAO, a partir de
07/12/2010.

N¢ 18, de 23 de dezembro de 2010
Nomear a servidora MARIZETE TERESINHA
FABRIS, Assistente Administrativa, substituto do
Diretor Geral do Nucleo Avancado de Farroupilha,

Agosto

01/08: Inicio do Semestre Letivas; 06/08 FIC
13/08: Cursos FIC
20/08: Cursos FIC
27/08: Cursos FIC

Setembro

07/09: comemoracao civica; 10/09: Cursos FIC
17/09: Cursos FIC
19 e 20/09: Feriado; 24/09: Cursos FIC

Outubro

12/10: Feriado

Novembro

02/11: Feriado

14 e 15: Feriado e Recesso

Dezembro

16/12: Término do Semestre Letivo

Cédigo CD-0003, de 27 a 31 de dezembro de 2010.

N2 19, de 23 de dezembro de 2010

Art. 12 - Nomear, os seguintes discentes,
regularmente matriculados nesta unidade de
ensino, como membros titulares da Comissdo
Principal para Discussdo do Regimento do Nucleo
Avancado de Farroupilha - IFRS:

Maicon Luiz M6nego

Sandro Lazari
Art. 29 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes professores da carreira de Professor de
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, como



membros titulares da Comissdao Principal para
Discussdo do Regimento do Nucleo Avancado de
Farroupilha - IFRS:

Carla Rosangela Wachholz

Erik Schuler

Art. 32 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes técnicos do corpo administrativo, como
membros titulares da Comissdao Principal para
Discussao do Regimento do Nucleo Avancado de
Farroupilha - IFRS:

Claudia Medianeira Alves Ziegler

Douglas Severo Silveira

Art. 42 - Nomear, os seguintes discentes,
regularmente matriculados nesta unidade de
ensino, como membros titulares da Plenaria para
Discussdo do Regimento do Nucleo Avancado de
Farroupilha - IFRS:

Maicon Luiz Mo6nego

Sandro Lazari

Diogo Paniz

Edison Luis dos Santos Martins

Geison Ferreira dos Santos

Marivaldo Conte

Matheus Manuel

Renato Herpich

Ronaldo Cousseau

Art. 52 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes professores da carreira de Professor de
Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, como
membros titulares da Plendria para Discussdao do
Regimento do Nucleo Avangado de Farroupilha -
IFRS:

Carla Rosangela Wachholz

Erik Schuler

Daniela Lupinacci Villanova

Diane Blank Bencke

Fernanda Raquel Brand

Jefferson Pereira de Almeida

José Edson Azevedo da Silva

Lisiane Trevisan

Matheus Antonio Correira Ribeiro

Art. 62 - Nomear, pelo prazo de dois anos, os
seguintes técnicos do corpo administrativo, como
membros titulares da Plendria para Discussdo do
Regimento do Nucleo Avangado de Farroupilha -
IFRS:

Claudia Medianeira Alves Ziegler

Douglas Severo Silveira

Amadeu Mozarte Freitas Pinheiro

Eva Regina Amaral

Gilmar da Luz Janior

Thais Roberta Koch

Tiane Pacheco Lovatel

Marizete Teresinha Fabris

Eliandra Lanfredi Bottin

Art. 79 - Esta portaria entra em vigor a partir desta
data.

AUGUSTO MASSASHI HORIGUTI



Resolucdes



Propostas e Concessdes de Diarias

N° Nome Motivo da Viagem Local Periodo Valor
Participar da reunido mensal do COEN como
membro representante do Nucleo |de 05/10/2010 e

05 Jorge da Luz Matos Farroupilha de 05 a 06 de outubro de 2010 noPorto Alegre 06/10/2010 R$ 221,07
Campus Restinga




